STATUT

SZKOLY PODSTAWOWEJ]
w ZESPOLE SZKOLNO- PRZEDSZKOLNYM

W SOWNIE

Niniejszy statut opracowano na podstawie

Art. 98 Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe (t. j. Dz. U. z 2020 r. poz. 910)

Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Przepisy wprowadzajace ustawe — Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2017 r.
poz. 60),

Ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta nauczyciela (t. j. Dz. U. z 2019 r. poz. 2215 ze zm.)
Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z 16 sierpnia 2018 r. w sprawie doradztwa zawodowego
(Dz.U. z 2018r. poz. 1675).



ROZDZIAL 1

POSTANOWIENIA WSTEPNE

§1

1. Szkota Podstawowa w Sownie jest publiczng szkolg podstawowa.

2. Siedzibg szkoty sg budynki przy ul. Szkolnej 4, 73-109 Sowno.

3. Pelna nazwa szkoty brzmi — Szkota Podstawowa w Sownie im. Rotmistrza Witolda Pileckiego 1 jest
uzywana w pelnym brzmieniu.

4. Szkote prowadzi Gmina Stargard z siedzibg w Stargardzie, ul. Rynek Staromiejski 5, 73-110 Stargard.
5. Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny nad szkotg jest Zachodniopomorski Kurator Oswiaty w
Szczecinie.

6. Szkota uzywa pieczeci urzedowych okraglych (matej i duzej) o treSci: Szkota Podstawowa

w Sownie

7. Szkota uzywa pieczeci o tresci:

Zespdt Szkolno-Przedszkolny w Sownle
Szkota Podstawowa
Im. Rotmistrza Witolda Pileckiego w Sownle
ul. Szkoina 4, 73-109 Sowno

tel. 91 561-39-76

§2

1. Czas trwania nauki w szkole wynosi 8 lat.
2. Swiadectwo ukonczenia  szkoty potwierdza uzyskanie  wyksztalcenia  podstawowego
i uprawnia do ubiegania si¢ o przyjecie do szkoty ponadpodstawowej.

§3
1. Szkota jest jednostkg budzetowa.
2. Zasady gospodarki finansowej szkoty okreslaja odrebne przepisy.

§4
1. llekro¢ w dalszej tresci statutu jest mowa 0:
1) szkole — nalezy przez to rozumie¢ Szkote Podstawowa w Sownie;
2) dyrektorze szkoty — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Szkoty Podstawowej w Sownie;
3) organie prowadzacym — nalezy przez to rozumie¢ Gming Stargard;
4) organie sprawujacym nadzor pedagogiczny — nalezy przez to rozumiec
Zachodniopomorskiego Kuratora Oswiaty;
5) uczniach — nalezy przez to rozumie¢ uczniéw szkoty, o ktorej mowa w § 1 ust. 1;
6) nauczycielu — nalezy przez to rozumie¢ takze wychowawce i innego pracownika

pedagogicznego szkoty;



7) rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekunow dziecka oraz osoby
(podmioty) sprawujace piecze¢ zastgpcza nad dzieckiem;

8) ustawie Prawo o$wiatowe — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo
oswiatowe;

9) Karcie Nauczyciela — nalezy przez to rozumie¢ Ustawg z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta
Nauczyciela;

10)  ustawie o systemie o$wiaty — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 7 wrzesnia 1991 r.
0 systemie o$wiaty;

11)  podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego — nalezy przez to rozumie¢ obowigzkowy
zestaw celow ksztalcenia 1 treci nauczania, w tym umiejetnosci, opisane w formie ogoélnych i
szczegblowych wymagan dotyczacych wiedzy 1 umiejgtnosci, ktére powinien posiada¢ uczen po
zakonczeniu okreslonego etapu edukacyjnego oraz zadania wychowawczo-profilaktyczne szkoty,
uwzglednione w programach nauczania i podczas realizacji zajg¢ z wychowawcg oraz umozliwiajace
ustalenie kryteriow ocen szkolnych i wymagan edukacyjnych, a takze warunki i sposob
realizacji tych podstaw programowych;

12)  specyficznych trudno$ciach w uczeniu si¢ — nalezy przez to rozumie¢ trudnosci w uczeniu sig¢
odnoszace si¢ do uczniow w normie intelektualnej, ktorzy maja trudnosci w przyswajaniu tresci
nauczania, wynikajace ze specyfiki ich funkcjonowania percepcyjno-motorycznego i poznawczego,
nieuwarunkowane schorzeniami neurologicznymi;

13)  egzaminie 6smoklasisty — nalezy przez to rozumie¢ egzamin przeprowadzony w ostatnim
roku nauki w szkole podstawowej, sprawdzajacy wiadomos$ci i umiejetnosci ucznia okreslone w
podstawie programowej ksztatcenia ogolnego;

14)  podrgezniku — nalezy przez to rozumie¢ podrecznik dopuszczony do uzytku szkolnego przez
ministra wlasciwego do spraw o$wiaty i wychowania;

15)  materiale edukacyjnym — nalezy przez to rozumie¢ material zastgpujacy lub uzupelniajacy
podrecznik, umozliwiajacy realizacj¢ programu nauczania, majacy postaé papierowa lub
elektroniczna;

16)  materiale ¢wiczeniowym — nalezy przez to rozumie¢ material przeznaczony dla uczniéw
stuzacy utrwaleniu przez nich wiadomosci i umiejetnosci;

17)  indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym — nalezy przez to rozumie¢ program
przygotowany przez nauczycieli dla ucznia objetego ksztalceniem specjalnym, ktory dostosowany
jest do indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
ucznia, uwzgledniajacy zalecenia zawarte w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego;

18)  zajeciach pozalekcyjnych — nalezy przez to rozumie¢ nieobowigzkowe zajecia realizowane
poza programem szkolnym, bedace przedtuzeniem procesu dydaktyczno-wychowawczego, np.
zajecia rozwijajagce zainteresowania 1 uzdolnienia ucznidw czy tez zajecia dydaktyczno-
wyrownawcze.

ROZDZIAL 11
CELE 1 ZADANIA SZKOLY

§5

1. Szkota realizuje cele 1 zadania wynikajace z przepisow prawa, a w szczegdlnosci: Ustawy Prawo
oSwiatowe, uwzgledniajac tresci zawarte w Programie wychowawczo-profilaktycznym Szkoty
dostosowanym do potrzeb rozwojowych ucznia oraz potrzeb danego srodowiska, a w szczegdlnosci:
1) dostosowanie tresci, metod 1 organizacji nauczania do mozliwosci psychofizycznych
ucznidéw, a takze mozliwos¢ korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej
i specjalnych form pracy dydaktycznej;
2) opiecke nad uczniami  niepetnosprawnymi  przez  umozliwianie realizowania
zindywidualizowanego procesu ksztalcenia, form 1 programéw nauczania oraz zajgé
rewalidacyjnych;
3) opieke nad uczniami szczegdlnie uzdolnionymi poprzez umozliwianie realizowania
indywidualnych programéw nauczania oraz ukonczenia szkoty kazdego typu w skréconym czasie;



4) upowszechnianie wsrdd dzieci i mtodziezy wiedzy i umiejgtnoscei niezbednych do aktywnego
uczestnictwa w kulturze i sztuce narodowej i $wiatowe;j;

5) utrzymywanie bezpiecznych 1 higienicznych warunkéw nauki, wychowania i1 opieki w
szkotach i jednostkach;

6) opieke uczniom pozostajacym w trudnej sytuacji materialnej i zyciowej;

7) upowszechnianie wsérdd dzieci i mtodziezy wiedzy o zasadach racjonalnego odzywiania oraz

przeciwdziataniu marnowaniu Zywnosci;

§6

1. Dziatalno$¢ edukacyjna szkoty jest okreslona przez:
1) szkolny zestaw programdw nauczania, ktory obejmuje calg dziatalno$¢ szkoty z punktu widzenia
dydaktycznego;
2) program wychowawczo-profilaktyczny obejmujacy:
a) tresci 1 dzialania o charakterze wychowawczym skierowane do ucznidéw,
b) tre$ci i dziatania o charakterze profilaktycznym dostosowane do potrzeb rozwojowych
ucznidw, przygotowane w oparciu o przeprowadzong diagnoze potrzeb i probleméw wystepujacych
w danej spotecznosci szkolnej, skierowane do uczniow, nauczycieli i rodzicow.
2. Nauczyciele i inni pracownicy szkoly majg obowigzek realizowaé program wychowawczo-
profilaktyczny szkoty. Tresci wychowawcze realizuje si¢ w ramach zaje¢ edukacyjnych, zaje¢ z
wychowawcg oraz podczas zaje¢ pozalekcyjnych.
3. Edukacja szkolna przebiega w nastepujacych etapach edukacyjnych:
1) pierwszy etap edukacyjny wczesnoszkolny — klasy I-I1I szkoty podstawoweyj,
2) drugi etap edukacyjny — klasy IV—VIII szkoty podstawowej.
4. Szkota realizuje projekty edukacyjne w oparciu o zewngetrzne zrddta finansowania w celu wzbogacenia
oferty edukacyjnej.

§7

1. Celem ksztatcenia w szkole jest przede wszystkim dbalo$¢ o integralny rozwoj biologiczny, poznawczy,
emocjonalny, spoteczny 1 moralny ucznia, a zadaniami sg:
1) wprowadzanie uczniow w $wiat wartosci, w tym ofiarnosci, wspotpracy, solidarnosci,
altruizmu, patriotyzmu i szacunku dla tradycji, wskazywanie wzorcéw postgpowania i budowanie
relacji spotecznych, sprzyjajacych bezpiecznemu rozwojowi ucznia (rodzina, przyjaciele),

2 wzmacnianie poczucia tozsamosci indywidualnej, kulturowej, narodowej, regionalnej i
etnicznej,
3 formowanie u ucznidw poczucia godnosci wlasnej osoby 1 szacunku dla godnos$ci innych
0sob,
4) rozwijanie kompetencji, takich jak:
a) umiejetno$¢ porozumiewania si¢ w jezyku ojczystym
b) umiejetnos¢ porozumiewania w jezykach obcych nowozytnych,
C) umiejetnosci matematyczne i naukowo-techniczne,
d) umiejetnosci informatyczne,
e) umiejetnosci uczenia sie,
f) spoteczne i obywatelskie,
Q) umiejetnosci przedsigbiorczosci 1 inicjatywnosci
h) $wiadomosci i ekspresji kulturalnej.
5 rozwijanie umiej¢tnosci krytycznego i logicznego myslenia, rozumowania, argumentowania i
wnioskowania,
6) ukazywanie warto$ci wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejetnosci,
7 rozbudzanie ciekawo$ci poznawczej uczniow oraz motywacji do nauki,
) wyposazenie uczniow w taki zasob wiadomosci oraz ksztaltowanie takich umiejetnosci, ktore

pozwalaja w sposob bardziej dojrzaty 1 uporzadkowany zrozumiec¢ swiat,



9 wspieranie ucznia w rozpoznawaniu wtasnych predyspozycji i okres$laniu drogi dalszej
edukacji,
10) wszechstronny rozw6j osobowy ucznia przez poglebianie wiedzy oraz zaspokajanie i
rozbudzanie jego naturalnej cickawos$ci poznawczej,
1) ksztattowanie postawy otwartej wobec $wiata i innych ludzi, aktywnos$ci w zyciu spotecznym
oraz odpowiedzialno$ci za zbiorowos¢
12) zachecanie do zorganizowanego i $wiadomego samoksztalcenia opartego na umiejgtnosci
przygotowania wlasnego warsztatu pracy,
13) ukierunkowanie ucznia ku warto$ciom.

2. Szkota realizuje cele i zadania poprzez:
1) prowadzenie dziecka do zdobywania wiedzy 1 umiejetnosci niezbednych w procesie dalszego
ksztalcenia,
2 rozwijanie poznawczych mozliwos$ci uczniow, tak, aby mogli oni przechodzi¢ od dziecigcego
do bardziej dojrzatego i uporzadkowanego rozumienia $wiata,
3 rozwijanie 1 przeksztatcanie spontanicznej motywacji poznawczej w motywacje swiadoma,
przygotowujac do podejmowania zadan wymagajacych systematycznego i dluzszego wysitku
intelektualnego i fizycznego,

4) uwzglednianie indywidualnych potrzeb dziecka w procesie ksztatcenia,

5 rozwijanie umiej¢tnosci poznawania i racjonalnego oceniania siebie, najblizszego otoczenia
rodzinnego, spotecznego, kulturowego, przyrodniczego i technicznego,

6) umacnianie wiary dziecka we wlasne sity i w mozliwo$¢ osiagania trudnych, ale
warto$ciowych celow,

7 rozbudzanie i rozwijanie wrazliwosci estetycznej dziecka,

8 wzmacnianie poczucia tozsamosci kulturowej, historycznej, etnicznej i narodoweyj,

9 ksztattowanie zainteresowan wlasnym miejscem zamieszkania, regionem, lokalnymi

tradycjami i obyczajami oraz zagrozeniami dla miejsca zamieszkania i regionu,

10) ksztaltowanie samodzielnosci, obowigzkowosci, odpowiedzialnos$ci za siebie i innych,

11) zachecanie do indywidualnego i grupowego dziatania na rzecz innych,

12) ksztaltowanie umiejetnosci reagowania na zagrozenie bezpieczenstwa, zycia i zdrowia,

13) ksztattowanie potrzeby i umieje¢tnosci dbania o wlasne zdrowie, sprawno$¢ fizyczng i
wlasciwa postawe ciala,

14) promowanie ochrony zdrowia, ksztattowanie nawykow higieny osobistej, zdrowego zywienia
i higieny pracy umystowe;j,

15) poznanie szkodliwosci srodkow odurzajacych (alkoholu, nikotyny, narkotykow, dopalaczy i
in.) 1 zaznajomienie z instytucjami udzielajagcymi pomocy,

16) opieke nad uczniami z rodzin zagrozonych patologia i niewydolnych wychowawczo,

17) poznawanie cech wlasnej osobowosci 1 u§wiadamianie sobie wlasnej odrgbnosci,

18) rozpoznawanie wlasnych emocji 1 emocji innych ludzi oraz ksztattowanie do nich
wiasciwego stosunku,

19) rozwijanie umiej¢tnosci asertywnych,

20) tworzenie wlasnego systemu wartosci w oparciu o zasady solidarno$ci, demokracji,
tolerancji, sprawiedliwos$ci 1 wolnosci,

21) rozwijanie zainteresowan i uzdolnien,

2) uczenie tolerancji i szacunku dla innych ludzi oraz zasad i regut obowigzujacych w relacjach
migdzyludzkich,

2) ukazanie znaczenia rodziny w zyciu kazdego cztowieka i wtasciwych wzorcoéw zycia
rodzinnego,

24) ksztattowanie umiejetnosci bezpiecznego 1 higienicznego postepowania w zyciu szkolnym 1
prywatnym,

2) integracj¢ uczniow niepetnosprawnych,

§8

1. Realizacja celow 1 zadan szkoty odbywa si¢ takze z uwzglednieniem optymalnych warunkéw rozwoju
ucznia poprzez nastgpujace dziatania:



1) integracje¢ wiedzy nauczanej w procesie ksztalcenia zintegrowanego na pierwszym etapie
edukacyjnym,
2) oddziatywanie wychowawcze okre$lone w celach i zadaniach szkoty,
3) prowadzenie lekcji religii/etyki w szkole
4) prowadzenie drugiego dodatkowego jezyka obcego w klasach I-VI
5) prowadzenie kot zainteresowan i kot przedmiotowych, zajec specjalistycznych, dydaktyczno-
wyrownawczych i zaje¢ gimnastyki korekcyjnej,
6) prace specjalistow tj. pedagoga 1 psychologa szkolnego, logopedy, terapeutow
(socjoterapeuty, surdopedagoga, oligofrenopedagoga i innych) wspomaganych badaniami i
zaleceniami poradni psychologiczno-pedagogicznej,
7) wspotprace z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng ~ w Stargardzie, Sagdem Rejonowym
w Stargardzie, Gminnym Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Stargardzie,
Choragwiag Zachodniopomorska ZHP Hufiec Stargard 1 innymi organizacjami i
stowarzyszeniami wspierajacymi szkote.
2. W szkole ustalono wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego, ktory jest odrebnym
dokumentem.

§9

1. Szkota dba o bezpieczenstwo ucznidw i ochrania ich zdrowie od chwili wejscia ucznia do szkoty do
momentu jej opuszczenia, poprzez:

1) zapewnienie uczniom przebywajacym w szkole podczas opieki przez nauczycieli oraz innych
pracownikow szkoty,

2) organizowanie przed lekcjami i w czasie przerw dyzuroéw nauczycielskich na korytarzach —
zasady 1 organizacj¢ ww. dyzuréw okresla regulamin petnienia dyzurow,

3) omawianie zasad bezpieczenstwa na godzinach wychowawczych i innych zajeciach,

4) w miar¢ mozliwos$ci przeznaczenie oddzielnych segmentow dla dzieci w roznym wieku dla,
I-111 oraz IV-VI1lII,

5) zapewnienie pobytu w $wietlicy szkolnej uczniom wymagajacym opieki przed zajgciami 1 po
zajeciach lekcyjnych,

6) szkolenie pracownikoéw szkoty w zakresie bhp,

7) dostosowanie stolikow uczniowskich, krzeset 1 innego sprzgtu szkolnego do wzrostu
ucznidéw, rodzaju pracy oraz podjazdy dla osob niepetnosprawnych,

8) systematyczne omawianie przepisow ruchu drogowego, ksztatlcenie komunikacyjne
prowadzace do uzyskania przez uczniow karty rowerowej,

9) zapewnienie uczniom warunkow do spozycia positku obiadowego w stotowce szkolnej,

10) utrzymywanie pomieszczen szkolnych, budynkow, placow, boisk i sprzetu szkolnego w
stanie petnej sprawnosci 1 statej czystosci,

11) dostosowanie rozkladu zaje¢ lekcyjnych do zasad higieny pracy umystowej uczniow,

12) ksztattowanie postaw promujacych zdrowy tryb zycia,

13) nauczyciel natychmiast reaguje na wszelkie dostrzezone sytuacje lub zachowania uczniow
stanowigce zagrozenie bezpieczenstwa uczniow,

14) inny pracownik obslugi szkoly zwraca si¢ do 0sob postronnych wchodzacych na teren szkoty

o podanie celu pobytu, w razie potrzeby zawiadamia o tym fakcie dyrektora szkoty lub skierowac tg
osobe do dyrektora,
15) nauczyciel lub inny pracownik szkoty niezwlocznie zawiadamia dyrektora szkoly o
wszelkich dostrzezonych zdarzeniach, noszacych znamiona przestgpstwa lub stanowiacych zagrozenie
dla zdrowia lub zycia uczniow.
2. Szkota zapewnia uczniom opieke podczas zaje¢ zorganizowanych przez szkole poza jej terenem
poprzez przydzielenie jednego opiekuna (0soby petnoletniej):

1) na jedng grupe klasowa — jezeli grupa nie wyjezdza poza miejscowos¢ i nie korzysta z
publicznych srodkow lokomocji,
2) na 15 ucznidow — jezeli wycieczka korzysta z publicznych srodkow lokomocji lub udaje si¢

poza miejscowosc ,
3) na 10 uczniow — w czasie turystyki kwalifikowane;j.



3. Szkota zgtasza Policji autokary wycieczkowe celem dokonania kontroli technicznej przed wyjazdem na
wycieczke.

4. Szkota zapewnia uczniom dost¢p do Internetu oraz podejmuje dzialania zabezpieczajace przed
dostepem do tresci, ktoére moga stanowi¢ zagrozenie dla ich prawidlowego rozwoju poprzez instalowanie
oprogramowania zabezpieczajacego.

5. Dyrektor szkoty, lub wyznaczona przez niego do tego osoba, prowadzi rejestr wyj$¢ grupowych
ucznidéw, ktore nie sg wycieczkami.

ROZDZIAL 111
ORGANY SZKOLY I ICH KOMPETENCJE
§10
1. Organami szkoty s3:
1) dyrektor szkoty;
2) rada pedagogiczna;
3) samorzad uczniowski;
4) rada rodzicow.
§ 11
Dyrektor szkoly

1. Dyrektor szkoty kieruje dziatalno$cia szkoty oraz reprezentuje ja na zewnatrz.
2. Zadaniem dyrektora szkoty jest w szczegolnosci:

1) sprawowanie opieki nad uczniami i wychowankami oraz stwarzanie warunkow harmonijnego
rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne dziatanie prozdrowotne;
2) kierowanie biezaca dziatalnoscig dydaktyczno-wychowawcza 1 opiekuncza szkoty oraz
reprezentowanie jej na zewnatrz;
3) sprawowanie nadzoru pedagogicznego nad dziatalnos$cig nauczycieli i wychowawcow, w
ramach ktorego:
a) przeprowadza ewaluacje wewnetrzng 1 wykorzystuje jej wyniki do doskonalenia
jakosci pracy szkoty,

b) kontroluje przestrzeganie przez nauczycieli przepisow prawa dotyczacych
dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekuficzej oraz innej dzialalno$ci statutowej

szkoty,

0 wspomaga nauczycieli w realizacji ich zadan, w szczegdlnosci przez:

- diagnoze pracy szkoty,

- planowanie dziatan rozwojowych, w tym motywowanie nauczycieli do doskonalenia

zawodowego,

- prowadzenie dziatan rozwojowych, w tym organizowanie szkolen i narad,

d) monitoruje prace szkoty;
4) realizowanie uchwat rady pedagogicznej podjetych w ramach ich kompetencji stanowigcych;
5) dysponowanie srodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty oraz ponoszenie
odpowiedzialnosci za ich prawidtowe wykorzystanie;
6) wystepowanie, w sprawie odznaczen, nagrod i innych wyrdznien dla nauczycieli oraz
pozostatych pracownikow szkoly, po zasiegnigciu opinii rady pedagogicznej;
7) przyznawanie nagrod nauczycielom oraz pracownikom administracyjnym;
8) dokonywanie oceny pracy nauczycieli i pracownikow samorzadowych zatrudnionych w
szkole;
9) sprawowanie nadzoru nad awansem zawodowym nauczycieli zgodnie z odrgbnymi
przepisami;

10)  prowadzenie dokumentacji pedagogicznej i sprawowanie nadzoru nad jej sporzadzaniem
przez nauczycieli zgodnie z odrebnymi przepisami;



11)  zarzadzanie funduszem socjalnym i zdrowotnym szkoty;

12)  wspoldziatanie ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych;

13)  nadzorowanie realizacji zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia

specjalnego ucznia;

14)  przewodniczenie radzie pedagogicznej;

15)  przygotowywanie zebran rady pedagogicznej i informowanie o ich terminie cztonkow rady;

16)  zatrudnianie i zwalnianie nauczycieli i pracownikow niepedagogicznych zgodnie z

odrebnymi przepisami prawa,

17)  dbanie o wlasciwg atmosfere i dyscypling pracy w szkole oraz o powierzone mienie;

18)  opracowywanie arkusza organizacyjnego szkoty;

19)  wykonywanie innych zadan wynikajacych z przepisow szczegdlnych;

20)  stwarza warunki do dziatania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych organizacji, w

szczegblnosci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza lub

rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej i

innowacyjnej szkoty;

21)  odpowiada za realizacj¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia

specjalnego ucznia;

22)  wspolpracuje z pielegniarkg albo higienistka szkolng, lekarzem i lekarzem dentysta,

sprawujacymi profilaktyczng opieke zdrowotng nad dzie¢mi i milodzieza oraz rodzicami w

przypadku wystgpienia probleméw zdrowotnych lub higienicznych, w oparciu o procedury

organizacyjne post¢gpowania;

23)  wdraza odpowiednie $rodki techniczne 1 organizacyjne, zapewniajace zgodnosé

przetwarzania danych osobowych z przepisami o ochronie danych osobowych;

24)  co najmniej raz w roku, dokonuje kontroli zapewniania bezpiecznych i higienicznych

warunkow korzystania z obiektow nalezacych do szkoty, w tym bezpiecznych i higienicznych

warunkow nauki, oraz okresla kierunki ich poprawy;

25)  zapewnia uczniom w szkole miejsce na pozostawienie podr¢cznikow i przyboréw szkolnych.
2a. Dyrektor szkoty, za zgodg organu prowadzacego, moze zawiesi¢ zaje¢cia na czas oznaczony, jezeli:

1) temperatura zewnetrzna mierzona o godzinie 21:00 w dwoch kolejnych dniach
poprzedzajacych zawieszenie zaje¢ wynosi -15°C lub jest nizsza;
2) wystapity na danym terenie zdarzenia, ktore moga zagrozi¢ zdrowiu uczniow, np.

kleski zywiotowe, zagrozenia epidemiologiczne, zagrozenia atakami terrorystycznymi i inne.
3. Dyrektor szkotly jest kierownikiem zakladu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli i innych
pracownikow.
4. Dyrektor szkoty ma prawo do wstrzymania uchwat rady pedagogicznej niezgodnych z
przepisami prawa, o ktorych wstrzymaniu wykonania, dyrektor szkoty zawiadamia kuratora o$wiaty 1
organ prowadzacy.
5. W wykonaniu swych zadan dyrektor szkoly wspodlpracuje z organami, o ktorych mowa w § 7 ust. 1 pkt
2,3, 4.
6. Dyrektor za zgoda organu prowadzacego i po uzyskaniu pozytywnej opinii wlasciwego panstwowego
powiatowego inspektora sanitarnego moze zawiesi¢ zaj¢cia na czas oznaczony jezeli ze wzgledu na
aktualng sytuacj¢ epidemiologiczng moze by¢ zagrozone zdrowie Uczniow.
7. Zawieszenie zaje¢ moze dotyczyé w szczegdlnosci grupy, oddziatu, klasy, etapu edukacyjnego lub
catej szkoty, w zakresie wszystkich lub poszczegodlnych zajec.
8. W uzasadnionych przypadkach, kierujac si¢ dobrem ucznidéw, szkola moze organizowaé zaj¢cia za
pomoca metod 1 narzedzi ksztalcenia na odlegtosé.
9. W okresie ograniczenia funkcjonowania jednostki Dyrektor odpowiada za organizacje realizacji zadan
szkoly, w tym organizacji zaje¢ z wykorzystaniem metod 1 technik ksztalcenia na odlegtosé, a w
szczegolnoscei:
1) ustala, czy uczniowie 1 nauczyciele maja dostep do infrastruktury informatyczne;,
oprogramowania i Internetu umozliwiajacych interakcj¢ migdzy uczniami a nauczycielami
prowadzacymi zajecia;

2) ustala, we wspolpracy z nauczycielami, technologie informacyjno-komunikacyjne
wykorzystywane przez nauczycieli do realizacji zaje¢;
3) okresla zasady bezpiecznego uczestnictwa w zajeciach w odniesieniu do ustalonych

technologii informacyjno-komunikacyjnych, o ktorych mowa w pkt 2;



4) ustala, we wspotpracy z nauczycielami, zrodta i materiaty niezbedne do realizacji zaj¢¢, z
ktérych uczniowie moga korzystac;

5) ustala z nauczycielami potrzebe modyfikacji szkolnego zestawu programoéw nauczania oraz,
w razie potrzeby, modyfikuje ten zestaw;
6) ustala, w porozumieniu z radg pedagogiczng i rada rodzicow, potrzeb¢ modyfikacji w trakcie

roku szkolnego realizowanego programu wychowawczo-profilaktycznego oraz, w razie potrzeby,
modyfikuje ten program;

7) ustala, we wspolpracy z nauczycielami, tygodniowy zakres treSci nauczania z zajec
wynikajgcych z ramowych planéw nauczania;

8) ustala, we wspolpracy z nauczycielami, sposob potwierdzania uczestnictwa uczniow na
zaj¢ciach oraz sposob i termin usprawiedliwiania nieobecno$ci uczniéw na zajeciach edukacyjnych;
9) zapewnia kazdemu uczniowi lub rodzicom mozliwo$¢ konsultacji z nauczycielem
prowadzacym zajgcia oraz przekazuje im informacje o formie i terminach tych konsultacji;

10)  ustala, we wspolpracy z nauczycielami, sposéb monitorowania postepow ucznidw oraz
sposob weryfikacji wiedzy i1 umiej¢tnosci uczniow, w tym réwniez informowania uczniéw lub
rodzicéw o postepach ucznia w nauce, a takze uzyskanych przez niego ocenach;

11)  wustala warunki 1 sposob przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego, egzaminu
poprawkowego i sprawdzianu wiadomosci i umiej¢tnosci oraz warunki i sposob ustalania rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania w przypadku wniesienia zastrzezenia do trybu ustalenia tej oceny,
0 ktorych mowa w rozdziale 3a ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2020
r. poz. 1327), a takze warunki i sposob zaliczania zaj¢¢ realizowanych w formach pozaszkolnych;

12)  przekazuje uczniom, rodzicom i nauczycielom informacje¢ o sposobie i trybie realizacji zadan,
w szczegolnosci w zakresie organizacji ksztalcenia specjalnego, pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, indywidualnego nauczania, zaje¢ rewalidacyjno-wychowawczych;

13)  koordynuje wspoélprace nauczycieli z uczniami lub rodzicami, uwzglgdniajac potrzeby
edukacyjne 1 mozliwosci psychofizyczne uczniow.

§ 12
Rada pedagogiczna

1. Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty realizujacym zadania dydaktyczne, wychowawcze
i opiekuncze, wynikajace z przepisOw prawa, statutu szkoly oraz innych regulaminéw wewnatrzszkolnych.
2. Rada pedagogiczna uchwala regulamin swojej dziatalnos$ci, ktory musi by¢ zgodny z przepisami prawa
oraz niniejszym statutem.
3. W sktad rady pedagogicznej wchodzg: dyrektor szkoty i wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.
4. W zebraniach rady pedagogicznej mogg bra¢ udzial, z glosem doradczym, osoby zapraszane przez jej
przewodniczacego, za zgoda lub na wniosek rady pedagogicznej, w tym przedstawiciele stowarzyszen i
innych organizacji, ktorych celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza lub rozszerzanie i
wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej szkoty.
5. Zebrania rady pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego, w kazdym okresie
(potroczu) w zwiazku z klasyfikowaniem i promowaniem ucznidw, po zakonczeniu rocznych zajeé
dydaktyczno-wychowawczych oraz w miare biezacych potrzeb.
6. Zebrania rady pedagogicznej mogg by¢ organizowane na wniosek organu sprawujgcego nadzor
pedagogiczny, z inicjatywy dyrektora szkoty, organu prowadzacego szkote albo z inicjatywy co najmniej
1/3 cztonkéw rady pedagogicznej.
6a. W uzasadnionych przypadkach zebrania Rady Pedagogicznej moga by¢ organizowanie zdalnie, z
wykorzystaniem metod i1 srodkéw komunikacji elektroniczne;.
6b. W takim przypadku gtosowanie cztonkow Rady Pedagogicznej moze odbywac si¢ w formie:
1) wiadomosci e-mail przestanej przez nauczyciela z wykorzystaniem skrzynki elektroniczne;j
stuzbowej wskazanej przez nauczyciela;
2) glosowania przez podniesie reki w trakcie posiedzen Rady Pedagogicznej organizowanych
w formie wideokonferencji.
7. Obecnos$¢ nauczycieli na zebraniach rady pedagogicznej jest obowigzkowa. Czlonkowie rady
usprawiedliwiaja swoja nieobecno$¢ na zebraniu rady jej przewodniczacemu. Nieusprawiedliwiong
nieobecnos$¢ cztonka rady na jej zebraniu nalezy traktowac¢ jako nieobecno$¢ w pracy ze wszystkimi tego
konsekwencjami.



8. Nauczyciele zobowigzani sa do zachowania tajemnicy zebran Rady Pedagogicznej na zasadach
okreslonych w art. 73 ust. 3 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 roku Prawo o$wiatowe.
9. Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:
1) podejmowanie uchwat w sprawie:
a) wynikow klasyfikacji i promocji uczniow
b) eksperymentoéw pedagogicznych w szkole po zaopiniowaniu ich projektéw przez rade
rodzicow
C) skreslenia z listy uczniow
2) zatwierdzanie planow pracy szkoty;
3) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty;
4) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego
nad szkolg przez organ nadzoru pedagogicznego, w celu doskonalenia pracy szkoty.
10. Rada pedagogiczna przygotowuje projekt statutu szkoty albo jego zmian.
11. Rada pedagogiczna moze wystapi¢ z wnioskiem o odwolanie nauczyciela ze stanowiska dyrektora lub
z innego stanowiska kierowniczego w szkole.
12. Rada pedagogiczna opiniuje w szczeg6lnosci:

1) organizacj¢ pracy szkoty, w tym zwlaszcza tygodniowy rozktad zajg¢ edukacyjnych;

2) projekt planu finansowego szkoty;

3) wnioski dyrektora szkoty o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i innych wyr6znien;
4) propozycje dyrektora szkoly w sprawach przydziatu nauczycielom stalych prac i zaje¢ w

ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zaje¢ dydaktycznych,

wychowawczych i opiekunczych.
13. Niezgodne z przepisami prawa uchwaty rady pedagogicznej, wstrzymuje dyrektor szkoty.
O wstrzymaniu wykonania uchwaly niezwlocznie zawiadamia organ prowadzacy szkot¢ oraz organ
sprawujacy nadzor pedagogiczny.
14. Organ sprawujacy nadzor pedagogiczny uchyla uchwale w razie stwierdzenia jej niezgodnosci z
przepisami prawa, po zasiggnieciu opinii organu prowadzacego szkole. Rozstrzygnigcie organu
sprawujacego nadzor pedagogiczny jest ostateczne.
15. Czlonkowie rady pedagogicznej sa zobowigzani do nieujawniania poruszanych na posiedzeniach
spraw, ktore moga narusza¢ dobro osobiste uczniow lub ich rodzicéw, a takze nauczycieli i innych
pracownikow szkoty.
16. Uchwaty rady pedagogicznej sa podejmowane zwykta wigkszo$cia gtosow, w obecnosci co najmniej
potowy jej cztonkow.
16a. Uchwaty rady pedagogicznej podejmowane w sprawach zwigzanych z osobami pelnigcymi funkcje
kierownicze w szkole lub w sprawach zwigzanych z opiniowaniem kandydatow na takie stanowiska
podejmowane sg w glosowaniu tajnym.
17. Zebrania rady pedagogicznej sg protokotowane zgodnie z odregbnymi przepisami.
18. Nie przeprowadza si¢ glosowan tajnych podczas posiedzen zdalnych zorganizowanych za pomoca
przyjetych srodkow komunikacji elektronicznej.
19. Jezeli rada pedagogiczna nie podejmie uchwaty, o ktorej mowa w ust. 8 pkt 1 lit. a 0 wynikach
klasyfikacji 1 promocji ucznidow rozstrzyga dyrektor szkoty. W przypadku gdy dyrektor szkoty nie
podejmie rozstrzygnigcia, o wynikach klasyfikacji 1 promocji uczniéw rozstrzyga nauczyciel wyznaczony
przez organ prowadzacy szkole.
20. Dokumentacj¢ dotyczacg klasyfikacji i promocji ucznidéw oraz ukonczenia przez nich szkoty,
podpisuje odpowiednio dyrektor szkoty lub nauczyciel wyznaczony przez organ prowadzacy szkote.

§13
Samorzad uczniowski

1. W szkole dziata samorzad uczniowski, zwany dalej ,,samorzadem”.

2. Samorzad uczniowski tworzg wszyscy uczniowie szkoty.

3. Zasady wybierania i dzialania organéw samorzadu okresla regulamin samorzadu uchwalany przez og6t
uczniow w glosowaniu rownym, tajnym i powszechnym.

4. Regulamin samorzadu nie moze by¢ sprzeczny z przepisami prawa i niniejszym statutem.

5. Organy samorzadu sg jedynymi reprezentantami ogotu uczniow.



6. Samorzad moze przedstawiaé radzie rodzicéw, radzie pedagogicznej i dyrektorowi szkoty wnioski i
opinie we wszystkich sprawach szkoly, a w szczegdlnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw
uczniowskich, takich jak:

1) prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania, z jego tresciami, celami oraz stawianymi
wymaganiami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajacego zachowanie wtasciwych proporcji
miedzy wysitkiem szkolnym, a mozliwoscig rozwijania si¢ i zaspokajania wlasnych zainteresowan;
4) prawo do wydawania i redagowania gazetki szkolnej, pod warunkiem, ze jej tre$¢ nie godzi

w dobre imi¢ zadnego z nauczycieli i ucznidbw oraz nie zawiera ona wulgaryzmoéw i tresci
obrazliwych dla czytelnikow;
5) prawo organizowania dziatalnos$ci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi w porozumieniu z dyrektorem
szkoty;
6) prawo wyboru nauczyciela (nauczycieli) pelnigcego role opiekuna samorzadu;
7) prawo wyboru nauczyciela pelnigcego role rzecznika praw ucznia. Prace rzecznika okresla
Regulamin Szkolnego Rzecznika Praw Ucznia Szkoty Podstawowej.
6. Samorzad ponadto zajmuje stanowisko w niektorych sprawach uczniowskich, gdzie podjgcie decyzji
przez inne organy jest ustawowo zwigzane z zasi¢gni¢ciem opinii tego organu.
7. Samorzad w porozumieniu z dyrektorem szkoty moze podejmowaé dzialania z zakresu wolontariatu, o
ktorych mowa w § 4 ust. 5 pkt 11.
8 Samorzad ze swojego skladu wylania szkolng rad¢ wolontariatu, ktorej zadaniem jest koordynacja
dziatan wolontariackich zebranych sposréod pomystow zgloszonych przez zespoly uczniowskie
poszczeg6lnych oddziatéw klasowych.

Rada rodzicow
§14

1. W szkole dziata rada rodzicow, ktora reprezentuje ogot rodzicéw uczniow.

2. W sktad zarzadu rady rodzicow wchodzi po jednym przedstawicielu rad oddziatowych, wybranych w
tajnych wyborach przez zebranie rodzicéw uczniow danego oddziatu.

3. W wyborach, o ktérych mowa w ust. 2, jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic. Wybory
przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym.

4. Rada rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci, w ktorym okresla w szczegolnosci:

1) wewnetrzng strukture i tryb pracy rady;
2) szczegotowy tryb przeprowadzania wyboréw do rad rodzicow oraz przedstawicieli do rad
oddziatowych.

5. Rada rodzicow moze wystepowac do dyrektora szkoty 1 innych organdéw szkoty z wnioskami 1 opiniami
we wszystkich sprawach szkoty.
6. Do kompetencji rady rodzicéw nalezy:

1) uchwalanie w porozumieniu z rada pedagogiczng programu wychowawczo-profilaktycznego
szkoty,

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub wychowania
szkoty;

3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty;

4) opiniowanie projektow eksperymentow;

5) opiniowanie ustalonych przez dyrektora podrgcznikow i materiatow edukacyjnych

w przypadku braku zgody migdzy nauczycielami przedmiotu;

6) opiniowanie dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych;

7) opiniowanie formy realizacji dwoch godzin wychowania fizycznego.
7. W celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoty rada rodzicow moze gromadzi¢ fundusze z
dobrowolnych sktadek rodzicoOw oraz innych zrdodet.
8. Zasady wydatkowania funduszy rady rodzicow okresla regulamin rady rodzicow.
9. Fundusze, o ktérych mowa w ust. 7, moga by¢ przechowywane na odrebnym rachunku bankowym rady
rodzicow. Do zalozenia i likwidacji tego rachunku bankowego oraz dysponowania funduszami na tym
rachunku sg uprawnione osoby posiadajace pisemne upowaznienie udzielone przez rade rodzicow.



10. W zebraniach rady rodzicow moze uczestniczy¢ pielegniarka srodowiska nauczania i wychowania
albo higienistka szkolna w celu omowienia zagadnien z zakresu edukacji zdrowotnej i promocji zdrowia
uczniéw, z zachowaniem w tajemnicy informacji o stanie zdrowia uczniow.

§ 15
Zasady wspoldzialania organow szkoly

1 Organy szkoty majg mozliwos¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji w granicach swoich
kompetencji okreslonych prawem.

2. Organy szkoty zobowigzane sg do wspotdziatania ze wszystkimi organami szkoty w celu wymiany
informacji o podejmowanych i planowanych dziataniach i decyzjach.

3. Wspoldziatanie organéw szkoly ma na celu stworzenie jak najlepszych warunkéw rozwoju uczniow
oraz podnoszenie poziomu jakosci pracy szkoty.

4. Organy szkoly planuja swoja dziatalno$¢ na rok szkolny. Plany dzialan powinny by¢ uchwalone do
konca wrzesénia i przekazane do wiadomosci pozostalym organom.

5 Kazdy organ, po analizie planéw dziatania pozostatych organow, moze wiaczy¢ sie¢ do realizacji
konkretnych zadan, proponujac swoja opini¢ lub stanowisko w danej sprawie, nie naruszajagc kompetencji
organu uprawnionego.

6. Organy szkoly moga zaprasza¢ na swoje planowane lub dorazne zebrania przedstawicieli innych
organow w celu wymiany pogladow i informacji.

7. Rodzice przedstawiajg swoje wnioski i opinie dyrektorowi szkoty poprzez swoja reprezentacje tzn. rade
rodzicow w formie pisemnej lub radzie pedagogicznej w formie ustnej na jej zebraniu.

8 Whnioski 1 opinie rozpatrywane sg zgodnie z procedurg rozpatrywania skarg i wnioskow obowiazujaca
w szkole.

9. Koordynatorem wspodtdziatania poszczegdlnych organow jest dyrektor szkoty, ktoéry zapewnia kazdemu
organowi mozliwo$¢ swobodnego dzialania i podejmowania decyzji w ramach swoich kompetencji oraz
umozliwia biezacg wymiane informacji.

10.  Wszelkie spory pomigdzy organami szkoly rozstrzygane sa wewnatrz szkoty, z zachowaniem drogi
stuzbowej 1 zasad ujetych w § 18 niniejszego statutu.

§ 16

Organy szkoly sa zobowiazane do wspotpracy, wspierania dyrektora, tworzenia dobrego klimatu szkoty,
poczucia wspoéldziatania 1 partnerstwa, utrwalania demokratycznych zasad funkcjonowania szkoty.

§17

1. Organy szkoly pracuja na rzecz szkoty, przyjmujac zasad¢ nieingerowania w swoje kompetencje oraz
zasade wspotpracy, wspotdziatajg w realizacji zadan wynikajacych ze statutu i plandw pracy szkoty.

2. Organy szkoty zobowigzane sg do wyjasniania motywow podjetych decyzji, o ile zwrdci si¢ z takim
wnioskiem drugi organ, w terminie nie dtuzszym niz 7 dni od podjgcia decyzji.

3. Dziatajace w szkole organy prowadza samodzielng i swobodng dziatalno$¢, w ramach swoich
kompetencji, podejmuja decyzje w oparciu o regulaminy dzialalno$ci. Dbaja jednak o biezace
informowanie innych organdow szkoty o planowych lub podejmowanych decyzjach bezposrednio lub
posrednio poprzez dyrektora szkoty.

4. Konflikty i spory, wynikajace pomigdzy organami szkoly, rozstrzyga dyrektor szkoty, po wystuchaniu
zainteresowanych stron.

§18
Sposob rozwiazywania sporow pomie¢dzy organami szkoly

1. W przypadku sporu migdzy radg pedagogiczng, samorzadem uczniowskim, radg rodzicow:



1) dyrektor szkoty prowadzi mediacje w sprawie spornej i podejmuje ostateczne decyzje;

2) dyrektor szkoty, przed rozstrzygnigciem sporu jest zobowigzany zapoznac si¢ ze
stanowiskiem kazdej ze stron i zachowa¢ bezstronno$¢ w ocenie tych stanowisk;

3) dyrektor szkoty podejmuje dziatanie na pisemny wniosek ktoregos z organdéw — strony
sporu;

4) dyrektor szkoty informuje zainteresowanych o swoim rozstrzygnigciu na pismie wraz z
uzasadnieniem w ciggu 14 dni od ztozenia wniosku, o ktorym mowa w pkt. 3.
2. W przypadku sporu miedzy organami szkoty, w ktéorym strong jest dyrektor szkoty, powotywany jest
zespot mediacyjny. W sktad zespotu mediacyjnego wchodzi po jednym przedstawicielu organow szkoty, a
dyrektor szkoty wyznacza swojego przedstawiciela do pracy w zespole.
3. Zespot mediacyjny w pierwszej kolejnosci prowadzi postepowanie mediacyjne, a w przypadku
niemoznos$ci rozwigzania sporu podejmuje decyzje w drodze glosowania.
4. Strony sporu s3 zobowigzane przyja¢ rozstrzygniecie zespolu mediacyjnego jako rozwigzanie
ostateczne.
5. Kazdej ze stron przystuguje prawo wniesienia zazalenia do organu prowadzacego.

ROZDZIAL 1V
ORGANIZACJA SZKOLY

§19

1 Rok szkolny rozpoczyna si¢ z dniem 1 wrze$nia, a konczy si¢ z dniem 31 sierpnia nastepnego roku.
Rok szkolny dzielimy na dwie cze$ci/semestry. Z poczatkiem kazdego roku szkolnego sa wyznaczane
terminy klasyfikacji srodrocznej i koncoworocznej, uwzgledniajac kalendarz roku szkolnego wyznaczony
przez MEIN.
la. W szkotach, zaj¢cia dydaktyczno-wychowawcze rozpoczynaja si¢ w pierwszym powszednim dniu
wrzesnia, a koncza w najblizszy piatek po dniu 20 czerwca. Jezeli pierwszy dzien wrze$nia wypada w
piatek lub sobote, zajecia dydaktyczno-wychowawcze rozpoczynaja si¢ w najblizszy poniedzialek po dniu
1 wrze$nia.
1b. Jezeli dzien bezposrednio poprzedzajacy najblizszy piatek po dniu 20 czerwca jest dniem ustawowo
wolnym od pracy, zajecia dydaktyczno-wychowawcze konczg si¢ w srode poprzedzajaca ten dzien
ustawowo wolny od pracy.
2. Terminy przerw $wigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okresla Rozporzadzenie Ministra Edukacji
Narodowej i Sportu z 18 kwietnia 2002 r. w sprawie organizacji roku szkolnego.

§ 20

1. Struktura organizacyjna szkoty podstawowej obejmuje klasy I-V1II.
2. Podstawowa jednostka organizacyjna jest oddzial.
3. Oddziatem opiekuje si¢ wychowawca.
4. Liczba uczniéw w oddziale klas I-III szkoty podstawowej wynosi nie wigcej niz 25.
5. Jezeli do oddziatu klasy I, II lub III szkoly podstawowej, w okresie od rozpoczgcia do zakonczenia zajeé
dydaktyczno-wychowawczych, zostanie przyjety z urzedu uczen zamieszkaly w obwodzie tej szkoty,
dyrektor moze:
1) zwiekszy¢ liczbg uczniow w danym oddziale powyzej liczby 25, nie wiecej jednak niz o 2, albo;
2) podzieli¢ dany oddziat za zgoda organu prowadzacego oraz po poinformowaniu rady oddziatowej, o
ktorej mowa w art. 83 ust. 2 pkt 1 ustawy prawo o$wiatowe.
6. Jezeli w przypadku, o ktorym mowa w ust. 5 pkt 1, liczba uczniow w oddziale zwigkszy si¢ wigcej niz o
2, dyrektor szkoty podstawowej, po poinformowaniu rady oddziatowe;j, dzieli dany oddziat.
6a. Oddziat, w ktorym liczbg ucznidw zwickszono moze funkcjonowaé ze zwigkszong liczbg uczniow
w ciggu catego etapu edukacyjnego.
7. Szkota jest szkotg koedukacyjna.



8. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie zajg¢é
edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogdlny tygodniowy czas trwania zajeé
edukacyjnych ustalony w tygodniowym rozktadzie zaje¢ opracowanym przez dyrektora szkoty.

§21
Organizacja zaje¢ rewalidacyjnych

1. Do szkoty przyjmuje si¢ ucznidow posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego, na
wniosek rodzicow.
2. Uczniowi objetemu ksztatlceniem specjalnym dostosowuje si¢ program nauczania do jego
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych. Program ten
stanowi indywidualny program edukacyjnoterapeutyczny, o ktorym mowa w § 3 ust.1., pkt 17.
3. Uczniom objetym ksztalceniem specjalnym szkota zapewnia:

1) pelna realizacj¢ zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego;

2) odpowiednie warunki do nauki i srodki dydaktyczne;

3) integracj¢ ze Srodowiskiem réwiesniczym.
4. Godzina zaj¢¢ rewalidacyjnych dla uczniow niepetnosprawnych, zaje¢ socjoterapeutycznych dla
ucznidw zagrozonych niedostosowaniem spolecznym oraz zaje¢ resocjalizacyjnych dla uczniow
niedostosowanych spotecznie trwa 60 minut.
5. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie zaje¢¢ okre§lonych w ust. 3
w czasie krotszym niz 60 minut, zachowujac ustalony dla ucznia laczny czas tych zajec.

§ 22
Organizacja indywidualnego nauczania

1. Jezeli stan zdrowia ucznia uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczgszczanie do szkoty, zostaje on
objety indywidualnym nauczaniem.

2. Zorganizowanie indywidualnego nauczania dla ucznia wymaga zgody organu prowadzacego i jest
udzielane na wniosek rodzicow.

3. Whniosek, o ktorym mowa w ust. 2., rodzice sktadaja do dyrektora szkoly wraz z orzeczeniem poradni
psychologiczno-pedagogicznej o koniecznosci objecia ucznia indywidualnym nauczaniem.

4. Indywidualne nauczanie organizuje si¢ na czas okreslony, wskazany w orzeczeniu o potrzebie
indywidualnego nauczania.

5. Indywidualne nauczanie organizuje si¢ w sposOb zapewniajacy wykonanie zalecen okre§lonych w
orzeczeniu o potrzebie indywidualnego nauczania.

6. Zajecia indywidualnego nauczania sg prowadzone przez nauczyciela w indywidualnym i1 bezposrednim
kontakcie z uczniem.

7. W indywidualnym nauczaniu realizuje si¢ obowigzkowe zaj¢cia edukacyjne wynikajace z ramowego
planu nauczania z dostosowaniem do potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia.

8. Dyrektor szkoty, na wniosek nauczyciela prowadzacego zajecia indywidualnego nauczania, moze
zezwoli¢ na odstagpienie od realizacji niektdrych tre$ci nauczania objetych obowigzkowymi zajeciami
edukacyjnym, stosownie do mozliwosci psychofizycznych ucznia oraz warunkéw, w miejscu, w ktorym sg
organizowane zajecia indywidualnego nauczania.

9. Whniosek, o ktorym mowa w ust. 8, sktada si¢ w formie pisemnej. Wniosek zawiera uzasadnienie.

10. Uczniowi objetemu indywidualnym nauczaniem, dyrektor szkoty umozliwia udzial w zajg¢ciach
rozwijajacych zainteresowania 1 uzdolnienia, uroczystosciach 1 imprezach szkolnych oraz udziela wsparcia
psychologiczno-pedagogicznego.

§23

1 Na wniosek lub za zgoda rodzicow, po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej i publicznej poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, dyrektor szkoty moze zezwoli¢ uczniowi
na indywidualny program lub tok nauki oraz wyznaczy¢ nauczyciela/ opiekuna.

2. Uczen realizujgcy indywidualny tok nauki jest klasyfikowany na podstawie egzaminu klasyfikacyjnego.



3. Uczen realizujacy indywidualny program nauki ksztalci si¢ w zakresie jednego, kilku lub wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, przewidzianych w szkolnym planie nauczania dla danej klasy
wedhug programu dostosowanego do jego uzdolnien, zainteresowan i mozliwosci edukacyjnych.

4, Uczen realizujacy indywidualny tok nauki ksztalci si¢ wedlug systemu innego niz udziat w
obowigzkowych zajeciach edukacyjnych, w zakresie jednego, kilku lub wszystkich obowigzkowych zaje¢
edukacyjnych przewidzianych w szkolnym planie nauczania.

5 Uczen objety indywidualnym tokiem nauki moze realizowa¢ w ciggu jednego roku szkolnego program
nauczania z zakresu dwoch lub wigcej klas i moze by¢ klasyfikowany i promowany w czasie calego roku
szkolnego.

6. Z wnioskiem o indywidualny program lub tok nauki moze wystapi¢ uczen za zgoda rodzicow, rodzice
lub nauczyciel.

7. Wniosek, o ktorym mowa w ust. 6., sktada si¢ do dyrektora szkoty za posrednictwem wychowawcy
oddziatu, ktory przygotowuje opini¢ o mozliwosciach, predyspozycjach i oczekiwaniach ucznia oraz jego
osiggnigciach. Opini¢ wychowawcy dolacza si¢ do wniosku wraz z opinig poradni psychologiczno-
pedagogiczne;.

8 W przypadku zezwolenia na indywidualny tok nauki, umozliwiajacy realizacje w ciggu jednego roku
szkolnego programu nauczania z zakresu wigcej niz dwodch klas, wymaga si¢ takze pozytywnej opinii
organu sprawujacego nadzor pedagogiczny nad szkota.

9. Nauczyciel-opiekun opracowuje dla ucznia indywidualny program nauki lub akceptuje program nauki
opracowany poza szkota, ktory uczen ma realizowac¢ pod jego Kierunkiem.

10. Uczen realizujacy indywidualny tok nauki moze uczeszcza¢ na wybrane zajecia edukacyjne do danej
klasy lub do klasy programowo wyzszej, w tej lub innej szkole, na wybrane zajecia edukacyjne w szkole
wyzszego stopnia albo realizowac program w calosci lub w czgéci we wlasnym zakresie.

11 Jezeli uczen o szczegdlnych uzdolnieniach jednokierunkowych nie moze sprosta¢ wymaganiom z
zaj¢¢ edukacyjnych nieobjetych indywidualnym programem lub tokiem nauki, nauczyciel prowadzacy
zajecia moze, na wniosek wychowawcy lub innego nauczyciela uczacego ucznia, dostosowa¢ wymagania
edukacyjne z tych zaje¢ do indywidualnych potrzeb i mozliwosci ucznia, z zachowaniem wymagan
edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowe;.

12 Uczen, od klasy IV, realizujacy indywidualny tok nauki jest klasyfikowany na podstawie egzaminu
klasyfikacyjnego, o ktorym mowa w § 84.

§24
Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej

1 Szkota wudziela i organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczna na zasadach okreslonych w
rozporzadzeniu o pomocy psychologiczno-pedagogicznej. Pomoc udzielana jest uczniom, ich rodzicom
oraz nauczycielom.
2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi polega na rozpoznawaniu i zaspokajaniu
indywidualnych potrzeb rozwojowych i1 edukacyjnych oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci
psychofizycznych ucznia i czynnikow srodowiskowych wptywajacych na jego funkcjonowanie w szkole,
w celu wspierania potencjatu rozwojowego ucznia i stwarzania warunkéw do jego aktywnego i pelnego
uczestnictwa w zyciu szkolty oraz w S$rodowisku spotecznym. Potrzeba objecia ucznia pomoca
psychologiczno-pedagogiczna w szkole, wynikajacych w szczegolnosci z:

1) niepetnosprawnosci;

2) niedostosowania spolecznego lub zagrozenia niedostosowaniem;

3) szczegbdlnych uzdolnien;

4) specyficznych trudnosci w uczeniu sig;

5) deficytow kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych;

6) choroby przewlekte;j;

7) sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

8) zaniedban $rodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowa dziecka i jego rodziny, sposobem

spedzania wolnego czasu, kontaktami srodowiskowymi,

9) trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang srodowiska

edukacyjnego.



3. Uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielaja nauczyciele oraz specjalisci realizujacy w
szkole zadania z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w szczegdlnosci psycholodzy,
pedagodzy, logopedzi i terapeuci pedagogiczni, zwani dalej ,,specjalistami”.
4. Rodzicom uczniéw i nauczyciclom pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest w formie
porad, konsultacji, warsztatbw 1 polega na organizowaniu wsparcia w rozwigzywaniu problemow
wychowawczych i dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci
wychowawczych w celu zwigkszenia efektywnosci pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla uczniow.
5. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole jest dobrowolne i nieodptatne.
Sa. W trakcie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty i zawieszenia zaj¢¢ nadal organizowana
I udzielana jest pomoc psychologiczno-pedagogiczna.

6. Pomoc psychologiczno-pedagogiczng organizuje dyrektor szkoty.
7. O pomoc psychologiczno-pedagogiczng moze si¢ zwroci¢ kazdy podmiot funkcjonujacy w szkole.
8 Pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole udzielaja uczniowi nauczyciele w trakcie biezgcej
pracy prowadzac z nim zaj¢cia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia ucznidw oraz specjalisci
wykonujacy zadania z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w szczegdlnosci psycholodzy i
logopedzi, we wspolpracy z:

1)  rodzicami ucznig;

2)  poradniami psychologiczno-pedagogicznymi i specjalistycznymi;

3)  placoéwkami doskonalenia nauczycieli;

4)  psychologiem i pedagogiem szkolnym;

5)  organizacjami i instytucjami dziatajacymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy;

6) innymi szkotami i placowkami.
9. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest uczniom szkoty w formie:

1)  zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych;

2)  zajec korekcyjno-kompensacyjnych;

3)  zajeé logopedycznych

4)  zaje¢ o charakterze terapeutycznym;

5)  zajec rozwijajacych uzdolnienia.
10. Zajecia korekcyjno-kompensacyjne organizuje si¢ dla uczniéw z zaburzeniami i odchyleniami
rozwojowymi lub specyficznymi trudnosciami w uczeniu si¢. Liczba uczestnikow tych zaje¢ wynosi do 5.
11 Zajecia logopedyczne organizuje si¢ dla uczniow z deficytami kompetencji i zaburzeniami sprawnosci
jezykowych. Liczba uczestnikow tych zaje¢ wynosi do 4.
12. Zajecia rozwijajace uzdolnienia organizuje si¢ dla uczniow szczegdlnie uzdolnionych oraz prowadzi
przy wykorzystaniu aktywnych metod pracy. Liczba uczestnikow zajg¢ nie moze przekroczyé¢ 8 osob.

§25
Realizacja programu wychowawczo-profilaktycznego szkoly

1. Szkota realizuje program wychowawczo-profilaktyczny, dostosowany do potrzeb rozwojowych
ucznidow, przygotowany w oparciu o przeprowadzong diagnoze potrzeb i problemow wystepujacych w
spotecznosci szkolnej.
2. Dziatania profilaktyczne ustalone w programie wychowawczo-profilaktycznym skierowane sa do
uczniéw, nauczycieli i rodzicow.
3. Program wychowawczo-profilaktyczny opracowuje si¢ na podstawie wynikow corocznej diagnozy w
zakresie wystgpujacych w $rodowisku szkolnym potrzeb rozwojowych uczniéw, w tym czynnikéw
chronigcych 1 czynnikow ryzyka, ze szczegdlnym uwzglednieniem zagrozen zwigzanych z uzywaniem
substancji psychotropowych, srodkow zastepczych oraz nowych substancji psychoaktywnych.
3a. Diagnoze, o ktorej mowa w ust. 3, przeprowadza dyrektor szkoty albo upowazniony przez niego
pracownik szkoty.
4. Jezeli rada rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego nie uzyska porozumienia z
radg pedagogiczng w sprawie programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty, program ten ustala
dyrektor szkoly w uzgodnieniu z organem sprawujacym nadzor pedagogiczny. Program ustalony przez
dyrektora szkoly obowigzuje do czasu uchwalenia programu przez rad¢ rodzicOow w porozumienie z rada
pedagogiczna.



5 Na podstawie uchwalonego programu wychowawczo-profilaktycznego, wychowawca oddziatu
opracowuje na dany rok szkolny plan pracy wychowawczej i uzgadnia go z rodzicami oddziatu.
6. Program, o ktorym mowa w ust. 1., realizowany jest przez wszystkich nauczycieli Szkoty.
7. Dzialalno$¢ edukacyjna szkoty okreslona jest przez:
1) szkolny zestaw programow nauczania,
2) program wychowawczo-profilaktyczny szkoty.
8. Szkolny zestaw program6w nauczania oraz program wychowawczo-profilaktyczny szkoty tworzg
spojng catos¢ i muszg uwzgledniaé wszystkie wymagania opisane w podstawie programowej.
9. Program wychowawczo profilaktyczny obejmuje:

1) tresci 1 dzialania o charakterze wychowawczym skierowane do ucznidéw, oraz,
2) tredci i dziatania o charakterze profilaktycznym skierowane do uczniéw, nauczycieli i
rodzicow.

§ 26

Arkusz organizacji szkoly

1. Szczegbdtowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz
organizacji szkoty.

2. Arkusz organizacji szkoly opracowuje dyrektor szkoty do dnia 21 kwietnia danego roku uwzgledniajac
ramowe plany nauczania, po zasiegni¢ciu opinii zaktadowych organizacji zwigzkowych.

3. Arkusz organizacji szkoty zatwierdza organ prowadzacy do dnia 29 maja danego roku, po zasiegnieciu
opinii organu sprawujacego nadzor pedagogiczny.

4. W arkuszu organizacji Szkoty zamieszcza si¢ informacje zgodnie z Rozporzadzeniem MEN z dnia 28
lutego 2019 r. w sprawie szczegdtowej organizacji publicznych szkot i publicznych przedszkoli.

6. Dyrektor szkoly, ustala w danym roku szkolnym dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych, ktére opiniuje rada pedagogiczna, rada rodzicow i samorzad uczniowski. Do ogdlne;j
wiadomosci podane sg do dnia 30 wrzesnia kazdego roku.

7. Oddzial mozna dzieli¢ na grupy na zajeciach z jezykow obcych nowozytnych, wychowania fizycznego
i informatyki oraz na zajgciach, dla ktorych z tre§ci programu nauczania wynika konieczno$¢ prowadzenia
¢wiczen, w tym laboratoryjnych.

8 Podzial na grupy jest obowigzkowy z jezykdw obcych nowozytnych i informatyki w oddziatach
liczacych wigcej niz 24 ucznidw oraz podczas ¢wiczen, w tym laboratoryjnych, w oddziatach liczacych
powyzej 30 uczniow.

9. Zajecia z wychowania fizycznego prowadzone sg w grupach do 26 uczniow.

§ 27
Organizacja wolontariatu w szkole

1. W szkole w ramach dzialan samorzadu uczniowskiego organizuje si¢ prace
o charakterze wolontariatu ucznidéw na rzecz pomocy innym uczniom i instytucjom wspolpracujagcym ze
szkolg. Praca ta wykonywana jest w formie Szkolnego Klubu Wolontariusza zwanego dalej Klubem.
2. Wolontariat szkolny to bezinteresowne zaangazowanie spotecznosci szkoty: nauczycieli, uczniéw oraz
rodzicéw na rzecz potrzebujacych.
2a. Cele 1 sposoby dzialania:
1) zapoznanie uczniow z ideg wolontariatu, zaangazowanie ludzi mtodych do czynnej,
dobrowolnej i bezinteresownej pomocy innym;
2) rozwijanie postawy zyczliwosci, zaangazowania, otwartos$ci i wrazliwosci na potrzeby innych;
3) dzialanie w obszarze pomocy kolezenskiej oraz zycia spotecznego i srodowiska naturalnego;
4) wypracowanie systemu wigczania mtodziezy do bezinteresownych dziatan, wykorzystanie ich
umiejetnosci 1 zapatu w pracach na rzecz szkoly oraz srodowisk oczekujacych pomocy;
5) wspieranie ciekawych inicjatyw mtodziezy szkolnej;
6) promocja idei wolontariatu w szkole.
3. Za zgoda rodzicéw oraz Dyrektora szkoty opieke nad uczniami podczas zaje¢ edukacyjnych moze
sprawowa¢ wolontariusz.



4. Wolontariusz w szkole to osoba, ktdra ochotniczo 1 bez wynagrodzenia wykonuje $wiadczenia na
zasadach okreslonych w Szkolnym Klubie Wolontariusza.
5. Wolontariuszem moze by¢ kazdy, kto dobrowolnie i za darmo chce pracowac na rzecz innych.
6. Nieletni cztonkowie Klubu zobowigzani sg przedstawi¢ pisemng zgod¢ rodzicoOw na dziatanie w
Wolontariacie.
7. Aktywno$¢ wolontariuszy ukierunkowana jest na dwa zasadnicze obszary:

1) srodowisko szkolne;

2) srodowisko pozaszkolne.
8. Prawa 1 obowiazki wolontariusza oraz system rekrutacji do klubu, zakres jego dziatania i realizowanych
zadan okresla program Szkolnego Klubu Wolontariatu.
9. Swiadczenia wolontariuszy sa wykonywane w zakresie, w sposob i w miejscu i czasie okreslonym w
porozumieniu z korzystajagcym z ustug wolontariatu. Wzor porozumienia i inne szczegdtowe ustalenia
dotyczace funkcjonowania klubu reguluje Regulamin Klubu.
10. Dziatalno$¢ na zasadzie wolontariatu jest potwierdzana zas§wiadczeniem, ktoére wydaje si¢ na
zakonczenie roku szkolnego lub na zadanie zainteresowanego.

§28
Pomoc materialna dla uczniow

1. Uczniowi przyshuguje prawo do pomocy materialnej ze sSrodkdw przeznaczonych na ten cel w budzecie
panstwa lub budzecie jednostki samorzadu terytorialnego.

2. Pomoc materialna ma charakter socjalny albo motywacyjny.

3. Swiadczeniami pomocy materialnej o charakterze socjalnym sa:

1) stypendium szkolne;
2) wyprawka szkolna;
3) zasitek losowy.

4. Pomoc materialna udzielana jest uczniom, aby zmniejszy¢ roznice w dostepie do edukacji, umozliwié
pokonywanie barier dostgpu do edukacji wynikajacych z trudnej sytuacji materialnej ucznia oraz aby
wspiera¢ edukacj¢ zdolnych uczniow.

5. Pomoc materialna ma charakter socjalny (stypendium szkolne, zasilek szkolny) lub motywacyjny
(stypendium za wyniki w nauce; za osiggni¢cia sportowe lub artystyczne).

6. W trakcie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty i prowadzenia nauki na odleglo$¢ uczniowie
1 ich rodzice moga zgtasza¢ wszelkie problemy, ktére utrudniajg efektywna realizacje nauki zdalne;j.
Szkota moze uzyczy¢ sprzet niezbedny do realizacji przez ucznia zaje¢ z wykorzystaniem metod 1 technik
ksztalcenia na odleglo$¢ lub innego sposobu ksztalcenia, w szczeg6lnosci komputer (zestaw
komputerowy), laptop albo tablet.

§ 29

1 Rada gminy uchwala regulamin udzielania pomocy materialnej o charakterze socjalnym dla uczniow
zamieszkatych na terenie gminy, ktory dostepny jest w sekretariacie szkoty oraz u pedagoga szkolnego.
2 Swiadczenie pomocy materialnej o charakterze socjalnym przyznaje Wojt Gminy Stargard.
3 W sprawach $wiadczen pomocy materialnej o charakterze socjalnym wydaje si¢ decyzje
administracyjne.
4, Swiadczenia pomocy materialnej o charakterze socjalnym sg przyznawane na:

1) whniosek rodzicow;

2) whniosek dyrektora szkoty.

Organizacja biblioteki szkolnej
§30

1. W Szkole funkcjonuje biblioteka szkolna.



2. Biblioteka jest interdyscyplinarng pracownig szkolng shtuzaca realizacji potrzeb dydaktyczno-
wychowawczych, doskonaleniu warsztatu pracy nauczycieli, realizacji potrzeb i zainteresowan uczniow,
realizacji edukacji czytelniczej i medialnej.

3. Biblioteka tworzy warunki do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji z réznych
zrodet oraz efektywnego postugiwania si¢ technologia informacyjng; rozbudzania 1 rozwijania
indywidualnych zainteresowan ucznidw oraz wyrabiania i poglebiania u uczniow nawyku czytania i
uczenia sie.

4. 7 biblioteki moga korzysta¢ uczniowie, nauczyciele, inni pracownicy Szkoty, rodzice na zasadach:
okreslonych w regulaminie biblioteki szkolnej.

5. Biblioteke szkolng tworzy wypozyczalnia oraz miejsce do korzystania z ksiggozbioru podrecznego
(kacik czytelniczy).

6. Pomieszczenia biblioteki umozliwiaja:

1) gromadzenie i upowszechnianie zbiorow;

2) korzystanie z ksiggozbioru podrecznego oraz wypozyczanie poza biblioteke;

3) prowadzenie zaje¢ dydaktycznych z uczniami w ramach realizacji programu przysposobienia
czytelniczo-informacyjnego;

4) korzystanie z Internetu.

7. Godziny pracy biblioteki szkolnej 1 publicznej umozliwiaja dostep do jej zbiorow podczas zajegé
lekcyjnych i po ich zakonczeniu. Godziny pracy biblioteki ustala Dyrektor Szkoty.
8. Biblioteka funkcjonuje w oparciu o nastepujace zasady:
1) biblioteka kieruje nauczyciel - bibliotekarz, ktory ponosi materialng odpowiedzialno$¢ za
zgromadzone zbiory;
2) bezposredni nadzor nad bibliotekg szkolng sprawuje Dyrektor Szkoty. Zapewnia on bibliotece
wlasciwe pomieszczenia, wyposazenie i srodki finansowe;
3) zbiory biblioteki obejmuja dokumenty oraz materiaty niezb¢dne do realizacji zadan dydaktyczno-
wychowawczych Szkoty.
9. Zasady wspotpracy z uczniami, rodzicami, nauczycielami i innymi bibliotekami:
1) Wspotpraca z uczniami:
a.  Rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan czytelniczych uczniow,
b.  Poglebianie i wyrabianie u uczniow nawyku czytania i samoksztalcenia,
c.  Propagowanie dziedzictwa kultury narodowe;j i regionalnej,
d.  Przygotowanie uczniow do korzystania z innych bibliotek i réznych zrodet informacji,
e.  Wiaczanie ucznidéw w prace biblioteki w ramach statej wspotpracy.
2) Wspolpraca z nauczycielami:
a.  Wspomaganie rozwoju zawodowego poprzez dobor odpowiedniej literatury,
b.  Pomoc nauczycielom i wychowawcom w realizacji zadan opiekunczo-wychowawczych,

C. Informowanie nauczycieli o stanie czytelnictwa uczniow,

d.  Uczestnictwo w organizacji imprez okolicznosciowych zgodnie z zapisem w planie pracy,
jednostki

e.  Pomoc nauczycieli w uzupetnianiu i selekcji zbiorow,

f. Wspotpraca w rozwijaniu kultury czytelniczej uczniow,

9.  Wspodtudziat wychowawcow w egzekwowaniu postanowien ,,Regulaminu biblioteki”,
h.  Formulowanie wnioskow i uwag dotyczacych pracy biblioteki.
3) Wspolpraca z rodzicami:
a. Pomoc w doborze literatury,
b.  Informowanie rodzicow o stanie czytelnictwa w zalezno$ci od potrzeb,
c.  Wspolpraca z Rada Rodzicow w sprawie zakupu ksigzek, czasopism.
4) Wspolpraca z innymi bibliotekami:
a. Wymiana wiedzy i doswiadczen,
b. Udziat w szkoleniach i konferencjach,
c. Wypozyczenia mi¢dzybiblioteczne,
d. Udzial w targach i kiermaszach.

Organizacja Swietlicy szkolnej



§ 31

1. Szkota zapewnia zajecia Swietlicowe dla ucznidow, ktorzy pozostaja w szkole dtuzej ze wzgledu na:
1) czas pracy ich rodzicow
2) organizacje dojazdu do szkoty
3) inne wazne okoliczno$ci wymagajace zapewnienia im opieki.

2. Podczas zaje¢ $wietlicowych, zapewnia si¢ uczniom:

1) bezpieczenstwo i1 zorganizowang opieke wychowawcza;
2) pomoc w hauce;
3) odpowiednie warunki do nauki wlasnej i rekreacji, ktére uwzgledniajg potrzeby edukacyjne

oraz rozwojowe dzieci i mtodziezy, a takze ich mozliwos$ci psychofizyczne.
3. Swietlica w szczegdlnosci organizuije:
1) zajgcia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia ucznidw poprzez organizowanie zaje¢ w tym
zakresie;
2) zajecia zapewniajace prawidlowy rozwoj fizyczny;
3) pomoc uczniom w przygotowaniu si¢ do lekcji, odrabianiu zadan domowych;
4) wyréwnywanie szans edukacyjnych;
5) zajecia o charakterze wychowawczo-profilaktycznym;
6) gry i zabawy ruchowe oraz inne formy aktywnosci fizycznej w pomieszczeniach i na Swiezym
powietrzu, majacych na celu prawidtowy rozwdj fizyczny ucznia;
7) warunki organizowania kulturalnej rozrywki, ksztattowanie nawykow kultury zycia codziennego;
8) zajecia wyrabiajace nawyki higieny, czysto$ci; promuje zdrowy styl zycia;
9) zajgcia rozwijajace samodzielno$é, samorzadno$é i aktywno$é spoteczna;

10) zajecia ksztaltujace umiejetnosci wspotdziatania w grupie rowiesnicze;;

11) udziat uczniow w réznych imprezach i konkursach;

12) wspotprace z rodzicami i nauczycielami dzieci uczgszcezajacych do §wietlicy szkolnej, takze z
pedagogiem, psychologiem, logopeda, terapeutami pedagogicznymi;

13) wspolprace ze srodowiskiem lokalnym.

4. Zajecia $wietlicowe prowadzone sg w grupach wychowawczych, w ktorych liczba uczniéw nie
powinna przekraczac¢ 25 pod opieka jednego nauczyciela.

5. Swietlica realizuje dzialania na podstawie corocznie sporzadzanego planu pracy zatwierdzanego przez
dyrektora szkoty.

6. W planie pracy $wietlicy wystepuja nastepujace formy zajeé: czytelnicze, plastyczno— techniczne,
umuzykalniajace, mate formy teatralne, gry i zabawy, zajecia rekreacyjno— sportowe, zajecia rozwijajace
zainteresowania i zdolnosci.

7. Nauczyciele $wietlicy prowadza dokumentacje pracy opiekunczo-wychowawczej zgodnie z
obowigzujacymi przepisami.

8. Godziny pracy $wietlicy szkolnej na dany rok szkolny ustala dyrektor szkoty w porozumieniu z
organem prowadzacym, uwzgledniajagc tygodniowy rozklad zajeé, potrzeby rodzicow 1 ucznidow
korzystajacych z zaje¢ Swietlicowych.

9. Informacje na temat godziny pracy swietlicy podawane sg do publicznej wiadomosci na poczatku roku
szkolnego.

10. Rodzice skladaja wniosek o =zapisanie dziecka do $wietlicy do sekretariatu szkoly. Wzor
obowigzujacego wniosku okresla dyrektor szkoty.

11. Dzieci uczgszczajace do swietlicy powinny by¢ odbierane przez rodzicéw osobiscie lub przez osoby
upowaznione

12. W przypadku ztozenia przez rodzicow o$wiadczenia okreslajacego dni i godziny, w ktérych dziecko
moze samo wraca¢ do domu, zezwala si¢ na samodzielny powrdét ucznia do domu.

13. Rodzice zobowigzani sg do odbierania dzieci do czasu okreslajacego koniec pracy swietlicy

14. Zachowanie uczniéw na §wietlicy, ich prawa i obowigzki okres$la regulamin $wietlicy.

Regulamin $wietlicy nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.

15. Whioski o przyjecie do §wietlicy sktada si¢ w ciggu 2 tygodni od przyjecia dziecka do szkoty. W
uzasadnionych przypadkach wniosek mozna ztozy¢ takze w innym terminie.

16. W swietlicy obowiazuje regulamin, z ktérym rodzice i uczniowie maja obowigzek zapoznania sig.

17. W szkole moze funkcjonowaé s$wietlica socjoterapeutyczna — po uzgodnieniu z organem
prowadzacym.



§ 32
Organizacja szkolnego systemu doradztwa zawodowego

1. W szkole organizuje si¢ doradztwo zawodowe dla uczniéw klas I - VI1I.
2. Doradztwo zawodowe to planowe dziatania realizowane przez doradc¢ zawodowego, ktore zapewnia
uczniom rozwijanie $wiadomos$ci wiasnych uzdolnien, posiadanych kompetencji i zainteresowan — W
aspekcie wtasnych pragnien i ich realizacji w rzeczywistym zyciu.
3. Zadaniem doradztwa zawodowego jest rozwijanie umiejetnosci aktywnego poszukiwania pracy,
podejmowania racjonalnych decyzji oraz uswiadomienie konsekwencji dokonywanych wyborow.
4. Celem zaje¢ organizowanych w zakresie doradztwa jest wyksztatcenie u uczniow umiejetnosci radzenia
sobie ze zmianami poprzez szybka adaptacje oraz wychodzenia naprzeciw nowym sytuacjom i
wyzwaniom zawodowym.
4a. Dziatania z zakresu doradztwa w klasach I-VI obejmuja orientacje zawodowa, ktéra ma na
celu zapoznanie ucznidow z wybranymi zawodami, ksztaltowanie pozytywnych postaw wobec pracy i
edukacji oraz pobudzanie, rozpoznawanie i rozwijanie ich zainteresowan i uzdolnien.
4b. Dziatania w zakresie doradztwa zawodowego w klasach VII i VIII majg na celu wspieranie
ucznidow w procesie przygotowania ich do §wiadomego i samodzielnego wyboru kolejnego etapu
ksztalcenia i zawodu, z uwzglednieniem ich zainteresowan, uzdolnien i predyspozycji zawodowych
oraz informacji na temat systemu edukacji i rynku pracy.
5. Doradca zawodowy prowadzi zaj¢cia metodami aktywnymi oraz stara si¢ przyblizy¢ poszczegodlne
zawody uczniom, np. podczas wycieczek organizowanych do réznorodnych zaktadow i instytucji.
6. Doradztwo zawodowe obejmuje indywidualng i grupowa prace z uczniami, rodzicami i nauczycielami.
7. Doradztwo zawodowe jest realizowane na:

1) zajeciach edukacyjnych wychowania przedszkolnego;

2) obowigzkowych zajeciach edukacyjnych z zakresu ksztalcenia ogdlnego lub ksztatcenia w
zawodzie;

3) zajeciach z zakresu doradztwa zawodowego;

4) zajeciach zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu prowadzonych w ramach
pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

5) zajegciach z wychowawca.

8. Wszyscy cztonkowie rady pedagogicznej zaangazowani sg w realizacje dziatan zwigzanych z
doradztwem zawodowym oraz inne osoby zatrudnione w szkole.

9. Nauczyciel wyznaczony przez dyrektora/Doradca zawodowy realizuje nast¢pujace zadania z doradztwa
zawodowego:

1) systematycznie diagnozuje zapotrzebowania poszczegdlnych ucznidow na informacje
edukacyjne i zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowej;

2) prowadzi zajecia z zakresu doradztwa zawodowego;

3) opracowuje we wspOlpracy z innymi nauczycielami, w tym nauczycielami wychowawcami

opiekujacymi si¢ oddziatami, psychologami lub pedagogami, program doradztwa zawodowego oraz
koordynuje jego realizacji;

4) wspiera nauczycieli, w tym nauczycieli wychowawcoéw opiekujacych si¢ oddziatami,
psychologéw lub pedagogéw, w zakresie realizacji dziatan okreSlonych w programie realizacji
doradztwa zawodowego

5) koordynuje dziatalno$¢ informacyjno-doradcza realizowang przez szkote, w tym
gromadzenie, aktualizowanie i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych wtasciwych dla
danego poziomu ksztalcenia;

6) realizuje dziatania wynikajace z programu doradztwa zawodowego;

7) prowadzenie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia 1 zawodu z uwzglednieniem
rozpoznanych mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniow;

8) wspotpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu 1 zapewnieniu cigglosci dzialan w zakresie

zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu.
10. Do zadan doradcy zawodowego nalezy ponadto:
1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania poszczegolnych uczniow na informacje edukacyjne i
zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztalcenia i kariery zawodowej;



2) prowadzenie zaje¢ z zakresu doradztwa zawodowego;
3) opracowanie we wspélpracy z innymi nauczycielami, w tym nauczycielami wychowawcami
opiekujagcymi sie oddziatami, psychologami lub pedagogami, program doradztwa zawodowego oraz
koordynacja jego realizacji;
4) wspieranie nauczycieli, w tym nauczycieli wychowawcow opiekujacych si¢ oddziatami,
psychologéow lub pedagogéw, w zakresie realizacji dzialan okreslonych w programie realizacji
doradztwa zawodowego
5) koordynowanie dziatalnoscig informacyjno-doradczg realizowang przez szkole, w tym gromadzenie,
aktualizowanie i1 udost¢pnianie informacji edukacyjnych i zawodowych wiasciwych dla danego
poziomu ksztatcenia;
6) realizowanie dziatan wynikajgcych z programu doradztwa zawodowego.
11. W trakcie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty i prowadzenia ksztalcenia na odleglos¢
Doradca pozostaje do dyspozycji Dyrektora i kontynuuje realizacje wewnatrzszkolnego programu
doradztwa zawodowego. Doradca zawodowy w razie pytan ze stron uczniow pozostaje do ich dyspozycji.

Wspolpraca szkoly z rodzicami

§33
1. Szkota wspolpracuje z rodzicami poprzez:
1) organizacj¢ zebran poszczegdlnych oddziatow wg przedstawionego harmonogramu;
2) prowadzenie konsultacji (dni otwartych), w trakcie ktorych rodzice moga uzyska¢ informacje

na temat osiagni¢¢ swojego dziecka, ustali¢ z nauczycielem (nauczycielami) sposob dalszej pracy z
dzieckiem, uzyska¢ formy wsparcia pedagogicznego i psychologicznego;

3) wlaczanie w realizacj¢ programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty;
4) wlaczanie w organizacje imprez danego oddziatu i szkoty;
5) udzielanie, przez nauczycieli, biezacej informacji na temat osiagni¢¢ ucznia, wydarzen

klasowych i1 szkolnych za posrednictwem korespondencji, e-maili, telefonicznie, stron¢ internetowa
szkoty, e-dziennik i inne ;

2. Rodzice maja prawo do:
1) wychowania dzieci zgodnie z wiasnymi przekonaniami w duchu tolerancji i zrozumienia dla
innych, bez dyskryminacji wynikajacej z koloru skory, rasy, narodowos$ci, wyznania, plci oraz
pozycji ekonomicznej;
2) uznania ich prymatu jako ,,pierwszych nauczycieli” swoich dzieci;
3) pelnego dostepu dla ich dzieci do wszystkich dzialan edukacyjnych na terenie szkoty z
uwzglednieniem potrzeb i mozliwosci ich dziecka;

4) wszelkich informacji dotyczacych ich dziecka i jego funkcjonowania w szkole;

5) wplywania na realizacj¢ zadan szkoty za posrednictwem rady rodzicow;

6) pomocy materialnej ze strony wiladz publicznych, w przypadku trudnosci finansowych
uniemozliwiajacych prawidtowe funkcjonowanie ich dziecka w szkole;

7) zapoznania si¢ z obowiazujagcymi w szkole dokumentami w szczegdlno$ci z wymaganiami

edukacyjnymi obowigzujacymi na danym etapie edukacji ich dziecka, zasadami wewnatrzszkolnego
oceniania, statutem szkoty i innymi dokumentami majacymi wptyw na funkcjonowanie jego dziecka
w szkole;
8) pomocy psychologiczno-pedagogicznej na terenie szkoty;
9) do wyboru dla swojego dziecka zaje¢ pozalekcyjnych oraz nadobowigzkowych takich jak:
religia, etyka, wychowanie do zycia w rodzinie.

3. Rodzice maja obowiazek:

1) wychowywa¢ swoje dzieci w duchu odpowiedzialnosci za siebie i innych ludzi;

2) wychowywacé swoje dzieci w sposob odpowiedzialny i nie zaniedbywac ich;

3) angazowania si¢ jako partnerzy w nauczaniu ich dzieci w szkole;

4) przekazywania wszelkich informacji zwigzanych z mozliwoscia osiggnigcia wspolnych (tj.
domu i szkoty) celow edukacyjnych;

5) osobiscie wigczac si¢ w zycie szkoty ich dziecka i stanowic istotng cz¢$¢ spotecznosci

lokalnej;



6) poswieca¢ swoj czas i uwage swoim dzieciom, i ich szkole tak, aby wzmocni¢ ich wysitki
skierowane na osiaggnigcie okreslonych celow nauczania;

7) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne;
8) zapewnienia dziecku warunkow umozliwiajacych przygotowanie si¢ do zajgc;
4. Rodzic ma prawo zwrocenia si¢ do dyrektora szkoty z wnioskiem o:
1) objecie dziecka nauka religii, etyki, wychowania do zycia w rodzinie;
2) odroczenie obowigzku szkolnego;
3) przyspieszenie obowigzku szkolnego;
4) objecie dziecka indywidualnym nauczaniem;
5) objecie dziecka indywidualnym tokiem lub programem nauki;
6) realizacje obowigzku szkolnego poza szkota.

5. Wychowawca na poczatku kazdego roku szkolnego przekazuje rodzicom kalendarz roku szkolnego
oraz harmonogram spotkan, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 1i 2.

6. Wychowawca oddziatu moze zwota¢ nadzwyczajne zebranie rodzicow z wlasnej inicjatywy lub na
wniosek dyrektora szkoty, rady pedagogicznej oraz rady oddziatowej. O kazdym nadzwyczajnym zebraniu
wychowawca oddziatu ma obowigzek poinformowania dyrektora szkoty.

7. Wychowawca oddziatlu moze komunikowa¢ si¢ z rodzicami wykorzystujac: e-dziennik, telefon, poczte
e-mailowg lub korespondencje¢ listowa.

8. W trakcie nauki na odleglo$¢ rodzice zapewniajg w szczegdlnosci uczniom:

1) odpowiednig przestrzen w domu, umozliwiajac efektywna nauke w spokoju oraz skupieniu;
2) dostosowane do wzrostu wysokosci biurka oraz krzesta umozliwiajac uczniowi wygodng
pozycj¢ pracy;

3) wlasciwy komfort podczas nauki w domu, np. poprzez systematyczne wietrzenie

pomieszczenia, ograniczenie dostepu do ogladania telewizji lub uzywania telefonu komoérkowego.

§ 34
Dzialalno$¢ innowacyjna szkoly

1. Dziatalno$¢ innowacyjna szkoty jest integralnym elementem nauczania i obejmuje swym zakresem:
1) ksztaltowania u wuczniow postaw przedsigbiorczosci 1 kreatywnosci, sprzyjajacych
aktywnemu uczestnictwu w zyciu gospodarczym;
2) tworzenie warunkow do rozwoju aktywnos$ci, w tym kreatywnoS$ci uczniow;
3) realizacj¢ zadan shuzacych poprawie istniejacych lub wdrozenie nowych rozwigzan w
procesie ksztalcenia, przy zastosowaniu nowatorskich dzialan programowych, organizacyjnych
lub metodycznych, ktorych celem jest rozwijanie kompetencji uczniow oraz nauczycieli
4) stworzenie przez dyrektora warunkow do dziatania w szkole wolontariuszy, stowarzyszen i
innych organizacji, w szczegdlnos$ci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym, oprocz
dziatalnosci wychowawczej lub rozszerzania i wzbogacania form dziatalno$ci dydaktycznej,
wychowawczej, 1 opiekunczej szkoty, jest rowniez rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalno$ci
innowacyjnej.

1. Nauczyciele uczestnicza w innowacji lub eksperymencie dobrowolnie.

2. Zasady innowacji w postaci opisu, opracowuje zespot autorski lub autor innowacji, z ktérymi autorzy

(autor) innowacji zapoznajg rade pedagogiczna.

3. Dyrektor szkoty wyraza zgode¢ na prowadzenie innowacji w szkole po uzyskaniu:

1) zgody nauczycieli, ktorzy beda uczestniczyli w realizacji innowaciji;
2) opinii rady pedagogicznej;
3) pisemnej zgody autora lub zespotu autorskiego innowacji na jej prowadzenie w szkole, w

przypadku, gdy zatozenia innowacji nie byty wczesniej opublikowane.
10. Rada pedagogiczna podejmuje uchwate w sprawie wprowadzenia innowacji.
11. Innowacja po jej zakonczeniu podlega ewaluacji. Sposob przeprowadzenia ewaluacji danej
innowacji zawarty jest w jej opisie.

§ 34a
Dzialalno$¢ eksperymentalna szkoly



1. W szkole moga by¢ prowadzone zaj¢cia eksperymentalne. Eksperymenty pedagogiczne s3 to
nowatorskie rozwigzania programowe, organizacyjne lub metodyczne majace na celu poprawe jakosci
pracy szkoty i efektywnos$¢ ksztalcenia.

2. Eksperymenty moga obejmowa¢ wszystkie lub wybrane zaje¢cia edukacyjne. Eksperyment moze by¢
wprowadzony w catej szkole lub w oddziale lub grupie.

3. Rozpoczgcie eksperymentu jest mozliwe po zapewnieniu przez szkole odpowiednich warunkéw
kadrowych i organizacyjnych, niezb¢dnych do realizacji planowanych dziatan eksperymentalnych.

4. Eksperymenty wymagajace przyznanie szkole dodatkowych $rodkéw budzetowych, moga by¢ podjete
po wyrazeniu przez organ prowadzacy szkote pisemnej zgody na finansowanie planowanych dziatan.

5. Udzial nauczycieli w eksperymencie jest dobrowolny.

6. Uchwal¢ w sprawie wprowadzenia eksperymentéw w szkole podejmuje Rada Pedagogiczna.

§ 35

W celu zapewnienia dziecku podczas pobytu w szkole odpowiedniej opieki, odzywiania oraz metod
opiekunczo-wychowawczych rodzic dziecka przekazuje wychowawcy klasy lub dyrektorowi szkoty
istotne dane o stanie zdrowia, stosowanej diecie i rozwoju psychofizycznym dziecka.

§ 36

1. Szkota przyjmuje na praktyki pedagogiczne i nauczycielskie studentow szkot wyzszych ksztalcacych
nauczycieli, na podstawie pisemnego porozumienia zawartego pomiedzy dyrektorem lub — za jego zgoda,
z poszczegdlnymi nauczycielami czy zaktadem ksztatcenia nauczycieli lub szkota wyzsza.

2. Koszty zwigzane z przebiegiem praktyk pokrywa zaktad kierujacy na praktyke.

3. Dyrektor szkoty wyznacza nauczyciela, ktory sprawowac bedzie opieke nad praktykantem.

§ 37

1. W szkole moga dziataé, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia

1 inne organizacje dzialajace w srodowisku lokalnym, a w szczeg6lnos$ci organizacje harcerskie, ktorych
celem statutowym jest dzialalnos¢ wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalno$ci
dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej szkoty.

2. Wspolpraca szkoty ze stowarzyszeniem:

1) pomaga w realizacji inicjatyw na rzecz uczniow;

2) wzbogaca oferte wychowawczg 1 opiekuncza szkoty;

3) umozliwia rozwijanie i doskonalenie uzdolnien i talentow uczniowskich
4) wplywa na integracje uczniow

5) wpltywa na podniesienie jakosci pracy jednostki;

6) wptywa na wzajemny rozwoj oraz na rozwoj uczniow;
3. Zgodg na dziatalnos$¢ stowarzyszen i organizacji wyraza Dyrektor Szkoty, po uprzednim uzgodnieniu
warunkow tej dziatalnosci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii rady szkoty i rady rodzicow.

§38

1. W szkole organizuje si¢ nauke religii oraz etyki w oparciu o odrgbne przepisy prawa.

2. Stosowny wniosek, w formie pisemnego oswiadczenia, skladany jest w sekretariacie szkoty. 3.
Whiosek, o ktérym mowa w ust. 2, nie musi by¢ ponawiany w kolejnym roku szkolnym, moze jednak
zosta¢ zmieniony.

§39

1. W szkole organizowane sg zajecia pozalekcyjne uwzgledniajace potrzeby rozwojowe uczniow 1 ich
zainteresowania.

2. Zajgcia pozalekcyjne, o ktorych mowa w ust. 1., prowadzone sa przez nauczycieli

ze srodkow przeznaczonych na ten cel w budzecie szkoty, w ramach programow Unii Europejskiej lub z
innych $rodkow pozyskanych przez szkole.



3. Na poczatku roku szkolnego, dyrektor szkoty wraz z rada pedagogiczna, opracowuja propozycj¢ zajec
pozalekcyjnych.

4. Udzial uczniow we wszystkich formach zaje¢ pozalekcyjnych jest dobrowolny i wymaga zgody
rodzicow.

5. Na zajeciach pozalekcyjnych nauczyciele odpowiadajg za ucznidéw, za jakos$¢ zajeé oraz przestrzegaja
zasad bezpieczenstwa i higieny pracy.

6. Nauczyciel zobowigzany jest do opracowania programu zaje¢ pozalekcyjnych na poczatku roku
szkolnego i przedstawienia go do zatwierdzenia dyrektorowi szkoty.

7. Organizowanie zaje¢ pozaszkolnych nie moze powodowaé zakldcen toku realizacji programow
nauczania i podstawy programowey;.

8. Wszystkie zaje¢cia pozaszkolne moga odbywaé si¢ w dni wolne od nauki szkolnej, w godzinach
otwarcia szkoty i po zakonczeniu obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz zaje¢¢ realizowanych w ramach
pomocy psychologiczno-pedagogicznej przez uczniow w nich uczestniczacych.

9. Organizacja zaje¢ pozalekcyjnych w terminach innych niz wymienione w ust. 5., z wylaczeniem form
turystyki i krajoznawstwa oraz wypoczynku, wymaga uzyskania zgody dyrektora szkoty.

10. Kazdy organizator zaje¢ pozalekcyjnych, o ktorych mowa w ust. 5. jest obowigzany zapoznac si¢ i
przestrzega¢ postanowien regulaminu organizacji imprez okoliczno$ciowych i zaje¢ pozaszkolnych.

11. Zajgcia prowadzone z funduszy Unii Europejskiej lub z innych odnotowywane sa w dziennikach
zajec.

12. W przypadku prowadzenia zaje¢ przez inny podmiot, za bezpieczenstwo uczniow i organizacj¢ zajec¢
odpowiada ten podmiot, po wczesniejszym podpisaniu odpowiedniej umowy przez dyrektora szkoty.

§ 40
Zasady organizacji zespolow nauczycielskich

1. Zespoty nauczycielskie powotuje dyrektor szkoty.
2. Zespoty nauczycielskie powotuje si¢ celem:

1) planowania i organizacji procesow zachodzacych w szkole;

2) koordynowania dziatan w szkole;

3) zwigkszania skutecznosci dziatania;

4) ulatwienia wykonywania zadan stojacych przed szkota i nauczycielami;

5) doskonalenia umiejetnosci indywidualnych;

6) zapewnienia nauczycielom bezposredniego wptywu na podejmowane decyzje;

7) doskonalenia wspotpracy zespotowej;

8) wymiany do§wiadczen migdzy nauczycielami;

9) wykorzystania potencjatu cztonkow dla poprawy jakosci nauczania, wychowania 1
organizacji;

10) ograniczania ryzyka indywidualnych bledow 1 pomoc tym, ktorzy majg trudnosci w
wykonywaniu zadan,

11) Zwigkszenia poczucia bezpieczenstwa nauczycieli:

4. W szkole powoluje si¢ zespoty state i dorazne.

§ 41
Organizacja jadalni szkolnej

1. W szkole funkcjonuje jadalnia szkolna.

2. Wysoko$¢ optat za positki ustala organ prowadzacy szkot¢ w porozumieniu z dyrektorem placowki.
3. Z obiadow moga korzysta¢ wszyscy chetni oraz uczniowie zakwalifikowani przez Gminny O$rodek
Pomocy Spotecznej w Stargardzie.

4. Obiady wydaje sie rowniez, w szczegdlnych sytuacjach, na wynos w godzinach pracy jadalni.

5. Wydawanie obiadéw dla uczniéw koordynuja i nadzoruja pracownicy obshugi.

6. Stotowka jest czynna od godz. 8.00 do 14.45 w dni nauki szkolnej i inne dni, gdy organizowane sg w
szkole zajecia wychowawczo-opiekuncze dla dzieci.

7. Zasady organizacji pracy stolowki okresla Dyrektor Szkoty w ,,Regulaminie jadalni szkolnej”

8. Zasady korzystania z zywienia w szkole okresla ,,Regulamin korzystania z zywienia w Zespole
Szkolno-Przedszkolnym w Sownie”.



DZIAL V
NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY

§ 42

1. Prawa i obowigzki nauczyciela okre$lg zapisy ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela z
zastrzezeniem art. 15 ustawy Prawo o§wiatowe.

2. Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych ma obowigzek
poszanowania godnosSci osobistej ucznia, kieruje si¢ dobrem ucznidéw i troskg o ich zdrowie

3. Szczegbdlowy zakres obowigzkow dla nauczyciela przygotowuje i zapoznaje z nim dyrektor szkoty.

4. Nauczyciel, podczas lub w zwigzku z pelnieniem obowigzkow stuzbowych, korzysta z ochrony
przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 6 czerwca 1997
r. - Kodeks Karny.

§43
Prawa i obowiazki nauczycieli

1. Nauczyciel w szczeg6lnosci ma prawo do:
1)  poszanowania godnosci osobistej i godnosci zawodu nauczyciela;
2)  swobody w doborze i stosowaniu takich metod nauczania i wychowania, jakie uwaza za
najwlasciwsze sposrod uznanych przez wspotczesne nauki pedagogiczne;
3) wyposazenia Stanowiska pracy, ktore umozliwia realizacje programu dydaktyczno-
wychowawczego;
4)  wynagrodzenia zgodnie z obowigzujacymi przepisami;
5)  korzystania z prawa do ochrony przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych w zwiazku z
petieniem funkcji stuzbowych;
6) pomocy ze strony dyrektora szkoly i innych 0sob, np. nauczycieli-specjalistow, w sprawach
zwigzanych z realizacja zadan dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych.

Do obowigzkéw nauczyciela w szczegdlnosci nalezy:

1) zapewnienia warunkow do rozwoju Ucznia,;

2) zaangazowanie si¢ do tworzenia 1 modyfikowania programu rozwoju szkoty;

3) zapewnianie wysokiego poziomu pracy dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej oraz
realizowanych zadan organizacyjnych;

4) prowadzenie zaje¢ zgodnie z tygodniowym rozkladem zaje¢;

5) ksztattowanie u uczniow oraz u siebie umiejetnosci poslugiwania si¢ technologia
informatyczng i wykorzystywaniem jej na zajeciach przez siebie prowadzonych;

6) udzielanie uczniom pomocy w planowaniu wlasnego rozwoju oraz w osigganiu postepow 1
sukcesow;

7) uwzglednianie w swojej pracy udzielanie pomocy uczniom o specjalnych potrzebach
edukacyjnych;

8) zapewnianie uczniom rozwoju zainteresowan i uzdolnien;

9) stosowanie metod pracy z uczniami, ktére s3 odpowiednio dobrane, zrdéznicowane i

skuteczne, celem pobudzenia ich aktywnosci;

10) precyzyjne okre§lanie wymagan edukacyjnych 1 dostosowanie do indywidualnych
mozliwosci 1 predyspozycji uczniow;

11) przestrzeganie obowigzujacych w szkole zasad oceniania, klasyfikowania i promowania
uczniéw oraz zasad przeprowadzania sprawdzianow, informowanie uczniéw i rodzicow (opiekundéw),
zasadach oceniania z nauczanego przedmiotu;

12) petna realizacja podstawy programowej;

13) przestrzeganie praw dziecka i prawa ucznia oraz upowszechnianie wiedzy na ich temat;

14) zapewnianie uczniom réwnych szans uczestniczenia w zajeciach lekcyjnych 1
pozalekcyjnych;

15) realizacja programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty;



16) rozpoznawanie problemow wychowawczych i1 psychologiczno-pedagogicznych uczniow,
zglaszanie ich wychowawcy oddziatu, psychologowi, pedagogowi szkolnemu, nauczycielowi
specjaliscie;
17) przestrzeganie przepisOw prawa oraz zapisOw niniejszego statutu,
18) ochrona danych osobowych swoich uczniow;
19) prawidlowe prowadzenie dokumentacji szkolnej zgodnie z przepisami prawa i zaleceniami
dyrektora szkoty.
3. Nauczyciel rzetelnie realizuje zadania zwigzane z powierzonym mu stanowiskiem oraz podstawowymi
funkcjami szkoty: dydaktyczng, wychowawczg 1 opiekuncza, w tym zadan zwigzanych z zapewnieniem
bezpieczenstwa uczniom w czasie zaje¢ organizowanych przez szkotg, a W szczegolnosci:
1)  sprawuje opieke nad uczniami w szkole podczas zaje¢ obowigzkowych, nadobowigzkowych,
pozalekcyjnych;
2)  uczestniczy w zebraniach rady pedagogicznej;
3) jest zobowigzany do zachowania w tajemnicy spraw omawianych podczas zebran rady
pedagogicznej;
4)  sprawuje dyzury, zgodnie z harmonogramem dyzuréw, zapewniajac uczniom
bezpieczenstwo;
5)  odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
ucznia poprzez dostosowanie metod i form pracy z uczniem indywidualizuje prace z uczniem na
zajeciach edukacyjnych;
6)  przestrzega czasu pracy ustalonego w szkole;
7)  przestrzega przepisow oraz zasad bezpieczenstwa i higieny pracy oraz przepisow
przeciwpozarowych oraz stosuje si¢ do wydawanych w tym zakresie polecen i wskazowek przez
dyrektora szkoty;
8)  uczestniczy w szkoleniach i instruktazu z zakresu bhp i ppoz. oraz poddaje si¢ wymaganym
egzaminom sprawdzajacym;
9) przestrzega w szkole zasad wspotzycia spotecznego;
10) poddaje si¢ wstepnym, okresowym i kontrolnym oraz innym zaleconym badaniom lekarskim;
11) niezwlocznie zawiadamia dyrektora szkoty o zauwazonym w szkole wypadku
albo zagrozeniu zycia lub zdrowia ludzkiego oraz ostrzega wspotpracownikow, a takze inne osoby
znajdujace si¢ w szkole o grozacym im niebezpieczenstwie;
12) wspotpracuje z dyrektorem szkoty oraz upowaznionymi osobami, w wypehianiu
obowigzkow dotyczacych bezpieczenstwa i higieny pracy.
4. W ramach swoich obowigzkéw zawodowych nauczyciele Szkoly wykonujg nast¢pujace zadania:
1) prowadzg zaj¢cia dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze bezposrednio z uczniami lub na ich
rzecz zgodnie z powierzonym stanowiskiem pracy;
2) przygotowujg si¢ do zajec, prowadza samoksztatcenie, uczestniczg w doskonaleniu zawodowym;
3) wykonuja inne czynnos$ci i zajgcia wynikajace z zadan statutowych szkoty.

§ 43a
Kompetencje nauczycieli podczas ksztalcenia na odleglos¢

1. W uzasadnionych przypadkach, podyktowanych zagrozeniem zdrowia i zycia pracownikow, Dyrektor
Szkoly moze zobowigza¢ pracownikOw do pracy zdalnej na zasadach i1 warunkach okreslonych w
odrebnych przepisach.
2. Nauczyciele poszczeg6élnych przedmiotow przygotowujac materialy edukacyjne do ksztalcenia na
odleglos¢, dokonuja weryfikacji dotychczas stosowanego programu nauczania tak, by dostosowa¢ go do
wybranej metody ksztalcenia na odleglos¢.
3. Nauczyciele zobowiazani sg do:

1)  dokumentowania pracy witasnej;

2)  systematycznej realizacji tresci programowych;



3) poinformowania uczniéw i ich rodzicow o sposobach oceniania, sprawdzania frekwencji,
wymagan w odniesieniu do pracy wtasnej uczniow;
4)  przygotowywania materialdow, scenariuszy lekcji, w miar¢ mozliwosci prowadzenia
wideokonferencji, publikowania filmikow metodycznych, odsylania do sprawdzonych
wiarygodnych stron internetowych, ktore oferujg bezptatny dostep;
5)  zachowania wszelkich zasad zwigzanych z ochrong danych osobowych, zwlaszcza w pracy
zdalnej poza szkotg;
6) przekazywania uczniom odpowiednich wskazowek oraz instrukcji;
7)  kierowania procesem ksztalcenia, stwarzajagc uczniom warunki do pracy indywidualnej,
grupowej i zespotowej;
8)  przestrzegania zasad korzystania z urzadzen prywatnych w celach stuzbowych.
4. Nauczyciel pracuje z uczniami, badz pozostaje do ich dyspozycji, zgodnie z dotychczasowym planem
lekcji okreslonym dla kazdej klasy na kazdy dzien tygodnia.
5. Nauczyciel ma mozliwo$¢ indywidualnego ustalenia form komunikowania si¢
z uczniem wraz z ustaleniem godzin poza planem lekcji.
6. Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowa¢ prace z uczniem podczas ksztalcenia na odleglosé
stosownie do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.

§ 44
Zadania wychowawcy oddzialu

1. W procesie dydaktyczno-wychowawczo-opiekunczym szkoty, wychowawca oddzialu pehni
odpowiedzialng role opiekuna i organizatora zycia spoleczno$ci danego oddziatu.

2. Dyrektor szkoty powierza kazdy oddzial szczegdlnej opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli,
zwanemu dalej ,,wychowawcg oddziatu”.

3. Dyrektor szkoty powierza nauczycielowi funkcje wychowawcy oddzialu w catym cyklu ksztatcenia, dla
zapewnienia cigglosci pracy wychowawczej 1 jej skutecznosci, ktéra trwa do konca etapu edukacyjnego.
W szczegodlnych sytuacjach moze nastgpi¢ zmiana wychowawcy oddziatu na wniosek rodzicéw zlozony
do dyrektora szkoty.

4. Wychowawca oddziatu pelni zasadnicza rol¢ w systemie wychowawczym szkoty. Jest animatorem
zycia zbiorowego uczniow, ich powiernikiem i mediatorem w rozstrzyganiu wszelkich kwestii spornych.

5. Formy spelniania zadan przez wychowawce oddziatu powinny by¢ dostosowane do wieku uczniow, ich
potrzeb oraz warunkow srodowiskowych szkoty.

§ 45

1. Do obowigzkow wychowawcy oddziatu nalezy w szczegdlnosci:

1) sprawowanie opieki wychowawczej nad powierzonymi uczniami uczgszczajacymi do
okreslonego oddziatu;

2) diagnozowanie warunkow zycia 1 nauki swoich uczniow;

3) rozwijanie u wychowankéw umiejetnosci rozwigzywania zyciowych problemows;

4) podejmowanie dziatan ksztattujacych osobowo$¢ uczniow, wspierajacych ich rozwoj intelektualny i
emocjonalny;

5) kontrolowanie i Kkorygowanie procesu przygotowania ucznidw do  pelnienia
odpowiedzialnych ro6l w zyciu dorostym;

6) nawigzanie 1 utrzymywanie indywidualnych kontaktow z rodzicami ucznia w celu ustalenia
jego potrzeb wychowawczo-opiekunczych;

7) informowanie rodzicoOw o zagrozeniach, trudnosciach edukacyjnych czy wychowawczych;

8) informowanie rodzicow o statych terminach spotkan z rodzicami oraz konsultacjach na pierwszym
zebraniu w danym roku szkolnym;

9 prowadzenie dokumentacji wychowawczej zgodnie z zaleceniami dyrektora szkoty;
10) opracowywanie i realizacja programu wychowawczo-profilaktycznego swojego oddziatu;
11) systematyczne utrzymywanie kontaktu z innymi nauczycielami w celu koordynacji

oddziatywan wychowawczych;
12) analizowanie i ocenianie efektow pracy wychowawczej, profilaktycznej i opiekuncze;j;



13) powiadamianie rodzicow ucznia na piSmie 0 przewidywanym dla ucznia stopniu
niedostatecznym poétrocznym (rocznym) na miesigc przed zakonczeniem semestru (roku);

14) powiadomienie ucznia na dwa tygodnie przed posiedzeniem klasyfikacyjnym o
przewidywanych dla niego ocenach potrocznych (rocznych);
15) informowanie o realizacji zadan wychowawczych swojego oddziatu, dwa razy w roku, w

trakcie klasyfikacji.
7. Wychowawca oddziatu, w swoich dziataniach, §cisle wspolpracuje z dyrektorem szkoty, pedagogiem
szkolnym, psychologiem, nauczycielami przedmiotow uczacych w danym oddziale i rodzicami uczniow.
8. W trakcie nauki na odlegtos$¢ kazdy wychowawca zobowigzany jest do utrzymywania stalego kontaktu
zZ rodzicem i uczniem.

§ 46
1. Wychowawca oddziatu ma prawo:
1) otacza¢ indywidualng opiekg kazdego wychowanka, pozna¢ jego mocne i slabe strony,
umigjetnie je wykorzysta¢ w procesie wychowawczym;
2) ksztattowa¢ umiejetnos¢ zespotowego wspotdziatania poprzez organizowanie zajgé

pozalekcyjnych (wycieczki, wyjscia do kina, teatru, muzeum, uroczysto$ci rocznicowe, §wigteczne,

itp.);

3) rozpoznawa¢ warunki spoteczno-ekonomiczne ucznia i wystepowacé o odpowiednig pomaoc;
4) decydowac o ostatecznych ocenach zachowania uczniéw oddziatu.
§ 47

Wychowawca jest odpowiedzialny za wlasciwe, zgodne z przepisami i1 terminowe wykonywanie
obowigzkow okreslonych w zakresie czynnosci, a w szczegdlnosci:

1) prawidlowe 1 terminowe wypeklnianie dokumentacji: dziennikow: lekcyjnych, zajec¢
pozalekcyjnych, zaje¢ specjalistycznych, arkuszy ocen, swiadectw szkolnych, itp.;

2) prowadzenie ewidencji zwolnien lekarskich i innej dokumentacji uczniowskiej 1 jej
aktualizacje;

3) podsumowywanie i kontrolg frekwencji tygodniowej i miesigcznej;

4) informowanie rodzicdw ucznia o postepach i osiagnieciach szkolnych wychowankow oraz o
ewentualnych zagrozeniach;

5) efektywne podejmowanie dziatan i osigganie wysokich wynikdéw w pracy, przestrzeganie
porzadku i dyscypliny pracy;

6) wykonywanie innych prac zleconych przez dyrektora, dotyczacych jego wychowankdows;

7) stworzenie odpowiednich warunkéw zapewniajacych bezpieczenstwo uczniom bioragcym

udzial w wycieczkach, imprezach 1 spotkaniach organizowanych poza szkola; nadzorowanie
przestrzegania przez wszystkich uczestnikow obowigzujacych zasad oraz bezpieczenstwa i higieny.

§48
Zadania nauczycieli specjalistow

1. Do zadan nauczyciela pedagoga szkolnego i1 psychologa nalezy:
1) indywidualna opieka pedagogiczna i psychologiczna nad uczniami i rodzinami
wymagajacymi jej;
2) udzielanie uczniom pomocy w eliminowaniu napig¢¢ psychicznych narastajacych na tle
niepowodzen szkolnych;
3) udzielanie porad i pomocy uczniom majacym trudnosci w kontaktach réwiesniczych i
srodowiskowych;
4) udzielanie rodzicom i nauczycielom porad utatwiajacych rozwigzywanie trudnych
probleméw wychowawczych i rodzinnych;
5) koordynowanie dziatan majacych na celu udzielanie uczniom pomocy materialnej przez
os$rodki pomocy spotecznej i inne instytucje $wiadczgce ten rodzaj wspierania rodziny;
6) koordynowanie pomocy przez instytucje spoteczne, administracyjne i inne placowki
Swiadczace pomoc spoleczna;



7) prowadzenie badan i dzialan diagnostycznych w celu okre$lenia przyczyn niepowodzen
edukacyjnych oraz wspierania mocnych stron ucznia,;

8) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien 1 innych problemow zwigzanych z
etapem rozwojowym uczniow;

9) minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania
oraz inicjowanie r6znych form pomocy w srodowisku szkolnym i pozaszkolnym uczniow;

10)  inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

11)  wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w udzielaniu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej;
12)  prowadzenie warsztatow i innych form pracy z uczniami celem wspierania dziatan
wychowawczych nauczycieli.
2. Poza kontynuacja dotychczasowych form wsparcia, dziatania pedagoga/psychologa w trakcie
ksztalcenia na odleglo§¢ powinny réwniez uwzgledniaé profilaktyke problemdéw zwigzanych z obecng
sytuacja, izolacjg uczniow, odpowiedzialnoscig za swoje czyny w kontekscie biezacych zalecen dot. stanu
epidemii.
3. Pedagog/psycholog w trakcie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoly prowadzi porady i
konsultacje zwigzane ze zglaszanymi przez rodzicéw i1 ucznidow problemami przy pomocy dostgpnych
narzedzi komunikacji elektronicznej.

§ 49

1.Do zadan logopedy nalezy w szczeg6lnosci:
1) diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu ustalenia
stanu mMowy uczniow;
2) prowadzenie zaje¢ logopedycznych z uczniami, u ktérych stwierdzono zaburzenia rozwoju
mowy;
3 wspotpraca z rodzicami w zakresie porad i konsultacji dotyczacych prowadzenia ¢wiczen z
dzieckiem z zaburzeniami rozwoju mowy;
4) podejmowanie  dziatan  profilaktycznych  zapobiegajacych  powstawaniu  zaburzen
komunikacji jezykowej we wspotpracy z rodzicami uczniow;
5) wspieranie nauczycieli 1 innych specjalistow w:
a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosSci
psychofizycznych ucznidow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i
uzdolnien ucznidw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
uczniéw, w tym barier 1 ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo
w zyciu szkoty,
b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.
2. Logopeda w trakcie prowadzenia ksztalcenia na odlegltos¢ przygotowuje i1 przekazuje Ewiczenia
doskonalace i utrwalajgce nabyte umieje¢tnosci oraz doktadne instrukcje, jak te ¢wiczenia wykonywac, by
osiggna¢ zatozony cel.
3. Zobowiazuje si¢ logopede do wyboru ¢wiczen dostosowanych do indywidualnych potrzeb dziecka i
mozliwo$ci do wykonania przez osobe¢ niebedacg specjalista w danej dziedzinie.
4. Logopeda w trakcie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty prowadzi porady i konsultacje przy
pomocy dostepnych srodkéw komunikacii.

§ 50

1. Do zadan terapeuty pedagogicznego nalezy w szczego6lnosci:
1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych uczniéw z zaburzeniami i
odchyleniami rozwojowymi lub specyficznymi trudno$ciami w uczeniu sig;
2) prowadzenie zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych oraz innych zaje¢ o0 charakterze
terapeutycznym;
3) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych niepowodzeniom edukacyjnym
uczniéw, we wspotpracy z rodzicami uczniow;
4) wspieranie nauczycieli, wychowawcow i innych specjalistow w udzielaniu



pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.
2. Terapeuta pedagogiczny w trakcie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty prowadzi porady i
konsultacje przy pomocy dostepnych srodkéw komunikacii.

§ 51

Nauczyciele specjalisci przygotowuja, w kazdym roku szkolnym, plan swojej pracy i
przedstawiaja do akceptacji dyrektorowi szkoty.

§52

1. Zadania nauczyciela - bibliotekarza obejmuja pracg pedagogiczng i prace organizacyjne.
2. W ramach pracy pedagogicznej nauczyciel bibliotekarz zobowiagzany jest do:

1) udostgpniania zbiorow;

2) udzielania potrzebnych informacji;

3) udzielania porad przy wyborze lektury;

4) prowadzenia zaje¢ z przysposobienia czytelniczego przy wspotpracy wychowawcow i
nauczycieli poszczegdlnych przedmiotow;

5) pomocy nauczycielom i wychowawcom w realizacji ich zadan dydaktyczno-
wychowawczych, zwigzanych z ksigzka i innymi zrodtami informacji;

6) przedstawiania informacji, na podstawie prowadzonej statystyki wypozyczen i obserwacji
pedagogicznej, o poziomie czytelnictwa w poszczegdlnych Klasach,

7) prowadzenia roznych form upowszechniania czytelnictwa,

8) stwarzania warunkéw do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji z

réznych zrodet oraz efektywnego poslugiwania si¢ technologia informacyjng; rozbudzania i
rozwijania indywidualnych zainteresowan uczniéw oraz wyrabiania i poglebiania u uczniéw nawyku
Czytania i uczenia sig,

9) organizowania roznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwos¢ kulturowsg i spoteczna.
3. W ramach prac organizacyjnych nauczyciel - bibliotekarz zobowigzany jest do:
1) gromadzenia i opracowywania zbioré6w zgodnie z obowigzujgcymi przepisami;
2) zabezpieczenia zbiorow przed zniszczeniem, ich wymiany, inwentaryzacji oraz odpisywania
ubytkéw w tych materiatach;
3) sporzadzania planu pracy oraz okresowego i rocznego sprawozdania z pracy;
4) prowadzenia statystyk dotyczacych wypozyczania ksigzek, dziennika pracy biblioteki;
5) prowadzenia i rozbudowania warsztatu informacyjnego biblioteki;
6) prowadzenia dokumentacji bibliotecznej.
§ 53

1. W bibliotece zorganizowane jest miejsce do korzystania z ksiggozbioru podrgcznego (kacik
czytelniczy) oraz Internetu.
2. Do korzystania uprawnieni sg uczniowie, nauczyciele, inni pracownicy Szkoty oraz rodzice.
3. Do zgromadzonego ksiggozbioru podrecznego oraz Internetu czytelnik ma dostep bezposredni.
4. Na ksiegozbior podreczny sktada si¢ w szczegodlnosci:

1) encyklopedie;

2) stowniki jezykow obcych, ortograficznych i innych;

3) atlasy geograficzne, historyczne i inne;

4) czasopisma popularno-naukowe dla dzieci;

5) komplet najnowszych (aktualnych) podrecznikow do poszczegdlnych przedmiotow

niezbednych do ksztalcenia w Szkole.

§ 54
Pracownicy obshugi i administracji

1. W szkole zatrudnieni sg pracownicy administracji i obstugi.



2. Pracownicy obstugi oraz administracji sg pracownikami samorzadowymi i podlegaja regulacjom
ustawy o pracownikach samorzadowych.

3. Stosunek pracy z pracownikami obstugi i administracji szkot/przedszkoli publicznych regulujg przepisy
Ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r.- Kodeks Pracy i wydane na tej podstawie przepisy wykonawcze.

4. Podstawowym zadaniem pracownikow obstugi 1 administracji jest zapewnienie sprawnego
funkcjonowania szkoty, jako instytucji publicznej, oraz utrzymanie obiektu, a takze jego otoczenia w
czystosci 1 porzadku.

5. Do obowiazkéw pracownika samorzadowego zatrudnionego w szkole nalezy w szczegdlnosci:

1) przestrzeganie Konstytucji Rzeczpospolitej Polskiej i1 innych przepiséw prawa,;

2) sumienne, sprawne i bezstronne wykonywanie zadan;

3) zachowanie si¢ z godnoscig w miejscu pracy i poza nim;

4) state podnoszenie umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych;

5) dochowanie tajemnicy ustawowo chronionej;

6) zachowanie uprzejmosci i zyczliwosci w kontaktach z rodzicami, zwierzchnikami,
podwladnymi oraz wspotpracownikami;

7) udzielanie informacji organom, instytucjom i osobom fizycznym oraz udostepnianie

dokumentoéw znajdujacych si¢ w posiadaniu jednostki, w ktorej pracownik jest zatrudniony, jezeli
prawo tego nie zabrania;
4. Szczegblowy zakres obowigzkéw, a w tym szczegdtowe zadania pracownikow administracji i obstugi
niepedagogicznych, ustala dyrektor szkoty.
5. Pracownik zatrudniony w szkole zobowigzany jest do przestrzegania zakresu obowigzkéw na
zajmowanym stanowisku.

§55
Bezpieczenstwo uczniow w czasie zajec organizowanych przez szkole

1. Szkota zapewnia uczniom bezpieczenstwo w budynku i na terenie szkoty.

2. W szkole obowigzuje instrukcja bezpieczenstwa pozarowego, zgodnie z ktdrg co roku przeprowadza si¢
probnag ewakuacje uczniéw i pracownikdw w terminie nie dluzszym niz 3 miesigce od dnia rozpoczecia
roku szkolnego.

3. Wychowawcy oddziatéw maja obowigzek zapoznaé ucznidw z zasadami ewakuacji obowigzujacymi w
szkole.

4. Dyrektor szkoly powotuje sposrod nauczycieli koordynatora do spraw bezpieczenstwa i ewakuacji, w
celu koordynacji prawidtowego przebiegu dziatan, o ktorych mowa w ust. 2.

5. Szkota przestrzega przepisOw bezpieczenstwa 1 higieny wynikajacych z odrgbnych przepisow
obowigzujacych w placowkach o$wiatowych, ich przestrzeganie podlega kontroli wewnetrzne) i
zewnetrzne;.

6. Kazdy nauczyciel zobowigzany jest do systematycznego kontrolowania miejsca prowadzenia zaje¢, W
przypadku zagrozenia opuszcza wraz z uczniami to miejsce i powiadamia o tym fakcie dyrektora szkoty
oraz odpowiednie stuzby.

7. Nauczyciel nie moze przystapi¢ do prowadzenia zaj¢¢ zanim zagrozenie nie zostanie usunigte.

8. Do zagrozen zalicza si¢ w szczeg6lnosci: peknigte lub rozbite szyby, odstoniete przewody elektryczne,
ostre przedmioty, uszkodzone sprzety lub narzedzia, itp.

9. W budynku szkoty, na placu zabaw i boisku szkolnym (terenie rekreacyjnym) oraz w innych miejscach,
w ktorych prowadzone sg zajecia ruchowe, nauczyciel kontroluje sprawno$¢ sprzetu przed rozpoczeciem
zaje¢, dba o prawidlowg organizacje pracy, dobiera odpowiednie metody, dostosowuje wymagania i formy
zaje¢ do mozliwosci fizycznych i zdrowotnych ucznidow. Podczas ¢wiczen na przyrzadach uczniowie sa
asekurowani przez nauczyciela.

10. Nauczyciel zapoznaje ucznidéw z obowigzujagcym regulaminem korzystania ze sprzgtu sportowego i
terenu rekreacyjnego na pierwszych zajeciach roku szkolnego.

11. Nauczyciele prowadzacy zajecia wychowania fizycznego zobowigzani sa do zapoznania si¢ z
informacja dotyczaca stanu zdrowia ucznia przekazang przez rodzicow.

12. Wyjazdy na zawody sportowe, kazdorazowo wymagaja uzyskania pisemnej zgody rodzicow wraz z
oswiadczeniem, ze nie ma przeciwwskazan zdrowotnych do wysitku fizycznego. Zgody rodzicow
przechowywane sg do zakonczenia roku szkolnego w dokumentacji nauczyciela organizujacego zawody.



§ 56
1. Nauczyciel jest zobowigzany do sprawdzania listy obecnosci uczniéw przed przystapieniem do zajec i
oznaczenia obecnos$ci lub nieobecnosci ucznia w dzienniku.
2. W przypadku stwierdzenia samowolnego opuszczenia szkoly przez ucznia, nauczyciel zobowigzany
jest niezwlocznie zawiadomi¢ o tym wychowawce oddzialu lub pedagoga oraz rodzicow.
3. Uczen pozostaje pod opieka nauczycieli w czasie 15 minut przed rozpoczgciem obowigzkowych dla
niego zaje¢ edukacyjnych danego dnia, do ich zakonczenia z wyjatkiem:
1) uczniéw korzystajacych ze §wietlicy szkolnej, ktorzy od chwili zgloszenia si¢ do §wietlicy do
momentu jej opuszczenia, znajduja si¢ pod opieka nauczyciela swietlicy szkolnej; $wietlica szkolna
dziata od godz. 6.30 i kazdy uczen, ktory przyszedt do szkoly wczes$niej niz przed rozpoczgciem zajec
edukacyjnych, ma obowiazek zgloszenia si¢ do Swietlicy;

2) ucznidow korzystajacych z zaje¢ pozalekcyjnych organizowanych przez szkotg, ktorzy
pozostaja pod opieka nauczyciela prowadzacego zajecia od godziny ich rozpoczecia do chwili ich
zakonczenia.

4. Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za uczniéw, ktérzy znalezli si¢ na jej terenie z przyczyn
niemajacych uzasadnienia w organizacji nauczania, wychowania i opieki realizowanej w danym dniu.
5. Odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo ucznidéw ponosza:

1) nauczyciele prowadzacy zajecia obowigzkowe i pozalekcyjne;

2) za uczniéw przebywajacych na przerwach poza salami lekcyjnymi nauczyciele petnigcy
dyzury podczas przerw do ostatniej lekcji danego dnia;

3) za uczniow przebywajacych w bibliotece — nauczyciel bibliotekarz, za uczniow

przebywajacych w $wietlicy — nauczyciel $wietlicy szkolnej.
6. Na przerwach sale lekcyjne sg zamknigte, a uczniowie oczekuja na lekcje na korytarzu przy sali, w
ktorej beda mieli zajecia.
7. Jezeli z waznych, uzasadnionych przyczyn konieczne jest zwolnienie ucznia z zajg¢ przed ich
zakonczeniem w danym dniu, wychowaweca, a pod jego nieobecnos¢ pedagog szkolny lub dyrektor szkoty
moze:

1) na pisemng pro$be rodzicow dostarczong przez ucznia zwolni¢ ucznia z zaje¢ na warunkach
okreslonych przez rodzica, z tym, ze od tej chwili odpowiedzialno$¢ za jego bezpieczenstwo ponosza
rodzice;
2) zwolni¢ z zaje¢ ucznia, ktory uskarza si¢ na zte samopoczucie, zachorowat lub ulegl urazowi,
na wniosek pielegniarki szkolnej lub nauczyciela wychowawcy. W tym wypadku:
a) niezwlocznie zawiadamia si¢ rodzicow o dolegliwosciach dziecka 1 postgpuje zgodnie
z poczynionymi ustaleniami;
b) ucznia musi odebra¢ ze szkoty rodzic lub inna osoba dorosta przez rodzica
upowazniona. Niedopuszczalne jest, aby chore dziecko opuscito budynek szkoty bez opieki
osoby doroste;.

8. W chwili opuszczenia szatni 1 wyj$cia przez uczniéw z budynku szkoty do domu, odpowiedzialno$¢
szkoly za ich bezpieczenstwo konczy sie.

9. Po zakonczeniu zaje¢ obowigzkowych, uczen ktory oczekuje na zajgcia dodatkowe, ma obowigzek
zglosi¢ sie pod opieke nauczyciela §wietlicy.

10. Kazdy uczen na terenie szkoty jest objety dozorem oséb dorostych, tj. nauczycieli 1 pracownikow
niepedagogicznych, i jest zobowigzany podporzadkowac si¢ ich poleceniom.

11. Na terenie boiska szkolnego obowiazuje regulamin korzystania z boiska.

12. Uczniowie zobowigzani sg bezwzglednie przestrzega¢ zasad regulaminu korzystania z boiska oraz
przebywac na boisku wylacznie pod nadzorem nauczycieli, trenerow, rodzicow.

13.Podczas pobytu uczniow na wycieczkach, zielonych szkotach, w czasie pobytu na ptywalni, zawodach
sportowych 1 innych, szkota zapewnienia im bezpieczenstwo, ktore uregulowane jest wewnetrznymi
zarzadzeniami dyrektora szkoty.

14.Kazda impreza w szkole odbywa si¢ za zgoda dyrektora szkoty i musi by¢ zgloszona.

15. Za bezpieczenstwo ucznidéw w czasie imprez organizowanych w szkole i poza nig (wycieczkach,
zielonych szkotach, w czasie pobytu na ptywalni, zawodach

sportowych i innych) odpowiada nauczyciel — organizator oraz nauczyciele, ktorym dyrektor powierzyt
opieke nad uczniami.



16. W razie zaistnienia wypadku uczniowskiego, nauczyciel ma obowigzek: udzielenia pierwszej pomocy,

wezwania pogotowia ratunkowego, powiadomienia dyrektora szkoty i rodzicow ucznia o zaistnialym

zdarzeniu. Postepowanie w razie wypadku regulujg odrebne przepisy.

17. W szkole prowadzone s3 zajecia edukacyjne wspierajace ucznia w radzeniu sobie w sytuacjach:

przemocy, demoralizacji, zagrozen uzaleznieniami oraz innych utrudniajacych funkcjonowanie w

spoteczenstwie i1 grupie rowiesnicze;j.

18. Pracownicy szkoty majg obowigzek kontrolowania oso6b wchodzacych na teren placéwki dla

zapewnienia bezpieczenstwa uczniom.

19. W trakcie trwania zaj¢¢ lekcyjnych, oraz w godzinach popotudniowych wchodzi sie do szkoty zgodnie
z tygodniowym rozktadem zaj¢c¢, przez wejscie gtowne.

20. Uczen nie moze bez pozwolenia nauczyciela opuscic¢ sali lekcyjnej ani samodzielnie opusci¢ budynku
szkoty w czasie trwania jego planowanych zajgc.

21. Nauczyciel niezwlocznie zawiadamia dyrektora szkoty w przypadku stwierdzenia, iz uczen
przebywajacy na terenie szkolty znajduje si¢ pod wplywem alkoholu lub srodkéw odurzajacych.

22. Dyrektor w trybie natychmiastowym zglasza ten fakt policji oraz zawiadamia rodzicow ucznia.

23. Uczniowie pozostawiajacy rowery przy budynku szkoty zobowigzani sg do zabezpieczenia ich przed
kradzieza tak, jak w kazdym innym publicznym miejscu.

24. Szkota nie ponosi odpowiedzialno$ci materialnej za skradziony lub zniszczony rower. Fakt kradziezy
dyrektor szkoly zgtasza na policje.

25. Uczniom zabrania si¢ wchodzenia na parking dla pracownikow szkoty.

26. Uczniowie, ktorzy maja pisemng zgod¢ rodzicéw na samodzielny powr6t do domu po zakonczeniu
zaje¢, obowigzkowo 1 niezwlocznie opuszczajg teren szkoty.

27. Kazdy rodzic ma prawo skorzysta¢ z dobrowolnego, grupowego ubezpieczenia swojego dziecka od

nastgpstw nieszczesliwych wypadkow.

28.Szkota moze pomodc w zawieraniu umowy z ubezpieczycielem, przedstawiajac radzie rodzicow oferty
towarzystw ubezpieczeniowych. Decyzje o wyborze ubezpieczyciela podejmuje rada rodzicow.

29. Dyrektor szkoty moze podjac decyzj¢ o sfinansowaniu kosztow ubezpieczenia w ramach srodkow
finansowych szkoty na wniosek rodzica lub nauczyciela, w uzasadnionych przypadkach.

DZIAL VI )
ZASADY WEWNATRZSZKOLNEGO OCENIANIA UCZNIOW

§ 57
1. Ocenianiu podlegaja:
1) zajecia edukacyjne ucznia;
2) zachowanie ucznia.

2. Ocenianie osiagnie¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego.
3. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznaniu przez nauczycieli poziomu
i postgpéw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do:
1) Wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego oraz wymagan
edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programow nauczania;
2) Wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programow
nauczania-w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
4. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznaniu przez wychowawce oddziatu,
nauczycieli oraz ucznidow danego oddziatu stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspoltzycia spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkow ucznia okreslonych w statucie
szkoty.

5. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:
1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz postepach w
tym zakresie;



2) udzielaniu uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym, co zrobit i jak
powinien dalej si¢ uczyc;

3) udzielanie uczniowi wskazowek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju;

4) motywowanie ucznia do dalszych postepow w nauce i zachowaniu;

5) monitorowanie biezgcej pracy ucznia;

6) dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postepach i trudnosciach w
nauce i zachowaniu ucznia oraz szczegolnych uzdolnieniach ucznia.

6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-wychowawczej.

§58

1. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbgednych do uzyskania
poszczegodlnych $rodrocznych i koncoworocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych z uwzglednieniem zindywidualizowanych wymagan wobec
uczniéw objetych pomoca psychologiczno-pedagogiczng w szkole

2) ustalenie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom (opiekunom prawnym) informacji
o postepach i trudno$ciach ucznia w nauce oraz zasad wgladu do dokumentacji oceniania i
pisemnych prac ucznia;

3 ustalanie ocen biezacych i ustalanie $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych
oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz §rédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,
wedhug skali i w formach przyjetych w szkole.

4) przeprowadzenie egzaminow klasyfikacyjnych, poprawkowych i sprawdzajacych;

5 ustalenie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajgé
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

6) ustalenie warunkow i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania;

7) ustalenie kryteriow zachowania.

§59
Obowiazki nauczycieli w procesie oceniania uczniow

1. Kazdy nauczyciel na poczatku roku szkolnego informuje uczniow oraz rodzicow
(opiekunéw prawnych) o:

1) wymaganiach  edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych

sroédrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i1 dodatkowych

zaje¢ edukacyjnych wynikajacych z realizowanego przez siebie programu

nauczania;
2 sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow.
3 warunkach 1 trybie uzyskania wyzsze] niz przewidywana rocznej oceny

klasyfikacyjnej z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.
Wychowawca oddziatu na poczatku roku szkolnego informuje ucznidéw 1 ich rodzicow 0:
1) kryteriach oceniania zachowania;
2 warunkach 1 trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.
Informacje, o ktérych mowa w ust.1.i 2. przekazywane s3:

1) w formie ustnej na pierwszym zebraniu rodzicow w roku szkolnym;

2 opublikowane w formie informacji na stronie www szkoty;

3 w formie papierowego wydruku dostepnego u wychowawcy (w czasie pracy lub w
wyznaczonych godzinach przeznaczonych na konsultacje);

4) w formie papierowego wydruku umieszczonego w bibliotece szkolnej dostepnego w
godzinach pracy biblioteki szkolnej;

5 w trakcie indywidualnych spotkan rodzicoOw z nauczycielem przedmiotu lub

wychowawcg.



4. Zestaw wymagan edukacyjnych powinien zawieraé w szczegdlno$ci osiagnigcia
edukacyjne, ktore:

a) uczen klasy I-III powinien spelni¢, aby mogl by¢ promowany do klasy

programowo wyzszej,

b) uczen klasy IV-VIII powinien spetnia¢, aby otrzymac¢ ocen¢ wyzsza niz niedostateczna.
Wymagania te nie powinny by¢ nizsze niz przewiduje podstawa programowa.

5. Nauczyciel jest obowigzany na podstawie pisemnej opinii publicznej lub niepublicznej poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej, dostosowa¢ wymagania
edukacyjne do indywidualnych potrzeb edukacyjnych i psychofizycznych mozliwo$ci ucznia, u
ktorego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudno$ci w uczeniu sig, ktore
uniemozliwiajg sprostanie tym wymaganiom z zastrzezeniem ust. 6.

6. W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania dostosowanie
wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych 1 edukacyjnych ucznia moze
nastgpic¢ na podstawie tego orzeczenia.

7. Oceny sg jawne zaro6wno dla ucznia jak i jego rodzicéw (opiekundw prawnych).
8. Rodzice be¢dg informowani o osiggnigciach uczniow w czasie:
- zebran ogdlnych,
- indywidualnych spotkan lub konsultacji z nauczycielami,
oraz przez e- dziennik.
9. Na prosbe uczniow lub jego rodzicow (opickunow prawnych) nauczyciel uzasadnia wystawiong oceng.
1) wniosek o uzasadnienie oceny czgstkowej rodzic (opiekun) moze ztozy¢ pisemnie w terminie do
3 dni roboczych od momentu wpisania tej oceny do dziennika elektronicznego,
2) nauczyciel pisemnie uzasadnia ocen¢ czastkowa w terminie do 3 dni roboczych od otrzymania
whniosku rodzica (opiekuna),
3) wniosek o uzasadnienie $§rodrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej rodzic (opiekun) moze ztozyé
pisemnie w ciggu 5 dni roboczych od momentu wpisania jej przez nauczyciela do dziennika
elektronicznego,
4) nauczyciel uzasadnia pisemnie Srodroczng i roczng ocene klasyfikacyjng w ciaggu 5 dni roboczych
od momentu otrzymania wniosku od rodzica (opiekuna),
5 na wniosek ucznia lub jego rodzica (opiekuna) sprawdzone i ocenione prace pisemne, prace
kontrolne oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia sg udostgpniane do wgladu uczniowi
lub jego rodzicowi (opiekunowi prawnemu) w czasie uzgodnionym z wychowawcg Ilub
nauczycielem danych zaje¢ edukacyjnych w godzinach pracy nauczyciela i w sposob niezaktocajacy
wykonywania przez nauczyciela jego obowigzkow stuzbowych.
10. Klasyfikowanie §rodroczne i roczne polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zajeé
obowigzkowych i zaje¢ dodatkowych okreslonych w planie nauczania i wystawieniu ocen
klasyfikacyjnych oraz ocenie jego zachowania wedtug ustalonej skali.
11. Ocenianie klasyfikacyjne odbywa si¢ dwa razy w roku:
- §rodroczne w Styczniu,
- koncoworoczne, nie pdzniej niz 10 dni przed zakonczeniem roku szkolnego.
12.  Nie pozniej niz 30 dni przed rada klasyfikacyjng nauczyciele i wychowawcy informuja uczniow i
rodzicow (opiekundéw) o przewidywanych $rodrocznych i1 koncoworocznych ocenach niedostatecznych z
zaje¢ edukacyjnych oraz nagannych ocenach zachowania poprzez wpis oceny w odpowiednim miejscu e-
dziennika oraz w formie pisemnego powiadomienia.
13. Nie pozniej niz 5 dni roboczych przed datami wystawienia ocen $rodrocznych i 10 dni roboczych
przed datami wystawienia ocen koncoworocznych , nauczyciele informuja uczniow i rodzicow
(opiekunow prawnych) o przewidywanych ocenach z zaje¢ edukacyjnych 1 ocenach z zachowania poprzez
wpis ocen w odpowiednim miejscu e-dziennika.
14. Terminy klasyfikacji $rodrocznej 1 koncoworocznej ustalane sa co roku w kalendarzu pracy
szkoty.
15. Srodroczne i koncoworoczne oceny klasyfikacyjne z danego przedmiotu ustalaja nauczyciele
prowadzacy te zajgcia edukacyjne.
16. Laureaci konkurséw przedmiotowych na szczeblu wojewddzkim lub krajowym otrzymuja ocene
$rédroczng lub koncoworoczng celujaca z danego przedmiotu. Finalisci etapu rejonowego/
wojewodzkiego otrzymuja czastkowg ocene celujaca o wadze 5.
17. Srédroczne i koncoworoczne oceny klasyfikacyjne zachowania ustalajg wychowawcy.



§ 60

Warunki i tryb uzyskiwania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z
zajeé edukacyjnych oraz rocznej klasyfikacyjnej oceny zachowania

1. Za przewidywang ocen¢ roczng przyjmuje si¢ ocen¢ zaproponowang przez nauczyciela
zgodnie z terminem ustalonym w statucie szkoty.
2. Uczen moze ubiegac sie o podwyzszenie przewidywanej oceny tylko o jeden stopien i
wylacznie w przypadku, gdy srednia wazona wynosi odpowiednio do oceny minimum:
a). 1,75
b). 2,75
c). 3,75
d). 4,75
e). 5,75
3. Warunki ubiegania si¢ 0 ocen¢ wyzszg niz przewidywana:
1) frekwencja na zajeciach z danego przedmiotu nie nizsza niz 80 % (za wyjatkiem
dhugotrwatej choroby);
2) usprawiedliwienie wszystkich nieobecno$ci na zajeciach;
3) przystapienie do wszystkich przewidzianych przez nauczyciela form sprawdzianéw i
prac pisemnych;
4) uzyskanie ze wszystkich sprawdzianow i prac pisemnych ocen pozytywnych (wyzszych
niz ocena niedostateczna), rowniez w trybie poprawy ocen niedostatecznych;
5) skorzystanie ze wszystkich oferowanych przez nauczyciela form poprawy, w tym
konsultacji indywidualnych.
4. Rodzic (opiekun prawny) ubiegajacy si¢ o podwyzszenie oceny zwraca si¢ z pisemna prosba
w formie podania do wychowawcy klasy, w ciggu 3 dni roboczych od ostatecznego terminu
poinformowania uczniéw o przewidywanych ocenach rocznych.
5. Wychowawca klasy sprawdza spetnienie wymagan w ust.3, pkt.1.i 2., a nauczyciel
przedmiotu spelnienie wymogow ust. 3, pkt. 3.,4.15.
6. W przypadku spetienia przez ucznia wszystkich warunkow z ust.3, nauczyciel przedmiotu
wyraza zgode na przystapienie do poprawy oceny.
7. W przypadku niespelnienia ktoregokolwiek z warunkéw wymienionych w punkcie 5, prosba
ucznia zostaje odrzucona, a wychowaweca lub nauczyciel odnotowuje na podaniu przyczyng jej
odrzucenia.
8. Uczen, spetniajacy wszystkie warunki najpdzniej na 5 dni roboczych przed klasyfikacyjnym
zebraniem rady pedagogicznej, przystepuje do przygotowanego przez nauczyciela przedmiotu
dodatkowego sprawdzianu pisemnego, obejmujacego tylko zagadnienia ocenione ponizej jego
oczekiwan.
9. Sprawdzian, oceniony zgodnie z przedmiotowym systemem oceniania, zostaje dotaczony do
dokumentacji wychowawcy klasy.
10. Poprawa oceny rocznej moze nastapi¢ jedynie w przypadku, gdy sprawdzian zostat
zaliczony na oceng, o ktorg ubiegal si¢ uczen lub oceng wyzsza.
11. Ostateczna ocena koncoworoczna nie moze by¢ nizsza od oceny proponowanej, niezaleznie
od wynikow sprawdzianu, do ktorego przystapit uczen w ramach poprawy.

§ 61

12. Uczen konczy szkote podstawows, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat z zajeé

obowigzkowych oceny wyzsze niz ocena niedostateczna.

13. Uczen konczy szkotg podstawowa z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowe;j
uzyskal z obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej
bardzo dobra ocene zachowania.



14. Uczniowi, ktéry uczeszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne, etyke lub religi¢ do $rednie;j
ocen wlicza si¢ takze koncowe oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajec.

15. Poczawszy od klasy czwartej, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych §rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo
dobrg ocen¢ zachowania, otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej z Wyrdznieniem.

§ 62
Dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb ucznia.

1. Wymagania edukacyjne dostosowuje si¢ do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwo$ci psychofizycznych ucznia, ktory:
1) posiada orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego — na podstawie tego orzeczenia oraz ustalen
zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym,

2) posiada orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie tego orzeczenia;

3) posiada opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, o
specyficznych trudnos$ciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w
tym poradni specjalistycznej, wskazujaca na potrzebg takiego dostosowania — na podstawie tej opinii;

4) nie posiada orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt. 1-3, ale jest obj¢ty pomocg
psychologiczno-pedagogiczng w szkole — na podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia dokonanego
przez nauczycieli i specjalistow;

5) posiada opinig¢ lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia okreslonych
¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego — na podstawie tej opinii.

2. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wadg stuchu, z gleboka dysleksja rozwojowa, z afazja, z
niepelnosprawnos$ciami sprz¢zonymi lub z autyzmem, w tym z zespolem Aspergera, z nauki drugiego
jezyka obcego nowozytnego do konca danego etapu edukacyjnego na wniosek rodzicow albo
pelnoletniego ucznia oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, z ktorej wynika potrzeba zwolnienia z nauki tego jgzyka obcego nowozytnego.

3. W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub orzeczenie o
potrzebie indywidualnego nauczania, z ktdérego wynika potrzeba zwolnienia ucznia z nauki drugiego
jezyka obcego nowozytnego, zwolnienie z nauki tego jezyka obcego nowozytnego moze nastapi¢ na
podstawie tego orzeczenia.

4. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego je¢zyka obcego nowozytnego w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

5. Uczen konczy szkole podstawowa, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymatl ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych pozytywne koncowe oceny klasyfikacyjne i1 przystapit do egzaminu
o0smoklasisty.

5.1 O ukonczeniu szkoty przez ucznia posiadajagcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego
wydane ze wzgledu na niepelnosprawno$¢ umystowa (uposledzenie umyslowe w stopniu
umiarkowanym lub znacznym) postanawia Rada Pedagogiczna, uwzgledniajac ustalenia zawarte w
indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.

5.2 Uczen szkoly podstawowej, ktory nie spelnit wymienionych warunkow, powtarza ostatnig klase
szkoty podstawowej.

§ 63

Zasady oceniania osiagnie¢ edukacyjnych w klasach IV - VII|I



1. Oceny klasyfikacyjne ustalajg nauczyciele prowadzacy zajg¢cia edukacyjne.

2. Pomiarowi i ocenie podlegaja:
- prace wykonywane przez ucznia w toku lekcji,
- prace wykonywane w domu (zadania domowe),
- ustne wypowiedzi uczniow,
- Sprawdziany pisemne,

- aktywno$¢ na lekcji,

inne ustalone w PZO.

3. Nauczyciel jest zobowigzany do sprawdzenia pisemnych prac uczniow w terminie mozliwie
najkrotszym, nie dhuzszym jednak niz dwa tygodnie.

3.1 Nauczyciel sprawdzone prace kontrolne o wadze 5 przechowuje do konca biezacego roku
szkolnego.

3.2 Prace 1 materiaty przedrukowane z Internetu i oddane do sprawdzenia jako wlasne zostang
ocenione oceng niedostateczng.

4. Oceny biezace, §rodroczne i roczne, poczawszy od klasy czwartej, ustala si¢ w stopniach wedlug

nastgpujacej skali:

stopien celujacy (cel.) 6
stopien bardzo dobry (bdb.) 5
stopien dobry (db.) 4
stopien dostateczny (dst.) 3
stopien dopuszczajacy (dop.) 2
stopien niedostateczny (ndst.) 1

4.1 Oceny: 2, 3,4, 516 s3 ocenami pozytywnymi. Ocena 1 jest oceng negatywna.
4.2 W ocenach biezacych (czastkowych) moga by¢ uzywane dodatkowo znaki: plus (+) i minus (-)
4.3 Dopuszcza si¢ stosowanie nastepujgcych skrotow w dzienniku lekcyjnym(e-dzienniku):

np - uczen nieprzygotowany

bz - brak zadania

nb - uczen nieobecny



0 - uczen nie pisat pracy pisemnej (po uptywie terminu napisania pracy skrot zostanie
zamieniony na ocen¢ niedostateczng)

Oceny biezace ustalane sg wedtug odpowiednikow liczbowych 1 procentowych przedstawionych w
tabeli:

Wiadomosci opanowane (%) Ocena
0% - 32% niedostateczny
33% - 50% dopuszczajacy
51% - 74% dostateczny
75% - 90% dobry
91%0-98% bardzo dobry
99% - 100% celujacy

6. Kryterium 99%-100% - ocena celujaca stosuje si¢ dla wagi ocen 4 i 5
oraz projektow 1 zadan dtugoterminowych.

7. Wymienione w punkcie 5 kryteria oceniania nie sg stosowane sa do ustalenia oceny uczniow
posiadajacych orzeczenia o ksztalceniu specjalnym wydanych przez poradni¢ psychologiczno —
pedagogiczng i nie dotycza sprawdzianow dostosowanych.

8. W przypadku sprawdzianéw dostosowanych dla uczniéw o specjalnych potrzebach edukacyjnych
(ksztatcenie specjalne na podstawie orzeczenia) przyjmuje si¢ nastepujace kryteria oceniania:

0% - 14%  niedostateczny
15% - 29%  dopuszczajacy
30% - 44%  dostateczny
45% - 59%  dobry

60% - 74%  bardzo dobry

powyzej 75% celujacy

9. Kazdej sktadowej przyporzadkowuje si¢ wage okreslajaca procentowy udziat sredniej oceny
biezacej danej sktadowej w ocenie klasyfikacyjnej Srodrocznej i rocznej.
8.1 Wagi ocen:



Waga 1 Waga 2 Waga 3 Waga 4 Waga 5

1. zadania | 1. aktywnos$¢ 1. odpowiedz |1. kartkbwka | 1. sprawdziany
domowe na lekcji ustna (z trzech lekcji) | pisemne
2. kartkowka 2 prace
. ] klasowe
(z jednej
lekeji)

Ze wzgledu na specyfike przedmiotu nauczyciel moze ustali¢ inne wagi ocen, o ktérych informuje w PZO

10. W dzienniku elektronicznym stosujemy nastgpujaca kolorystyke zapisu ocen wg ich wagi:
a) waga 5 - czerwony
b) waga 4- fioletowy
c) waga 3 - zielony
d) waga 2 - niebieski

e) waga 1 - szary

11. Ocena klasyfikacyjna srodroczna i roczna jest zaokragleniem $redniej wazonej:

Srednia wazona Ocena

Ponizej 1,75 1

1,75-2,74

2,75-3,74

3,75-4,74

4,75 -5,74

o O B W N

5,75-6,0

12. Ocena klasyfikacyjna srodroczna i roczna jest zaokragleniem Sredniej wazonej.

13. Sposob obliczania oceny §rodrocznej i koncoworocznej ilustruje wzor:

Srednia ocen = suma iloczynow ocen i ich wag / suma wszystkich wag

14. Laureaci konkursow przedmiotowych o zasiggu wojewodzkim lub ogdlnopolskim oraz laureaci lub
finalisci ogolnopolskiej olimpiady przedmiotowej, otrzymuja z danych zaje¢ edukacyjnych najwyzsza
pozytywng koncoworoczng oceng klasyfikacyjna.



15. Wystawiona przez nauczyciela niedostateczna ocena klasyfikacyjna roczna moze by¢ zmieniona tylko
w wyniku egzaminu poprawkowego.

16. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaj¢¢ edukacyjnych, jezeli brak
jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na zajeciach

edukacyjnych przekraczajacej polowg czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie
nauczania.

17. O braku podstaw do klasyfikowania ucznia nauczyciel danego przedmiotu zobowigzany jest
poinformowaé¢ wychowawce klasy (wychowawca powiadamia w formie pisemnej rodzicoéw) w terminie
dotyczacym ocen niedostatecznych.

18. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie "niéklasyfikowany".

19. Kazdy uczen ma prawo do poprawy ocen. Warunki i sposob poprawiania oceny ustala nauczyciel
przedmiotu w PZO.

20. Uczen moze poprawia¢ dang oceng¢ ze sprawdzianu jeden raz w terminie do 2 tygodni (przedluzonym
o czas ewentualnej nieobecnosci ucznia w szkole) od daty pisania sprawdzianu/ pracy klasowej

21. Sprawdziany, prace klasowe i kartkowki:

1) Sprawdziany sg zapowiadane z tygodniowym a prace klasowe z dwutygodniowym wyprzedzeniem
przez wpisywanie ich do e-dziennika;

2) W tygodniu mogg by¢ maksymalnie trzy sprawdziany/prace klasowe;

3) w danym dniu moze odby¢ si¢ tylko jeden sprawdzian/praca klasowa;

4) kartkowki nie muszg by¢ zapowiadane (uczen ma obowiazek zna¢ materiat z ostatnich trzech lekcji);
5) kartkowki wykraczajace zakresem poza trzy ostatnie lekcje musza by¢ zapowiedziane;

6) w tygodniu moze by¢ dowolna ilo$¢ kartkowek (mogg by¢ takze w tym samym dniu co sprawdzian);
22. Znak graficzny ,,paraftka” oznacza fakt ogladania pracy przez nauczyciela, a nie sprawdzania jej

zawarto$ci merytorycznej.

23. W ciaggu semestru uczen ma prawo zgtosi¢ brak zadania domowego w ilosci proporcjonalnej do liczby
godzin danego przedmiotu w tygodniu bez uzasadniania przyczyny, tzn.

- w tygodniu, przypada jedna godzina danego przedmiotu — to jeden brak zadania domowego,

- dwie godziny tygodniowo — dwa braki zadania domowego, itd.

Brak zadania domowego uczen zglasza na poczatku lekcji, a nauczyciel odnotowuje ten fakt w dzienniku

lekcyjnym, uzywajac skrotu ,,bz”.

Brak zadania domowego powyzej przyznanego limitu skutkuje kazdorazowo oceng niedostateczng. W
uzasadnionych przypadkach decyzje o zwolnieniu z posiadania zadania domowego, bez odnotowywania

tego faktu, o ktorym mowa powyzej, podejmuje nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne

24. Nieprzygotowanie do lekcji uczen zglasza na poczatku zaje¢. Nieprzygotowanie ucznia do lekcji
obejmuje:



brak zeszytu przedmiotowego,
- brak zeszytu ¢wiczen,
- brak potrzebnych na lekcje przyrzadow i materiatow.

Nieprzygotowanie nie zwalnia ucznia z aktywnos$ci na lekcji. W przypadku zgloszenia nieprzygotowania
do lekcji nauczyciel wpisuje w dzienniku lekcyjnym skrot ,,np”. Zgloszenie wigcej niz 3 nieprzygotowan
skutkuje powiadomieniem wychowawcy i pedagoga szkolnego.

25. Nieoddanie w terminie dlugoterminowej pracy obowiazkowej skutkuje ocena niedostateczng bez

mozliwosci poprawy (nie dotyczy uzasadnionych przypadkoéw losowych)

26. Aktywnosc¢ na lekcji podlega ocenie w skali:

znak graficzny ,,+”
- stopien dobry( 4/db.)
- stopien bardzo dobry (5/bdb.),

- stopien celujacy(6/cel.).

27. Szczegodtowy tryb oceniania i sprawdzania wiadomos$ci ustalaja nauczyciele uczacy poszczegdlnych

przedmiotow i informujg uczniéw i rodzicow na poczatku roku szkolnego.
28. Odmowa odpowiedzi ustnej przez ucznia jest rownoznaczna z wystawieniem mu oceny niedostateczne;j.

29. Kazda ocena oprocz wymagan programowych uwzglednia¢ powinna mozliwosci ucznia oraz wysilek,
jaki uczen wktada w uzyskanie tej oceny.

30. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki, muzyki, informatyki nalezy w
szczegbdlnosci bra¢ pod uwage wysitek wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkdéw
wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku wychowania fizycznego — takze systematyczno$¢
udziatu w zajeciach oraz aktywnos¢ ucznia w dziataniach na rzecz sportu szkolnego i kultury fizycznej.

31. Nauczyciel obowigzany jest umozliwi¢ uczniom poprawienie sprawdziandéw i prac klasowych. Sprawdziany
1 prace klasowe mozna poprawi¢ w ciggu 2 tygodni od daty wystawienia oceny i poinformowania o niej
ucznia. Do dziennika zaje¢ wpisuje si¢ oceny otrzymane i poprawione. W przypadku nieobecno$ci na
sprawdzianie lub pracy klasowej uczen ma obowigzek napisania go w ciggu 2 tygodni od daty powrotu do
szkoty. Nieusprawiedliwiona nieobecnos¢ na sprawdzianie lub nie zgloszenie si¢ w ciggu 2 tygodni w
celu napisania sprawdzianu skutkuje wstawieniem oceny niedostatecznej do dziennika w miejsce znaku
graficznego ,,0”

32. Nie wystawia si¢ ocen za odpowiedzi ustne, nie przeprowadza si¢ prac pisemnych sprawdzajacych
bezposrednio po:

- catodzienne;j lub kilkudniowej wycieczce szkolnej,

- po feriach §wigtecznych, zimowych lub letnich.

§ 63



1. W klasach IV — VIII obowigzujg nast¢pujgce wymagania edukacyjne na poszczegolne oceny
klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych:

1) oceng celujaca otrzymuje uczen, ktory:

a.opanowat pelny zakres wiedzy 1 umiejetnosci okreslony programem nauczania przedmiotu w
danej klasie, samodzielnie i tworczo rozwija wlasne uzdolnienia;

b.w czasie lekcji biegle postuguje sie zdobytymi wiadomo$ciami i umiejetnosciami w
rozwigzywaniu problemoéw teoretycznych lub praktycznych z programu nauczania danej

klasy, proponuje rozwigzania nietypowe, rozwigzuje takze zadania wykraczajace poza
program nauczania,;

C.osigga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, zawodach sportowych i innych
lub posiada inne poréwnywalne osiggniecia;

2) ocene¢ bardzo dobra otrzymuje uczen, ktory:

a. opanowal w duzym zakresie wiadomosci i umiejg¢tnosci okreslone programem nauczania
przedmiotu w danej klasie;

b. sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami i umiejetnosciami, rozwigzuje samodzielnie

problemy teoretyczne i praktyczne ujete programem nauczania, potrafi zastosowaé posiadang
wiedze do rozwigzywania zadan i probleméw w nowych sytuacjach;

3) oceng dobra otrzymuje uczen, ktory:

a.nie opanowal w pelni wiadomosci 1 umiej¢tnosci okreslonych programem nauczania w danej

klasie, ale opanowal je na poziomie przekraczajagcym podstawowe wymagania zawarte w
programie;

b.poprawnie stosuje wiadomos$ci, wykonuje samodzielnie typowe zadania teoretyczne lub
praktyczne;

4) oceng dostateczna otrzymuje uczen, ktory:

a. opanowal podstawowe wiadomosci i umiejetnosci okre§lone programem nauczania w danej
klasie konieczne do dalszego ksztatcenia;

5) ocen¢ dopuszczajaca otrzymuje uczen, ktory:

a.ma braki w opanowaniu podstawowych wiadomos$ci 1 umiejetnosci okreslone programem
nauczania w danej klasie, ale braki te nie przekraczaja mozliwo$ci uzyskania przez ucznia
podstawowej wiedzy z danego przedmiotu w ciggu dalszej nauki;

b. wykonuje zadania teoretyczne i praktyczne typowe, o niewielkim stopniu trudnosci;

6) oceng niedostateczna otrzymuje uczen, ktory:

a. nie opanowat wiadomosci i umiejetnosci okreslonych programem nauczania w danej klasie, a
braki w wiadomos$ciach uniemozliwiajg dalsze zdobywanie wiedzy z tego przedmiotu;

b. nie jest w stanie wykona¢ zadan o niewielkim, elementarnym stopniu trudnosci;



2. Szczegolowe kryteria wymagan na poszczegolne oceny okreslajg przedmiotowe zasady oceniania.

§ 64

Ocenianie zachowania uczniow klas I-111

1. Ocena zachowania ucznidéw klas I-11I
1. Ocena zachowania w klasach I-I1I ma charakter opisowy. Wychowawca klasy na poczatku kazdego
roku szkolnego informuje ucznidéw oraz rodzicéw (opiekundéw prawnych) o zasadach oceniania
zachowania.

2. Oceng zachowania ustala nauczyciel-wychowawca, uwzgledniajgc w tej sprawie opinig innych
pracownikow szkoty.

3. Ocena zachowania uwzglednia w szczego6lnosci:
a. funkcjonowanie ucznia w srodowisku szkolnym;

b. respektowanie zasad wspotzycia spotecznego i ogodlnie przyjetych norm etycznych.

4. Nauczyciel dokonuje oceny zachowania ucznia wg nastepujacych kryteridw:
- punktualno$e¢,

- stroj szkolny,

- przygotowanie do zajec,

- przestrzeganie zasad pracy na lekcji,

- kulturalne i bezpieczne zachowanie,

- dbato$¢ o porzadek wokot siebie.

5. Przy ocenie zachowania dzieci ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, ktore uzyskaty orzeczenie i
opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej o potrzebie ksztalcenia specjalnego, bierze si¢ pod
uwagg zalecenia zawarte w opinii i Orzeczeniu.

6. Ocena zachowania ustalona przez wychowawce jest ostateczna z zastrzezeniem trybu odwotania
si¢ od oceny.

7. Ocena zachowania nie ma wptywu na oceng z zaj¢¢ edukacyjnych oraz promocje¢ do klasy
programowo wyzsze;.

§ 65

Zasady oceniania osiagnie¢ dydaktycznych uczniow klas I-111



1. Najwazniejszym celem edukacji wezesnoszkolnej jest zapewnienie kazdemu dziecku warunkow optymalnego
rozwoju, wsrod ktorych miesci si¢ rOwniez ocenianie osiggni¢c ucznia.

2. W klasach I-111 w procesie oceniania stosuje sie:

a) oceng biezaca,;
b) oceng roczna.

2.1. Ocena biezaca podczas wielokierunkowej dziatalno$ci ucznia ma na celu sprawdzanie jego osiggniec
edukacyjnych, to takze chwalenie ucznia za wysitek wktadany w zdobywanie wiedzy oraz zachgcenie
do dalszej pracy. W przypadku niedostatkow wskazanie konieczno$ci uzupetienia wiedzy i
wyréwnywanie brakow.

2.2.0cena biezaca informuje ucznia oraz jego rodzicow(opiekundw prawnych) o stopniu opanowania
umiejetnosci kluczowych z zakresu edukacji polonistycznej, matematycznej, $rodowiskowej,
plastyczno-technicznej i muzyczno-ruchowej i jezyka obcego nowozytnego.

3.0cena biezgca zapisywana jest w dzienniku elektronicznym w formie cyfrowej, ktorej odpowiada
zapis wyrazowy.

a) 6 - wspaniale,
b)5-bardzo dobrze
c) 4-dobrze
d)3- niezle
e) 2-stabo
f) 1-bardzo stabo
Poziom poszczegdlnych umiejetnosci zaznaczony jest zgodnie z ponizszg tabelg:

6 wspaniale
Uczen posiada wiedze¢ 1 umiejetnosci wykraczajace ponad
wymagania opisane w podstawie programowej ksztatcenia
ogolnego. Biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomosci w
rozwigzywaniu problemoéw teoretycznych i praktycznych,
samodzielnie formutuje wnioski i rozwigzuje zadania
wykraczajace poza wymagania edukacyjne danej klasy.
Zdobywa nagrody i wyroznienia w konkursach przedmiotowych

na szczeblu szkolnym i1 miedzyszkolnym.

Uczen posiada peten zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony

5 bardzo dobrze | wymaganiami edukacyjnymi danej klasy. Sprawnie postuguje si¢
zdobytymi wiadomosciami, rozwigzuje samodzielnie problemy
teoretyczne i1 praktyczne ujgte wymaganiami edukacyjnymi,
potrafi zastosowac posiadang wiedz¢ do rozwigzywania zadan i

problemoéw w nowych sytuacjach, aktywnie uczestniczy w




zajeciach. Bierze udziat w konkursach przedmiotowych na

szczeblu szkolnym i miedzyszkolnym.

dobrze

Uczen posiada podstawowy zakres wiedzy 1 umiejetnosci
okreslony wymaganiami edukacyjnymi danej klasy. Poprawnie
stosuje wiadomosci, rozwigzuje (wykonuje) samodzielnie typowe
zadania teoretyczne lub praktyczne. Potrafi samodzielnie

pracowac z podrecznikiem i materialem zrodlowym.

niezle

Uczen nie posiada w petni wiadomosci i umiejg¢tnosci
okreslonych wymaganiami edukacyjnymi dla danej klasy.
Wykonuje typowe zadania teoretyczne i praktyczne o §rednim
stopniu trudno$ci. Czasami oczekuje pomocy nauczyciela przy

rozwigzywaniu typowych problemow.

stabo

Uczen ma znaczne braki w opanowaniu wiadomosci i
umiejetnosci okreslonych wymaganiami edukacyjnymi dla danej
klasy. Wykonuje samodzielnie jedynie zadania o elementarnym
stopniu trudnosci.

Czesto oczekuje pomocy nauczyciela przy rozwigzywaniu

typowych problemow.

bardzo stabo

Uczen nie opanowal wiadomosci 1 umiejgtnosci okreslonych w
wymaganiach edukacyjnych w danej klasie. Nie wykonuje
samodzielnie zadan o elementarnym stopniu trudnosci.

Mimo




stalej pomocy ze strony nauczyciela przy rozwigzywaniu

typowych problemow, nie rozwigzuje ich.

4.Ocenianie biezgce odbywa sie w zakresie:

1) edukacji polonistyczej, na ktorg sktada si¢: mowienie,
stuchanie, czytanie, pisanie, wiadomosci gramatyczne
i ortograficzne;

2) edukacji matematycznej, tj.: liczenie, rozwiazywanie zadan tekstowych,
umiejetnosci praktyczne;

3) edukacji spoteczno-przyrodniczej;

4) edukacji plastyczno-technicznej;
5) edukacji muzyczno-ruchowej;

6) jezyk obcy nowozytny, tj.:
stownictwo, stuchanie,
czytanie, rozumienie,
pisanie, umiejetnosci
praktyczne

7) zajecia komputerowe, w tym: umiej¢tnos¢ obstugiwania komputera, postlugiwanie si¢ wybranymi
programami i grami edukacyjnymi, korzystanie z opcji w programach i wyszukiwanie informacji oraz
korzystanie z nich;

8) wychowanie fizyczne, w tym: sprawnos$¢ fizyczno — ruchowa, elementy higieny osobistej, znajomo$¢
gier i zabaw ruchowych oraz przestrzeganie zasad bezpieczenstwa podczas zajec¢ sportowych.

5. Prace pisemne uczniow klas I - III oceniane sg wedtug nastgpujacej skali:

Ocena Wiadomosci opanowane ( % )
6 — wspaniale 99-100%
5 — bardzo dobrze 91% - 98%
4 — dobrze 90% -75%

3 — niezle 74% -51%



2 —slabo 50% -33%

1 — bardzo slabo 32%- 0%

5. Prace pisemne ucznidow posiadajacych orzeczenia poradni psychologiczno-pedagogicznej sg oceniane
wedtug nastepujacej skali:

Wiadomosci opanowane ( % ) Ocena
0% - 14% 1 -bardzo stabo
15% - 29% 2- stabo
30% - 44% 3- niezle
45% - 59% 4- dobrze
60%-74% 5- bardzo dobrze
powyzej 74% 6- wspaniale

6. Praca ucznia jest oceniana za pomocg symboli cyfrowych i informacji zwrotnej ustnej lub pisemnej.
7. Rodzic jest zobowigzany do regularnej kontroli ocen biezacych w dzienniku elektronicznym.

§ 66

Klasyfikowanie uczniéw klas I-111

1. W klasach I-1II szkoty podstawowej $rodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna jest oceng opisowa..

2. Ocena opisowa daje mozliwos¢ rzetelnej informacji na temat rezultatow aktywno$ci szkolnej ucznia oraz
wskazowki, jak samodzielnie pokona¢ trudnosci. Nauczyciel na biezaco informujgc ucznia o tym jak
wykonywat zadania szkolne, podkresla najpierw to, co zostato dobrze zrobione, nastepnie wskazuje btedy i
pomaga je poprawi¢. Ocena opisowa stuzy doskonaleniu procesu uczenia si¢ poprze roznicowanie nauczania
w zaleznosci od indywidualnego rytmu zdobywania wiadomosci i umiejetnosci wynikajacego z rozwoju
ucznia.



3.Srodroczng i roczng ocene opisowa nauczyciel sporzadza na podstawie obserwacii, analiz prac ucznia,
wypowiedzi. Oceng wpisuje si¢ w e-dzienniku.

4. Nauczyciel dokonuje koncoworocznej oceny opisowej wiadomosci 1 umiejetnosci oraz oceny
zachowania.

5. W klasach I-III wprowadza si¢ dodatkowy obowigzkowy przedmiot: jezyk niemiecki. Nauczyciel tego
przedmiotu opracowuje poziomy wymagan i dokonuje oceny koncoworocznej stosujagc ocene wyrazong
stopniem zgodnie z zasadami oceniania obowigzujacymi w klasach 1V-VIII.

6. Z religii i etyki oceny koncoworoczne wyrazone s3 skali stopniowej od 1 do 6, zgodnie z
opracowanymi poziomami wymagan WZO. Oceny te nie majag wptywu na promocje¢ ucznia do klasy
programowo WYZSZe].



o1

7. Uczen klasy I-1II szkoty podstawowej otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocj¢ do
klasy programowo wyzszej. W wyjatkowych przypadkach Rada Pedagogiczna moze
postanowi¢ o powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I-II1 szkoty podstawowej. Wniosek o
niepromowanie ucznia sktada:

e wychowawca oddzialu po zasiggnieciu opinii rodzicéw i uwzglednieniu opinii wydane;j
przez poradni¢ psychologiczno-pedagogiczng, w tym poradnie specjalistyczna;

e rodzice ucznia po zasiggnieciu opinii wychowawcy oddziatu.

8. Uczen klas I-111 otrzymuje promocje¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli opanowat
umiejetnosci i wiadomosci okreslone podstawa programowg na danym poziomie.

9.Wymagania edukacyjne na poszczegolne oceny w klasach I-I11:

OCENA 6: oceng 6 (wspaniale) —otrzymuje uczen, ktoéry w ramach poszczeg6lnych edukacji:

> opanowat pelny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony przez podstawe programowa na
danym etapie nauczania

> samodzielnie i tworczo rozwija swoje uzdolnienia

> umie efektywnie korzysta¢ z roznych zrodet informacji

> biegle postuguje si¢ zdobyta wiedzg praktyczng i teoretyczng
> przedstawia kilka rozwigzan problemoéw

> rozwigzuje problemy niekonwencjonalnie

> potrafi samodzielnie wnioskowac, analizowac, uogolnia¢, dostrzega¢ wnioski
przyczynowo — skutkowe

> osigga sukcesy w konkursach przedmiotowych i zawodach sportowych.

Ocena 5: ocene 5 — otrzymuje uczen, ktéry w ramach poszczego6lnych edukacji:
> czesto wykazuje si¢ znajomoscig i zrozumieniem wielu pojec,

> sprawnie 1 precyzyjnie postuguje si¢ terminologia w wymiarze teoretycznym i
praktycznym,

> jasno i logicznie rozumuje,
> samodzielnie rozwigzuje zadania,
> rozwigzuje problemy w sposdb wyczerpujacy i tworczy,

> rzadko popenia biedy,
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> chetnie podejmuje dziatania, ktore sa zaplanowane i dobrze zorganizowane,

> jest odpowiedzialny w swoich dziataniach,

> jego wypowiedzi (ustne i pisemne) sg dojrzale jezykowo i stylistycznie, wyczerpuja
temat, zawieraja bogate stownictwo, wykazuja si¢ znajomoscia i rozumieniem wielu
pojec.

Ocena 4: ocene 4 — otrzymuje uczen, ktory w ramach poszczegolnych edukacji:
> sprawnie, ale nie zawsze precyzyjnie postuguje si¢ odpowiednig terminologia,
> logicznie rozumuje, przy czym nie zawsze wybiera prosty sposob rozwigzania,
> samodzielnie rozwigzuje typowe zadania,
> potrafi zastosowa¢ wiedz¢ i umiejetnosci do rozwigzywania zadan praktycznych,
> przy rozwigzywaniu problemow nie uwzglednia wszystkich aspektow,
> jego wypowiedzi ( ustne i pisemne ) sg poprawne jezykowo i Stylistycznie,

> zna i rozumie podstawowe pojecia.

Ocena 3: oceng 3— otrzymuje uczen, ktory w ramach poszczegolnych edukacji:

> przy rozwigzywaniu zadan nie zawsze sprawnie postuguje si¢ odpowiednig terminologia
W wymiarze teoretycznym,

> czasami samodzielnie analizuje i rozwigzuje typowe zadania,
> najczeSciej rozwigzuje zadania przy pomocy nauczyciela,

> popehnia bledy,
> zadania rozwigzuje nie zawsze starannie,

> jego wypowiedzi (ustne i pisemne) sg na 0got poprawne jezykowo i stylistycznie,
postuguje si¢ jednak ubogim stownictwem,

> zna najbardziej podstawowe pojecia.

Ocena 2: oceng 2— otrzymuje uczen, ktory w ramach poszczegolnych edukacji:
> analizuje i rozwigzuje zadania najczesciej z pomoca hauczyciela,
> czasami samodzielnie potrafi rozwigzac¢ proste zadanie,
> w sytuacjach problemowych zadania rozwigzuje dlugo, czasami niestarannie,

> bardzo czgsto popehnia biedy,
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> jego wypowiedzi (ustne i pisemne) sg mato poprawne jezykowo i Stylistycznie.

Ocena 1: oceng 1- otrzymuje uczen, ktory w ramach poszczegolnych edukacji:

> nie opanowal wiadomosci i umiejetnosci okre§lonych przez podstawe programowa, a
braki w znacznym stopniu uniemozliwiajg dalsze zdobywanie wiedzy,

> uczen nie jest w stanie rozwigza¢ zadania o niewielkim stopniu trudnosci,
> odmawia wykonania zadania,

> nie podejmuje prob wyrownania brakow.

§ 67

Uczniowie ze specyficznymi trudno$ciami w nauce.

1. Nauczyciel jest zobowigzany, na podstawie pisemnej opinii poradni psychologiczno -
pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej, dostosowa¢ wymagania edukacyjne

w stosunku do ucznia, u ktérego stwierdzono specyficzne trudnosci w uczeniu si¢ lub deficyty
rozwojowe, uniemozliwiajace sprostanie wymaganiom programowym.

2. Dla ucznia z orzeczeniem z poradni psychologiczno-pedagogicznej o ksztalceniu specjalnym
nauczyciel przedmiotu jest zobowigzany dostosowaé program nauczania do indywidualnych
potrzeb ucznia (IPET)

3. Dla uczniéw z opinig z poradni psychologiczno-pedagogicznej nauczyciele dostosowuja
wymagania przedmiotowe do mozliwos$ci tych uczniow.

4. Dyrektor szkoly moze zwolni¢ z nauki jezyka obcego ucznia z wada stuchu, gleboka
dysleksja rozwojowa lub inng dysfunkcja rozwojowa uniemozliwiajaca przyswojenie jezyka
obcego.

§ 67
Ocenianie zachowania uczniow w klasach IV — VII1I.

1.Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje ucznidow oraz ich
rodzicow o warunkach i1 sposobie oceniania zachowania oraz o warunkach i trybie ubiegania
si¢ o roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od przewidywanych.

2.0Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce, nauczycieli i
uczniéw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia spotecznego 1 norm
etycznych, a w szczegdlnosci:

a. wywigzywania si¢ z obowigzkoéw ucznia;
b. postepowania zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;
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. dbalosci o honor i tradycje szkoty;

dbatosci o pickno mowy ojczystej;

. dbalosci o bezpieczenstwo i1 zdrowie wlasne oraz innych osob;
godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig;

g. okazywania szacunku innym osobom

=Nz

3. Srodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczego6lnosci:

dbato$¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych;
wywigzywanie si¢ z obowigzkoéw ucznia;

postepowanie zgodne z dobrem spotecznos$ci szkolnej;

dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;

dbatos¢ o pickno mowy ojczystej;

godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig;
okazywanie szacunku innym osobom;

zaangazowanie w dziatanie na rzecz klasy, szkoty, srodowiska.

SQ@ o o0 o

4.0ceng klasyfikacyjna zachowania, poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, ustala si¢
wedtug nastepujacej skali:

WZOrowe;
bardzo dobre;
dobre;
poprawne;
nieodpowiednie;
naganne

o o0 T

5. Ocenianie zachowania uczniow w klasach IV-VIII odbywa si¢ wedlug kryteriow:
5.1. ocene¢ wzorowq otrzymuje uczen, ktory:

A. wzorowo spelnia wszystkie obowigzki szkolne, jest pozytywnym wzorem do
nasladowania dla innych uczniéw w szkole i sSrodowisku; wyrdznia si¢ kultura
osobistg;

B. wykazuje duza inicjatyw¢ 1 zaangazowanie w pracy na rzecz klasy, szkotly i srodowiska;

C. jest kolezenski, dba o dobre relacje z rowiesnikami;

D. dba o sw¢j estetyczny wyglad zewnetrzny, stosownie do swojego wieku i ogolnie
przyjetych zasad; na uroczystosciach szkolnych ma stroj galowy;

E. systematycznie uczeszcza do szkoty i dostarcza usprawiedliwien wszystkich
nieobecnosci zgodnie z obowigzujagcym w szkole trybem;

F.nie spdznia si¢ na zajecia lekcyjne i pozalekcyjne; w potroczu ma nie wigcej niz trzy
usprawiedliwione sp6znienia;

G. dazy do rozwijania wlasnych zainteresowan i zdolnosci — ma udokumentowane
osiagniecia szkolne i pozaszkolne;
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H. szanuje podreczniki; mienie szkolne i spoleczne oraz mienie kolegow;

I. dba o swoje zdrowie i higieng; dba o zdrowie innych;

J. nie uzywa nigdy wulgarnego stownictwa,

K. nie stosuje przemocy fizycznej i agresji stownej w rozwigzywaniu konfliktow;
5.2 ocene¢ bardzo dobra otrzymuje uczen, ktory:

A. bardzo dobrze spelnia wszystkie obowigzki szkolne;

B. wyro6znia si¢ kulturg osobista;

C. chetnie bierze udziat w pracach na rzecz klasy, szkoty i srodowiska;

D. dba o swoj estetyczny wyglad zewnetrzny stosownie do swojego wieku i ogolnie
przyjetych zasad; na uroczystos$ciach szkolnych zawsze nosi strdj galowy;

E. systematycznie uczeszcza do szkoty i dostarcza usprawiedliwien wszystkich
nieobecnosci zgodnie z obowigzujacym w szkole trybem;

F. nie spdznia si¢ na zajecia lekcyjne 1 pozalekcyjne; w poiroczu ma nie wigcej niz cztery
usprawiedliwione sp6znienia;

G. szanuje podreczniki, mienie szkolne i spoteczne oraz mienie kolegow;

H. dba o zdrowie i higieng swoja, innych oraz otoczenia;

I. nie uzywa nigdy wulgarnego stownictwa;

J. nie stosuje przemocy fizycznej 1 agresji stownej w rozwigzywaniu konfliktow;

K. angazuje si¢ w akcje spoteczne.

5.3 ocen¢ dobra otrzymuje uczen, ktory:

A. dobrze spetnia wszystkie obowiazki szkolne;

B. cechuje go kultura osobista;

C. dba o sw¢j estetyczny wyglad zewnetrzny, stosownie do swojego wieku 1 ogdlnie
przyjetych zasad; na uroczystosciach szkolnych zawsze nosi stroj galowy;

D. szanuje podrgczniki, mienie szkolne 1 spoleczne oraz mienie kolegow;
E. dba 0 zdrowie i higiene swoja, innych oraz otoczenia,
F. nie uzywa nigdy wulgarnego stownictwa;

G. nie prowokuje ktotni, konfliktow i bojek;
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H. w pétroczu nie spoznit si¢ na zajecia wiecej niz 6 razy i dostarcza usprawiedliwienia
wszystkich nieobecnosci zgodnie z obowigzujagcym w szkole trybem;

I. w ciggu potroczu otrzymat nie wigcej niz 2 pisemne uwagi o niewtasciwym zachowaniu;
J. wykazuje che¢ wspotpracy z wychowaweca.

5.4 ocen¢ poprawng otrzymuje uczen, ktory:

A. stosuje ogolnie przyjete normy zachowania, a sporadycznie przejawia zachowania
niepozadane — nie sg one systematyczne, a podjete srodki zaradcze przynoszg poprawe,
dba o swoje zdrowie i higien¢ osobista,

B. czasami spdznia si¢ na lekcje, ma w potroczu nie wigeej niz 8 spoznien
nieusprawiedliwionych,

C. ma nie wigcej niz 8 godzin nieusprawiedliwionych nieobecnosci w poéiroczu;
D. czasami zdarza si¢ mu wyraza¢ w sposob niekulturalny,
E. sporadycznie popada w konflikty z kolegami.

5.5 ocen¢ nieodpowiednia otrzymuje uczen, ktory:

A. czgsto nie stosuje ogdlnie przyjetych norm zachowania, przejawia zachowania
niepozadane, a podjete Srodki zaradcze nie przynosza poprawy;

B. nie wywiazuje si¢ obowigzkow ucznia;

C. nie przestrzega obowigzku noszenia stroju szkolnego i galowego oraz zasad
wlasciwego zachowania na uroczystosciach 1 imprezach organizowanych przez
szkote;

D. ma lekcewazacy stosunek do pracownikow szkoty;

E. nie wykazuje checi wspolpracy z wychowawca;

F. w polroczu spozniat si¢ na zajecia wigcej niz 10 razy;

G. w potroczu ma do 15 godzin nieusprawiedliwionych nieobecnosci;

H. wdaje si¢ w bojki i konflikty, czgsto je prowokuje;

I. niszczy podreczniki, mienie szkolne i spoteczne oraz mienie kolegow.

5.6 ocen¢ naganng otrzymuje uczen, ktory:

A. nie wywigzuje si¢ obowigzkow ucznia;

B. nie przestrzega obowigzku noszenia stroju szkolnego i galowego oraz zasad wlasciwego
zachowania na uroczystosciach 1 imprezach organizowanych przez szkole;
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C. dopuszcza si¢ naruszenia obowigzujacych norm zZycia spotecznego, np. kradziez,
wagary, przemoc wobec innych (fizyczna, psychiczna, cyberprzemoc), uzywa i naklania
innych do uzywania substancji szkodliwych, wchodzi w konflikt z prawem a podjete
przez szkote srodki zaradcze nie przynoszg pozytywnych efektow.

D. ze wzgledu na swoje zachowania stanowi zagrozenie dla innych osob 1 srodowiska;
E. ma lekcewazacy stosunek do innych ucznidéw i pracownikéw szkoty;

F. dewastuje mienie kolegow, szkolne i spoleczne;

G. dziala w nieformalnych grupach propagujacych negatywne wzorce,

H. ma wigcej niz 15 godzin nieusprawiedliwionych nieobecnosci;

6.Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania dla ucznidw z niepetnosprawnoscia
intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym sg ocenami opisowymi.

7.Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktorego stwierdzono zaburzenia
lub dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wpltyw stwierdzonych zaburzen lub dysfunkcji
na jego zachowanie, na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej
poradni specjalistycznej.

8. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wplywu na:
- oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych;
- promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

9.Srédroczna i koncoworoczna klasyfikacyjna ocena zachowania ucznia jest
ustalana przez wychowawce klasy na podstawie jego wlasnych obserwacji przy
uwzglednieniu:

1) opinii nauczycieli uczacych;
2) opinii zespotu klasowego, ktorg wychowawca uzyskuje na godzinie do dyspozycji
wychowawcy;

3) samooceny dokonywanej przez ucznia; ewentualnych propozycji podwyzszenia lub
obnizenia oceny zachowania ztozonych przez nauczycieli prowadzacych zajecia lekcyjne
I pozalekcyjne, badz

4) opinii innych pracownikoéw szkoty (z uzasadnieniem), w terminie wynikajacym z
harmonogramu ustalania ocen.

11. Zasiggniecie opinii nauczycieli odbywa si¢ wedtug trybu:

A. nauczyciele uczacy wystawiaja propozycje ocen w formie pisemnej z wykorzystaniem
arkusza pomocniczego;

B. pozostali nauczyciele maja prawo do wyrazenia wtasnych opinii, ktore przekazuja
wychowawcy klasy, najpozniej na 1 dzien przed terminem wystawienia ocen

klasyfikacyjnych.
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12. Przy wystawianiu $rddrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania uwzglednia si¢
roOwniez zalecenia wynikajgce z orzeczen lub opinii ucznidow wydanych przez poradnie
psychologiczno-pedagogiczne, takze poradnie specjalistyczne; skomplikowang sytuacje
rodzinng uczniow, itp..

13. Ocena zachowania ustalona przez wychowawce klasy jest ostateczna z zastrzezeniem trybu
odwotania si¢ od oceny.

14. Na 14 dni przed roczng klasyfikacyjng rada pedagogiczng wychowawca powiadamia
uczniéw i rodzicow (prawnych opiekundéw) o przewidywanej ocenie zachowania.

15. Poinformowanie o ocenie zachowania nie jest rtOwnoznaczne z uznaniem jej jako
oceny klasyfikacyjnej. Uczen moze otrzymac¢ nizszg ocen¢ klasyfikacyjng od
przewidywanej w szczegolnie uzasadnionych okoliczno$ciach.

§ 68
W zwigzku z ocenianiem ucznia wychowawca zobowigzany jest informowac rodzicow:
1. Na pierwszym w roku szkolnym zebraniu z rodzicami o wymaganiach edukacyjnych i
sposobach sprawdzania osiggni¢¢ uczniow oraz o harmonogramie zebran i spotkan
zaplanowanych na caty rok.

§ 69

1. Nauczyciel jest zobowigzany, na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego,
pisemnej opinii poradni psychologiczno — pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej,
dostosowa¢ wymagania edukacyjne, w stosunku do ucznia, u ktérego stwierdzono specyficzne
trudno$ci w uczeniu si¢ lub deficyty rozwojowe, uniemozliwiajagce sprostanie wymaganiom
edukacyjnym wynikajacym z programu nauczania. W takim przypadku:
1) wychowawca zwotuje zespdt nauczycieli uczgcych ucznia, wobec ktorego podjeto
decyzje o dostosowaniu wymagan edukacyjnych, celem ustalenia wspolnej strategii
postepowania wobec w/w UCZNig;
2) wychowawca zwotuje zespOt nauczycieli uczacych ucznia z orzeczeniem, w celu
ustalenia wspolnej strategii postgpowania wobec niego zgodnie z trescig Orzeczenia,;
3) nauczyciele ustalaja wymagania edukacyjne i sposoby sprawdzania jego osiagnig¢;
4) wychowawca wraz z nauczycielami uczgcymi ucznia z orzeczeniem o potrzebie
ksztalcenia specjalnego w klasie integracyjnej ustala wymagania edukacyjne i sposoby
sprawdzania jego osiggniec.

§ 70

1. W uzasadnionych przypadkach uczen moze by¢ zwolniony na czas okreslony z wychowania
fizycznego i informatyki w przypadku przeciwwskazan lekarskich.
2. Decyzje o zwolnieniu ucznia z wychowania fizycznego i informatyki podejmuje Dyrektor
Szkoty na podstawie opinii o ograniczonych mozliwo$ciach uczestniczenia w tych zajeciach,
wydanej przez lekarza specjalistg.
1) W przypadku zwolnienia ucznia z zaje¢ z wychowania fizycznego i informatyki w
pierwszym potroczu - ocena z drugiego pdirocza jest oceng roczna;
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2) w drugim pétroczu - ocena roczna nie zostaje ustalona, w dokumentacji przebiegu
nauczania wpisujemy — zwolniony/a.

4. Procedura:
1) uczen, lub rodzic(prawny opiekun) dostarcza zaswiadczenie lekarskie do
prowadzacego dany przedmiot nauczyciela, ktory po zapoznaniu przekazuje zaswiadczenie
do Dyrektora szkoty;

2) po podjeciu decyzji o zwolnieniu ucznia z zaj¢¢ przez Dyrektora rodzice (prawni
opiekunowie) otrzymuja pisemne potwierdzenie zwolnienia;
3) uczen zwolniony z danych zaje¢ edukacyjnych moze przebywaé poza szkota,

jezeli sg to pierwsze lub ostatnie godziny w planie nauczania danej klasy, wtedy i tylko
wtedy, gdy rodzice
przekaza pisemng informacje wychowawcy klasy, ze przejmuja pelng odpowiedzialnos¢ za
bezpieczenstwo ucznia w czasie jego nieobecnosci w szkole (jest to nieobecno$¢
usprawiedliwiona).

§ 71
Indywidualny tok lub program nauki

1. Uczen moze realizowa¢ indywidualny program lub tok nauki na kazdym etapie
edukacyjnym.

2. Uczen realizujacy indywidualny program nauki ksztalci si¢ w zakresie jednego, kilku lub
wszystkich obowigzujacych zaje¢ edukacyjnych, przewidzianych w szkolnym planie nauczania
dla danej klasy, wedlug programu dostosowanego do jego uzdolnien, zainteresowan i
mozliwosci edukacyjnych.

3. Uczen realizujacy indywidualny tok nauki ksztalci si¢ wedlug systemu innego niz udziat w
obowigzkowych zajeciach edukacyjnych, w zakresie jednego, kilku lub wszystkich
obowigzujacych zaje¢ edukacyjnych, przewidzianych w szkolnym planie nauczania dla danej
Klasy.

4. Uczen, ktory zamierza realizowa¢ indywidualny tok nauki moze:

1) w ciggu jednego roku szkolnego realizowa¢ program nauczania z zakresu dwoch
lub wiecej klas;

2) by¢ klasyfikowany i promowany w czasie catego roku szkolnego;

3) uczgszcza¢ na wybrane zajecia edukacyjne do danej klasy lub do klasy

programowo wyzszej, w tej lub innej szkole, na wybrane zajecia edukacyjne w szkole
wyzszego stopnia albo realizowac program w cato$ci lub w czgsci we wlasnym zakresie;

4) realizowa¢ program nauczania objety szkolnym zestawem programow nauczania
lub indywidualny program nauki.
5) zezwolenie na indywidualny program lub tok nauki moze by¢ udzielone po

uptywie co najmniej jednego roku nauki, a w uzasadnionych przypadkach — po $rodroczne;j
klasyfikacji ucznia.
5. Z wnioskiem o udzielenie zezwolenia na indywidualny program lub tok nauki moga
wystapic:
1) rodzice(prawni opiekunowie) ucznia,
2) wychowawca klasy lub nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne, ktorych dotyczy
whniosek — za zgoda rodzicéw (prawnych opiekunow)
6. Wniosek sktada si¢ do Dyrektora Szkoty za posrednictwem wychowawcy klasy.
7. Wychowawca klasy dotacza do wniosku opini¢ o predyspozycjach, mozliwosciach i ucznia.
Opinia powinna takze zawiera¢ informacje o dotychczasowych osiagnigciach ucznia.
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8. W przypadku, gdy uczen ma realizowa¢ indywidualny tok nauki wedlug indywidualnego
programu nauki:
1) nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne, ktorych dotyczy wniosek opracowuje
indywidualny program nauki lub akceptuje indywidualny program nauki opracowany poza
szkotg, ktory uczen ma realizowaé pod jego Kierunkiem;
2) w pracy nad indywidualnym programem nauki moze uczestniczy¢ nauczyciel
prowadzacy zajecia edukacyjne w szkole wyzszego stopnia, nauczyciel doradca
metodyczny, psycholog, pedagog zatrudniony w szkole oraz zainteresowany uczen;
3) indywidualny program nauki nie moze obnizy¢ wymagan edukacyjnych
wynikajacych ze szkolnego zestawu programoéw nauczania, ustalonego dla danej klasy.
9. Dyrektor szkoty, po otrzymaniu wniosku 1 indywidualnego programu nauki, zasi¢ga opinii
Rady Pedagogicznej oraz opinii publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej.
10. Dyrektor szkoty zezwala na indywidualny program lub tok nauki w przypadku pozytywnej
opinii Rady Pedagogicznej i pozytywnej opinii publicznej poradni psychologiczno-
pedagogicznej.
11. W przypadku zezwolenia na indywidualny tok nauki, umozliwiajacy realizacj¢ w ciagu
jednego roku szkolnego programu nauczania z zakresu wigcej niz dwoch klas — wymagana jest
pozytywna opinia organu sprawujacego nadzor pedagogiczny nad szkota.
12. Zezwolenia udziela si¢ na czas okres§lony, nie krotszy niz jeden rok szkolny.
13. Dyrektor szkoty, po udzieleniu zezwolenia na indywidualny program lub tok nauki,
wyznacza uczniowi nauczyciela — opiekuna i ustala zakres jego obowigzkow.
14. Jezeli uczeh o szczeg6lnych uzdolnieniach jednokierunkowych nie moze sprostac
wymaganiom z zaj¢¢ edukacyjnych nie objetych indywidualnym programem lub tokiem nauki,
nauczyciel prowadzacy zajecia moze — na wniosek wychowawcy lub innego nauczyciela
uczgcego ucznia - dostosowaé¢ wymagania edukacyjne z tych zajg¢ do indywidualnych potrzeb
1 mozliwosci ucznia, z zachowaniem wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy
programoweyj.
15. Ocenianie, klasyfikowanie i promowanie ucznia realizujacego indywidualny program lub
tok nauki odbywa si¢ na warunkach 1 w sposéb okreslony w przepisach w sprawie warunkoéw 1
sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania ucznidéw oraz przeprowadzania egzamindw i
sprawdzianow w szkotach publicznych, z tym ze uczen realizujacy indywidualny tok lub
program nauki, z wyjatkiem ucznia klas I-1ll , jest klasyfikowany na podstawie egzaminu
klasyfikacyjnego.

§ 72
Ocenianie podczas ksztalcenia na odleglos¢

1. Zasady oceniania muszg by¢ dostosowane do przyjetych w szkole rozwigzan ksztatcenia na
odlegtosc¢.

2. Ocenianie biezace podczas ksztatcenia na odlegto$¢ ma na celu monitorowanie pracy ucznia
oraz przekazywanie uczniowi informacji o jego osiagnieciach edukacyjnych pomagajacych w
uczeniu si¢, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak
powinien dalej si¢ uczyc.

3. W trakcie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty nauczyciel (wychowawca) moze
poinformowac rodzicow o przewidywanych ocenach, w tym ocenach niedostatecznych za
pomocg $rodkow komunikacji elektronicznej (np. mailowo, za posrednictwem dziennika
elektronicznego lub telefonicznie).

4. Sposoby weryfikacji wiedzy i1 umiejetnos$ci uczniow w trakcie ksztalcenia na odleglosé
zaleza od specyfiki przedmiotu.
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5. W zalezno$ci od formy komunikacji w uczniem, nauczyciele monitoruja i sprawdzaja wiedz¢
uczniéw oraz ich postepy w nauce wedtug nastepujacych wytycznych :
1) ocenianiu podlega aktywnos$¢ uczniow wykazywana podczas lekcji on-line;
2) dodatkowe (zwigzane z tematem przeprowadzonej lekcji), zlecone przez
nauczyciela czynnosci i prace wykonane przez uczniow;
3) ocenianiu podlegaja prace domowe zadane przez nauczyciela i odestane w
wyznaczonym terminie poprzez poczte elektroniczng lub inng forme¢ (np. poprzez
komunikatory);
4) ocenianiu podlegaja prace pisemne, ktore zostaly okreslone ze stosownym
wyprzedzeniem. Praca pisemna nie moze trwaé dtuzej niz to wynika z dziennego planu
lekcji dla Klasy.
5) odpowiedzi ustne udzielane w czasie rzeczywistym za pomoca komunikatoréw
elektronicznych;
6) przygotowanie projektu przez ucznia.
6. O postepach w nauce uczniowie oraz ich rodzice sg informowani za posrednictwem
przyjetych w szkole kanatéw komunikacji elektroniczne;j.
7. Ocenianie zachowania uczniow w trakcie prowadzenia ksztalcenia na odleglo$¢ polegaé
moze na podsumowaniu zachowania ucznia w okresie poprzedzajagcym zawieszenie
dziatalnosci szkoty, a takze zachowanie ucznia w okresie nauki na odlegtos¢, a zwlaszcza jego
systematycznosci i aktywnos$ci w realizacji zleconych form nauki.
8. Przy ocenianiu zachowania mozna wzig¢ rowniez pod uwage kulture korespondencji, ktora
odznacza si¢ uczen, tj. sposoéb w jaki formutuje wiadomosci elektroniczne do nauczycieli (np. z
zachowaniem odpowiednich form grzeczno$ciowych).
9. W trakcie nauczania zdalnego z wykorzystaniem chociazby wideokonferencji mozna wziaé
pod uwage zachowanie ucznia w trakcie prowadzenia przez nauczyciela lekcji, np. czy
przeszkadza nauczycielowi oraz innym uczniom w trakcie wypowiedzi.
10. W ocenianiu zaje¢ z wychowania fizycznego, nauczyciel bierze pod uwage
prace pisemne ucznia badz przygotowang prezentacje lub projekt dotyczace tematyki kultury
fizycznej i edukacji prozdrowotnej oraz teoretyczng znajomo$¢ zagadnien sportowych, np.
poprzez opracowanie planu rozgrzewki, opis zasad danej gry zespolowej lub przygotowanie
tygodniowego planu treningowego.
11. Nauczyciel wychowania fizycznego moze rekomendowaé¢ uczniom Kkorzystanie ze
sprawdzonych stron internetowych, na ktorych zamieszczane sg zestawy bezpiecznych ¢wiczen
fizycznych 1 instruktazy tanecznych mozliwych do wykonania w domu lub na $wiezym
powietrzu, np. na terenie dostepnych lasow i1 parkow.
12.  Nauczyciel wychowania fizycznego moze ocenia¢ ucznia takze na podstawie odestanych
przez ucznia nagran/ zdje¢ z wykonania zleconych zadan
13. Nauczyciel wychowania fizycznego moze zachgca¢é ucznidw do wypelniania
dzienniczkow aktywnosci fizycznej.

§73
Egzaminy klasyfikacyjne

1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia §rddrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego
na te zajgcia w szkolnym planie nauczania.

2. Ustalajac ocene klasyfikacyjna nauczyciel zobowigzany jest bra¢ pod uwage frekwencje
ucznia od poczatku roku szkolnego. W trakcie ksztatcenia na odlegto$¢ nauczyciel
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zobowigzany jest wzia¢ pod uwage takze mozliwosci ucznia w zakresie korzystania ze sprzetu
elektronicznego, sytuacj¢ domowa i rodzinna itd.
3. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawac egzamin
klasyfikacyjny.
4.  Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac
egzamin klasyfikacyjny za zgoda rady pedagogicznej.
5. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen:
1) realizujacy, na podstawie odrebnych przepisow, indywidualny program
lub tok nauki,
2) spelniajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota.
6. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 5 pkt. 2, nie
obejmuje obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych: technika, plastyka, muzyka i wychowanie
fizyczne oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.
7. Uczniowi, o ktérym mowa w ust. 5 pkt. 2, zdajacemu egzamin klasyfikacyjny nie ustala si¢
oceny zachowania.
8. Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej. Egzamin
klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania fizycznego ma przede
wszystkim forme¢ zadan praktycznych.
9. Jezeli nie ma zadnych przeciwskazan ani przeszkéd egzamin klasyfikacyjny moze by¢
przeprowadzony zdalnie (za pomocg srodkéw komunikacji elektronicznej).
10. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami. Egzamin
klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w dniu poprzedzajacym dzien zakonczenia
rocznych zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych.
11. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 3, 4 1 5 pkt. 1, przeprowadza
nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych - jako przewodniczacy komisji w obecnosci,
wskazanego przez dyrektora szkoly, nauczyciela takich samych lub pokrewnych zajec¢
edukacyjnych.
12. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 5 pkt. 2, przeprowadza komisja,
powotana przez dyrektora szkoty, ktory zezwolit na spelnianie przez ucznia odpowiednio
obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki poza szkota. W sktad komisji wchodza:
1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako
przewodniczacy komisji;
2) nauczyciel lub nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w
szkolnym planie nauczania dla odpowiedniej klasy z ktorych przeprowadzany jest
egzamin,
3) w przypadku gdy nie jest mozliwe powolanie nauczyciela danego jezyka obcego
nowozytnego w sklad komisji przeprowadzajacej egzamin klasyfikacyjny dla ucznia,
ktéry kontynuuje we wilasnym zakresie nauke jezyka obcego nowozytnego jako
przedmiotu obowigzkowego lub uczeszcza do oddzialu w innej szkole na zajecia z jezyka
obcego nowozytnego, dyrektor szkoty powotuje w sktad komisji nauczyciela danego
jezyka obcego nowozytnego zatrudnionego w innej szkole, w porozumieniu z dyrektorem
tej szkoty.
13. Przewodniczacy komisji uzgadnia z rodzicami ucznia, o ktorym mowa w ust. 5 pkt. 2,
liczbg zaje¢ edukacyjnych, z ktorych uczen moze zdawaé egzaminy w ciggu jednego dnia.
14. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — w charakterze obserwatoréw —
rodzice ucznia.
15. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajacy, w
szczegblnosci:
1) imiona i nazwiska nauczycieli, a w przypadku egzaminu klasyfikacyjnego
przeprowadzanego dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 5 pkt. 2 - sktad komisji,
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2) imi¢ i nazwisko ucznia,

3) nazwe¢ zaje¢ edukacyjnych, z ktorych przeprowadzony byl egzamin
klasyfikacyjny,

4) termin egzaminu klasyfikacyjnego,

5) zadania egzaminacyjne,

6) ustalong oceng klasyfikacyjna.

16. Do protokotu dotgcza si¢ pisemne prace ucznia i1 zwi¢zla informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia, a takze informacj¢ o wykonanym zadaniu praktycznym. Protokoét
stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

17. W przypadku egzaminu z wykorzystaniem §rodkéw komunikacji elektronicznej protokoét
wypetnia si¢ zdalnie.

18. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zajec
edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢
,»hieklasyfikowany” albo ,,nieklasyfikowana’’.

19. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu Kklasyfikacyjnego
niedostateczna $rédroczna lub roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢
zmieniona tylko w wyniku egzaminu poprawkowego, z zastrzezeniem § 22.

20. Uczniowi, o ktorym mowa w ust. 3., nie przystuguje prawo do egzaminu sprawdzajacego.
21. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego
W wyznaczonym terminie, moze przystagpi¢ do niego w dodatkowym terminie, okreslonym
przez dyrektora szkoty.

22. Uczen, ktory bez usprawiedliwienia nie stawit si¢ w uzgodnionym terminie na egzamin
klasyfikacyjny, nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyzsze;.

§ 74
Egzaminy poprawkowe

1. Poczawszy od klasy IV, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskal niedostateczna
ocen¢ z jednych albo dwdch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawaé egzamin
poprawkowy z tych zajec.
2. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w formie pisemnej oraz ustnej, z wyjatkiem
egzaminu z plastyki, muzyki, informatyki, techniki oraz wychowania fizycznego, z ktorych
egzamin ma przede wszystkim forme¢ zadan praktycznych.
3. Jezeli nie ma zadnych przeciwskazan ani przeszkdéd egzamin poprawkowy moze by¢
przeprowadzony zdalnie (za pomocg srodkow komunikacji elektronicznej).
4. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty w ostatnim tygodniu ferii
letnich.
5. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotlana przez dyrektora szkoty. W skiad
komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora - jako
przewodniczacy komisji,

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.
6. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 5 pkt 2, moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komis;ji
na wilasng prosbe lub w innych, szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku
dyrektor szkoty powotuje w sktad komisji innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia
edukacyjne, z tym, ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastgpuje w
porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.
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7. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy, w
szczegblnosci:

1)  sktad komisji,

2)  imig i nazwisko ucznia,

3)  nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych przeprowadzony byt egzamin poprawkowy,

4)  termin egzaminu poprawkowego,

5)  zadania egzaminacyjne,

6) ustalong oceng klasyfikacyjna.
8. W przypadku egzaminu z wykorzystaniem srodkow komunikacji elektronicznej protokot
wypelnia si¢ zdalnie.
9. Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia 1 zwigzlg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia, a takze informacj¢ o wykonanym zadaniu praktycznym. Protokot
stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.
10. Uczen, ktoéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego w
wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym
przez dyrektora szkoty, nie pdzniej niz do konca wrzesnia.
11. Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji i powtarza klase.
12. Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia rada pedagogiczna moze jeden raz w ciagu
danego etapu edukacyjnego promowa¢ do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze
te obowigzkowe zajecia edukacyjne sa, zgodnie ze szkolnym planem nauczania, realizowane w
klasie programowo wyzszej.

§ 75
Tryb odwolawczy od przewidywanych rocznych ocen klasyfikacyjnych.

1. Uczen moze stara¢ si¢ o podwyzszenie przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajeé
edukacyjnych, jezeli na zajg¢ciach z danego przedmiotu spetnia ponizsze warunki:

1) otrzymanie z prac klasowych, sprawdzianow, kartkowek 1 dtuzszych odpowiedzi
ustnych co najmniej 50% ocen wyzszych niz przewidywana ocena roczna,

2) systematyczne przygotowywanie si¢ do lekcji, przynoszenie zeszytow |
niezbednych pomocy,

3) wlasciwa praca na lekcjach 1 zaangazowanie w proces ksztatcenia;

4) w przypadku , gdy zaistniaty trudne sytuacje losowe, np. dtugotrwata choroba.

2. Uczen lub rodzic nie pozniej niz w terminie trzech dni po uzyskaniu wiadomosci o
przewidywanej ocenie moga ztozy¢ do dyrektora szkoty wniosek o podwyzszenie
przewidywanej oceny. Wniosek winien zawiera¢ uzasadnienie i wskazanie, o jakg ocen¢ uczen
si¢ ubiega. Wnioski bez uzasadnienia nie beda rozpatrywane.

3. Uczen lub rodzic moze wnioskowac o podniesienie przewidywanej oceny z najwyzej trzech
zaje¢ edukacyjnych i wylacznie o jeden stopien wyze;.

4. Dyrektor po rozpatrzeniu zlozonego wniosku moze wyrazi¢ zgode na roczny sprawdzian,
wyznaczajac termin jego przeprowadzenia nie pdzniej niz na trzy dni przed posiedzeniem
klasyfikacyjnym Rady Pedagogicznej. Sprawdzian ma forme pisemna.

5. Wyzsza niz przewidywana roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢
ustalona wylacznie na podstawie wyniku rocznego sprawdzianu wiadomosci 1 umiejetnosci
opracowanego zgodnie z tre§ciami i wymaganiami programowymi na konkretng oceng.

6. Roczny sprawdzian wiadomosci 1 umiejetnosci z plastyki, muzyki, techniki, informatyki,
wychowania fizycznego ma przede wszystkim formg zadan praktycznych.

7. Roczny sprawdzian wiadomosci 1 umiejgtnosci przeprowadza nauczyciel danych zajec¢
edukacyjnych w obecnosci wskazanego przez dyrektora nauczyciela takich samych lub
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pokrewnych zaje¢ edukacyjnych. Sprawdzian zawiera ustalong ocen¢ wraz z uzasadnieniem i
jest do wgladu ucznidw i rodzicéw z wyjatkiem sprawdzianu, o ktorym mowa w punkcie 6., z
przebiegu ktérego sporzadzony jest protokodt, zawierajacy w szczegodlnos$ci opis zadan
praktycznych i stopien ich wykonania.

8. Roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ podwyzszona tylko o jeden
stopien i co najwyzej z trzech zaje¢ edukacyjnych

9. Roczna ocena klasyfikacyjna z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych nie moze by¢ nizsza od
przewidywanej, niezaleznie od oceny uzyskanej ze sprawdzianu.

10. Uczen otrzymuje wyzsza niz przewidywana roczna ocena klasyfikacyjna, jesli uzyskat z
przeprowadzonego sprawdzianu 100% poprawnych rozwigzan.

11. O ustalonej rocznej ocenie klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych uczen i jego rodzice
zostaja poinformowani w ciggu 3 dni od weryfikacji.

12. Dokumentacja z przeprowadzonego postepowania jest przechowywana w dokumentacji
nauczyciela do konca biezacego roku szkolnego.

§76
Warunki i tryb uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania

1. Uczen lub rodzic , nie pdzniej niz 3 dni po uzyskaniu informacji o rocznej przewidywanej
ocenie zachowania, moze zlozy¢ w pisemny wniosek, kierowany do dyrektora szkoty, o
podwyzszenie rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania. We wniosku powinno znalez¢ Sie
uzasadnienie podwyzszenia przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania oraz
ewentualne okoliczno$ci mogace mie¢ wplyw na zmian¢ oceny zachowania. Wnioski bez
uzasadnienia nie beda rozpatrywane.
2. Uczen lub jego rodzic moga wnioskowac¢ o podwyzszenie przewidywanej oceny zachowania
o jedng wyzej.
3. Uczen lub jego rodzic moze ubiegal si¢ o podwyzszenie przewidywanej rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania wtedy, gdy:
1) szczegolna sytuacja rodzinna, losowa (np. dlugotrwata choroba) nie pozwolita mu
spetic¢ kryteridw na oceng przez siebie oczekiwang;
2) w przypadku zaistnienia nowych okoliczno$ci $wiadczacych o pozytywnych
zachowaniach ucznia, osiggnigciach, pracy spotecznej na rzecz srodowiska itp.;
3) w przypadku pozytywnej opinii samorzadu klasowego, nauczycieli i pozostatych
pracownikow szkoty.
4. Dyrektor szkoly przekazuje do rozpatrzenia wniosek wychowawcy klasy, ktory ponownie w
zespole nauczycieli uczacych w danej klasie z udzialem pedagoga szkolnego analizuje
zachowanie ucznia w danym roku szkolnym oraz wszelkie okoliczno$ci zawarte we wniosku.
5. Zespdt nauczycieli, o ktorym mowa w ust.5 analizuje réwniez zgodno$¢ ustalenia
przewidywanej oceny z obowigzujacym w szkole trybem i ze swoja opinig zapoznaje
Dyrektora Szkoty.
6. Z posiedzenia zespolu sporzadzany jest protokot.
7. Decyzj¢ o ocenie klasyfikacyjnej zachowania podejmuje wychowawca klasy 1 informuje o
niej ucznia i jego rodzicow.
8. Zweryfikowana ocena zachowania nie moze by¢ nizsza od oceny wczesniej przewidywane;j.
9. O wyniku weryfikacji oceny zachowania wychowawca powiadamia ucznia i jego rodzicow
w ciggu 3 dni po weryfikacji.
10.  Ustalona przez wychowawce roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna z
zastrzezeniem dotyczacym trybu odwotania si¢ od oceny.
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§77
Tryb odwolawczy od rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych ustalonych
niezgodnie z przepisami prawa

1 Uczen lub jego rodzice moga, zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkoty, jezeli uznajg, ze
roczna ocena klasyfikacyjna z zajge¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami
prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.
2 Pisemny wniosek z uzasadnieniem rodzice sktadaja do Dyrektora Szkoty, w terminie nie
p6zniej niz 2 dni robocze od dnia zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. WhnioskKi
bez uzasadnienia nie beda rozpatrywane.
3 W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata
ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor
Szkoty powotuje komisje, ktora przeprowadza pisemny i ustny sprawdzian wiadomosci i
umiejetnosci ucznia oraz ustala roczng oceng klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych.
4. Sprawdzian przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w terminie 5 dni od zlozenia zastrzezen.
Termin sprawdzianu wyznacza Dyrektor Szkoty, w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami
5 Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia z plastyki, muzyki, informatyki, techniki i
wychowania fizycznego ma przede wszystkim formg¢ zadan praktycznych.
6. Pytania i zadania egzaminacyjne musza by¢ zgodne z wymaganiami edukacyjnymi na
oceng, o ktorg ubiega si¢ uczen egzaminowany.
7. Egzamin pisemny trwa 45 minut; na egzamin ustny przeznaczone jest 30 minut, w tym 15
minut na przygotowanie si¢ do odpowiedzi.
8 W sktad komisji wchodza:

1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako

przewodniczacy komisji,

2) nauczyciel prowadzacy dane zajg¢cia edukacyjne,

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.
9. Nauczyciel, o ktorym mowa w punkcie 8.1. moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji
na wlasng prosbe lub w innych szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku
Dyrektor Szkoty powotuje jako osobe egzaminujacg innego nauczyciela, prowadzacego takie
same zajgcia edukacyjne.
10.  Uczen otrzymuje wyzsza niz roczna ocena klasyfikacyjna, jesli uzyskat z
przeprowadzonego sprawdzianu co najmniej 100% poprawnych rozwigzan (odpowiedzi) lub co
najmniej w 100% wykonat poprawnie zadania praktyczne.
11 Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie moze by¢
nizsza od ustalonej wczesniej oceny.
12 Roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ podwyzszona tylko o jeden
stopien.
13 Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegdlnosci:

1) Nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony sprawdzian;
2) Imiona i nazwiska 0sob wchodzacych w sktad komisji;

3) Termin sprawdzianu;

4) Imi¢ i nazwisko ucznia;

5) Zadania sprawdzajace;

6) Ustalong oceng klasyfikacyjna.
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14 Do protokotu dolacza si¢ pisemne prace ucznia i1 zwi¢zla informacj¢ o ustnych
odpowiedziach ucznia i zwigzla informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.
Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen.
15, Dokumentacj¢ egzaminu wiacza si¢ do dokumentacji szkoly i przechowuje przez okres
pobytu ucznia w szkole. Na dokumentacj¢ sktada sig:

1) podanie o dopuszczenie do egzaminu sprawdzajacego,

2) decyzja dyrektora w sprawie powotania komisji,
3) protokot z egzaminu
4) pisemna praca egzaminacyjna ucznia, e. ustalona ocena wraz z uzasadnieniem.

16. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do sprawdzianu wiadomosci i
umiejetnosci w wyznaczonym terminie, moze przystagpi¢ do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty, nie pdzniej niz do ostatniego dnia danego roku
szkolnego.

17. Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.

§78
Tryb odwolawczy od rocznych ocen klasyfikacyjnych z zachowania ustalonych niezgodnie
Z przepisami prawa

1. Uczen lub jego rodzice moga, w terminie nie pdzniej niz 2 dni od dnia zakonczenia zajeé
dydaktyczno-wychowawczych, zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkoty, jezeli uznaja, ze
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

2. Zastrzezenia dotyczace trybu ustalenia wyzej wymienionej oceny nalezy ztozy¢ na pismie
do Dyrektora Szkoty w podanych terminach.

3. Pisemne zastrzezenie ztozone przez rodzicéw powinno by¢ wiasciwie umotywowane.

4. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty
powotuje komisje, ktora ustala roczng oceng klasyfikacyjng zachowania.

5. W sktad komisji wchodza:

1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako
przewodniczacy komisji;

2) wychowawca klasy;

3) wskazany przez Dyrektora Szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w
danej Kklasie;

4) pedagog;

5) psycholog;

6) przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego;

7) przedstawiciel Rady Rodzicow.

6. Komisja, w terminie 5 dni od dnia wniesienia zastrzezen, w drodze glosowania zwykla
wiekszoscig gloséw ustala roczng ocene klasyfikacyjng zachowania (w przypadku rownej
liczby glosow decyduje gtos przewodniczacego).
7. Ustalona przez komisj¢ oraz roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza
od ustalonej wczesdniej oceny i moze by¢ podwyzszona tylko o jeden stopien.
8. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegolnoscei:

1) sktad komisji;

2) termin posiedzenia;

3) imi¢ i nazwisko ucznia;

4) wynik gltosowania;

5) ustalong ocen¢ zachowania wraz z uzasadnieniem.
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9. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.
10.  Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.

§79
Dokumentacja dotyczaca oceniania i sposob jej udostepniania do wgladu uczniowi lub
jego rodzicom.

1. Ocenianie uczniow jest dokumentowane:

1) w e-dzienniku

2) w arkuszach ocen;

3) w protokotach egzamindw klasyfikacyjnych i poprawkowych;

4) w protokotach sprawdzianow wiadomosci 1 umiejetnosci;

5) w protokotach z prac komisji powotanej w celu ustalenia rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania;

6) w protokotach z prac komisji powotanej w trybie ubiegania si¢ o wyzsza od
przewidywanej roczng oceng klasyfikacyjng zachowania;

7) w protokotach zebran rady pedagogicznej i zespotu nauczycieli uczacych w
danym oddziale;

8) w informacjach o wyniku sprawdzianu szostoklasisty;

9) w sprawdzianie wiadomosci 1 umieje¢tnosci przeprowadzonym w trybie ubiegania
si¢ 0 wyzsza od przewidywanej roczng oceng klasyfikacyjng z zajec¢ edukacyjnych;
10) w dzienniku lekcyjnym w informacjach dotyczacych zachowania ucznia;
11) w arkuszach pomocniczych prowadzonych w zwigzku z zasigganiem opinii
nauczycieli w sprawie klasyfikacyjnych ocen zachowania uczniow;

12) W zeszytach prowadzonych przez nauczycieli prowadzacych zajecia

2. Dokumentacja , o ktorej mowa w pkt. 1, 2, 10, jest udostepniana do wgladu uczniom i
rodzicom na ich wniosek, przez wychowawce klasy , w zakresie dotyczagcym danego ucznia, od
dnia jej wytworzenia, do ostatniego dnia zaj¢¢ dydaktycznych w danym roku szkolnym, w
terminie uzgodnionym z rodzicami ucznia.

3. Dokumentacja , o ktérej mowa w pkt. 3,4,5, jest udostgpniana do wgladu uczniom i
rodzicom na ich wniosek, przez przewodniczacych komisji od dnia jej wytworzenia do
ostatniego dnia zaje¢ dydaktycznych w roku szkolnym , w ktorym uczen konczy szkotg, w
terminie uzgodnionym z rodzicami ucznia. W przypadku braku mozliwosci udostepnienia
dokumentacji zgodnie z ust. 2 i 3, zadanie to wykonuje dyrektor lub wskazany przez niego inny
nauczyciel.

4. Dokumentacja , o ktérej mowa w pkt. 6,7, 1 jest udostgpniana do wgladu uczniom i
rodzicom na ich wniosek przez dyrektora od dnia jej wytworzenia do ostatniego dnia zajgé
dydaktycznych w roku szkolnym , w ktorym uczen konczy szkol¢ ,w terminie uzgodnionym z
rodzicami ucznia. Z dokumentow wymienionych w pkt. 7 dyrektor sporzadza wyciag
dotyczacy danego ucznia.

5. Sprawdzone 1 ocenione pisemne prace ucznia s3 udostgpniane przez nauczyciela
prowadzacego dane zajgcia edukacyjne:

1) uczniom, w trakcie zaj¢¢ lekcyjnych; w terminie nie p6zniej niz 14 dni roboczych
od dnia oddania pracy do sprawdzenia;
2) rodzicom, w trakcie zebran 1 spotkan z rodzicami; zgodnie z ustalanym

harmonogramem lub w innym terminie , po uprzednim uméwieniu sig.
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6. W przypadku braku mozliwosci udostepnienia sprawdzonej i ocenionej pracy pisemnej
ucznia przez nauczyciela , ktory pracg sprawdzil i ocenit , zadanie to realizuje wychowawca
klasy w sposob okreslony w pkt. 5.

7. Ustalone oceny z prac pisemnych s3g uzasadnione przez nauczyciela, ktory ocene ustalit, na
pracy ucznia. Oceny ustalone w zeszycie przedmiotowym lub w materiatach ¢wiczeniowych
nauczyciel uzasadnia ustnie uczniowi i rodzicom na ich wniosek, nie poézniej niz do 14 dni
roboczych od dnia poinformowania ucznia o ustalonej ocenie.

8. O ustalonych ocenach z innych form oceniania uczen jest informowany ustnie bezposrednio
po ustaleniu oceny wraz z jej uzasadnieniem przez danego nauczyciela, a rodzice, na ich
wniosek w formie ustnej , nie p6zniej niz do 14 dni od dnia ustalenia oceny.

9. Wykazy ocen biezacych, $rodrocznych, klasyfikacyjnych i przewidywanych rocznych
klasyfikacyjnych rodzice otrzymujag od wychowawcy na zebraniach i spotkaniach z rodzicami
zgodnie z ustalonym harmonogramem lub w innym terminie, po uprzednim umoéwieniu si¢.

10. Okres przechowywania dokumentacji zwigzanej z ocenianiem okres$laja odrebne
przepisy. W przypadkach nieuregulowanych ustala si¢ nastgpujace okresy przechowywania:

1) karty obserwacji ucznia - przez okres cyklu ksztatcenia,

2) pisemne sprawdziany wiadomosci i umiejetnosci — do konca danego roku szkolnego.

ROZDZIAL VII

Obowiazek szkolny
§ 80

Obowigzek szkolny dziecka rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 7 lat, oraz trwa do ukonczenia szkoty podstawowe;j,
nie dtuzej jednak niz do ukonczenia 18 roku zycia.

§ 81

1. Na wniosek rodzicow nauke w szkole podstawowej moze takze rozpocza¢ dziecko, ktore w
danym roku kalendarzowym konczy 6 lat, jezeli wykazuje psychofizycznag dojrzatos¢ do
podjecia nauki szkolnej.

1. Decyzje o wczesniejszym przyjeciu dziecka do szkoty podstawowej podejmuje dyrektor
szkoly po zasigegnigciu opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej.

2. Dziecko, ktére zostalo wczesniej przyjete do szkoty podstawowej, jest zwolnione z
obowiazku odbycia rocznego przygotowania przedszkolnego.

3. Dokonujac podziatu na oddziaty w klasach pierwszych dyrektor kieruje si¢ zasada — grupuje
dzieci od najmtodszego i kolejno wg miesigcy urodzenia.

4. Na wniosek rodzicow/ w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach dyrektor szkoty
dokonujac podziatu moze odstapi¢ od zasady, o ktorej mowa w ust. 4. Moze to nastgpi¢ w
przypadkach:

1) gdy, w tym samym roku szkolnym przyjmowane jest rodzenstwo urodzone w
réznych rocznikach;

2) dzieci sg spokrewnione;

3) dzieci uczgszczaly do tej samej grupy w oddziale przedszkolnym lub przedszkolu;
4) koniecznos$ci planowania sprawnego i jak najkrotszego dowozu dzieci.;

5) gdy ulatwia to rodzicom odbidr dzieci ze Szkoty.
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Odroczenie obowigzku szkolnego
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1. Odroczenie obowigzku szkolnego o jeden rok szkolny dokonuje dyrektor szkoty publiczne;j

szkoty podstawowej, w obwodzie ktorym dziecko mieszka.

2. Odroczenia dokonuje si¢ na wniosek rodzicow ztozony w roku kalendarzowym, w ktérym

dziecko konczy 7 lat, nie pdzniej niz do 31 sierpnia.

3. Odroczenie dotyczy roku szkolnego, w ktorym dziecko ma rozpocza¢ speinianie obowigzku

szkolnego.

a) W przypadku dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
obowigzek szkolny moze by¢ odroczony nie dluzej niz do konca roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktorym dziecko ukonczy 9 lat.

b) Odroczenie obowigzku szkolnego dla dzieci posiadajgce orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego dokonuje dyrektor szkoty, w obwodzie ktérym dziecko mieszka,
na wniosek rodzicow ztozony w roku kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 7 lat.

C) W przypadku potrzeby dalszego odroczenia obowiazku dla dziecka posiadajacego
orzeczenie o potrzebie ksztalcenia rodzice s3 zobowigzani zlozy¢ ponowny wniosek w
roku kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 8 lat. Wnioski, o ktérych mowa w ust. 5 i
6 sktada si¢ do nie pdzniej niz do 31 sierpnia.

d) Do wniosku, o ktérych mowa w ust. 5 1 6 rodzic jest zobowigzany dotaczy¢
orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego oraz opini¢, z ktérej wynika potrzeba

odroczenia spetnienia przez dziecko obowigzku szkolnego w danym roku szkolnym.

§83
Inne formy spelniania obowiazku szkolnego

1 Obowiagzek szkolny moze by¢ takze spetniany przez dziecko poza szkota na podstawie
decyzji administracyjnej dyrektora szkoty, w obwodzie ktorej dziecko mieszka i na wniosek
rodzica. Sposob postepowania w tym zakresie reguluje art. 16 ust. 8 - 14 ustawy 0 systemie

o$wiaty.

2. Dziecko spehiajac odpowiednio obowiazek szkolny formie, jak w ust. 1, moze otrzymac
Swiadectwo ukonczenia poszczegélnych klas danej szkoly lub ukonczenia tej szkoty na
podstawie egzamindéw klasyfikacyjnych przeprowadzonych przez szkote, ktorej dyrektor

zezwolil na taka forme spetniania obowigzku szkolnego lub nauki.
§ 84

Niespelnianie obowiazku szkolnego lub obowigzku nauki podlega egzekucji w trybie
przepisdw o postepowaniu egzekucyjnym w administracji.

§ 85

Przez niespetnienie obowigzku szkolnego rozumie si¢ nieusprawiedliwiong nieobecno$¢
w okresie jednego miesigca na co najmniej 50% obowigzkowych zajeciach edukacyjnych
w szkole podstawowej.

§ 86

Zgodnie z art. 18 ustawy o systemie o§wiaty rodzice dziecka podlegajacego obowiazkowi
szkolnemu sg obowigzani do:
1) dopetienia czynnos$ci zwigzanych z zgtoszeniem dziecka do szkoty;
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2) zapewnienia regularnego uczgszczania na zajecia szkolne;
3) zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajacych przygotowanie si¢ do zaje¢;
4) informowania w terminie do 30 wrzesnia kazdego roku, dyrektora szkotly

podstawowej w obwodzie, ktérym dziecko mieszka, o realizacji obowigzku szkolnego
poza szkola obwodowa.

§ 87
Zasady rekrutacji

1. Rekrutacja uczniéw odbywa si¢ zgodnie z przepisami w sprawie warunkow przyjmowania
uczniéw do szkot podstawowych.
1) wszystkich uczniow zamieszkatych w obwodzie szkoty;
2) w miar¢ wolnych miejsc - uczniow zglaszajacych si¢ spoza obwodu szkoty.
2. Do klasy pierwszej os$mioletniej szkoly podstawowej przyjmowane sg dzieci, ktoére w
danym roku kalendarzowym koncza 7 lat.
3. W przypadkach uzasadnionych waznymi przyczynami rozpoczgcie spetnienia przez dziecko
obowiazku szkolnego moze by¢ odroczone, nie dtuzej jednak niz o jeden rok.
4. Decyzje w sprawie odroczenia obowigzku szkolnego podejmuje dyrektor szkoty po
zasiegnigciu opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej.
5. Na wniosek rodzicow, nauk¢ w klasie pierwsze] w szkole podstawowe] moze takze
rozpocza¢ dziecko, ktore w danym roku kalendarzowym konczy 6 lat, jezeli wykazuje
psychofizyczna dojrzato§¢ do podjecia nauki szkolnej lub bylo objete wychowaniem
przedszkolnym w roku szkolnym poprzedzajacym rok szkolny, w ktorym ma rozpocza¢ nauke
w szkole podstawowej.
6. Decyzje o wezesniejszym przyjeciu dziecka nie objetego wychowaniem przedszkolnym do
klasy pierwszej szkoly podstawowej podejmuje dyrektor szkoty po zasiegnieciu opinii poradni
psychologiczno-pedagogiczne;j.
7. Do klasy programowo wyzszej w osmioletniej szkole podstawowej, przyjmuje si¢ ucznia na
podstawie:
1) $wiadectwa ukonczenia klasy nizszej w szkole publicznej lub szkole niepublicznej o
uprawnieniach szkoly publicznej tego samego typu oraz odpisu arkusza ocen wydanego
przez szkote, z ktorej uczen odszedt;
2) pozytywnych wynikow egzaminow klasyfikacyjnych, przeprowadzonych na zasadach
okreslonych w przepisach dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow w
przypadku:
a) przyjmowania do osmioletniej szkoty podstawowej ucznia, ktéry speinia
obowigzek szkolny poza szkota,
b) ubiegania si¢ o przyjecie do klasy bezposrednio wyzszej, niz to wynika z
ostatniego $wiadectwa szkolnego ucznia zmieniajacego typ szkoty lub profil klasy,
C) swiadectwa (zaswiadczenia) wydanego przez szkole za granicg 1 ostatniego
Swiadectwa szkolnego wydanego w Polsce, po ustaleniu odpowiedniej klasy na podstawie
sumy lat nauki szkolnej ucznia.
8. Jezeli w klasie, do ktorej uczen przechodzi, naucza si¢ innego jezyka obcego niz ten, ktorego
uczyt si¢ w poprzedniej szkole, a rozklad zaje¢ uniemozliwia mu ucz¢szczanie na zajecia
innego oddziatlu (grupy) w tej samej szkole, uczen moze:

1) uczy¢ si¢ jezyka obowigzujacego w danym oddziale, wyréwnujac we wiasnym
zakresie braki programowe do konca roku szkolnego, albo
2) kontynuowa¢ we wlasnym zakresie nauke jezyka obcego, ktorego uczyl sie w

poprzedniej szkole, albo
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3) uczeszezac do klasy z danym jezykiem w innej Szkole.
9. Ucznia, ktéory kontynuuje we wilasnym zakresie nauk¢ jezyka obcego jako przedmiotu
obowigzkowego, egzaminuje 1 ocenia nauczyciel j¢zyka obcego z tej samej szkoty,
wyznaczony przez dyrektora szkoly, a w przypadku gdy dyrektor nie moze zapewnié
nauczyciela danego jezyka — przez dyrektora innej szkoty.
10. Pierwszenstwo w przyjeciu dziecka do oddzialu przedszkolnego maja dzieci z obwodu
szkoty objete obowigzkiem rocznego przygotowania przedszkolnego.
11. Nastepnie rozpatrywane sg podania Rodzicéw dzieci spoza obwodu szkoty.
12. Zapisy trwaja od stycznia do kwietnia danego roku na kolejny rok szkolny.
13. Rodzicow dzieci z obwodu szkoly powiadamia si¢ pisemnie o terminie zapisow.
14. Po zakonczeniu rekrutacji zwoluje si¢ spotkanie informacyjno-organizacyjne dla rodzicow.
15. Informacje o zebraniu umieszczone sg na stronie internetowej i tablicy informacyjnej dla
rodzicéw w szkole, w sgsiednich przedszkolach .

§ 88
Przechodzenie ucznia ze szkoly publicznej jednego typu do szkoly publicznej innego
typu.

1. Jezeli w oddziale klasy, do ktorej uczen przechodzi, uczg si¢ innego jezyka niz ten, ktorego
uczyt sie w poprzedniej szkole, a rozktad zaje¢ edukacyjnych uniemozliwia mu uczg¢szczanie w
innym oddziale lub grupie w tej szkole na zajecia z jezyka obcego nowozytnego, ktorego uczyt
si¢ w szkole , z ktorej przechodzi, uczen jest obowigzany:
1) uczy¢ si¢ jezyka obcego nowozytnego nauczanego w oddziale szkoty, do ktorej
przechodzi, wyrownujac we wilasnym zakresie roznice programowe do konca roku
szkolnego albo:

2 kontynuowaé we wilasnym zakresie nauke¢ jezyka obcego nowozytnego, ktorego
uczyt si¢ w szkole, z ktorej przechodzi, albo:
)| uczeszeza¢ do oddziatu w innej szkole na zajecia z jezyka obcego nowozytnego,

ktorego uczyl si¢ w szkole, z ktorej przechodzi.
2. Dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 2 oraz pkt 3 niniejszego paragrafu, przeprowadza
si¢ egzamin klasyfikacyjny zgodnie z ustawa o systemie o$wiaty z dnia 7 wrze$nia 1991 roku.

§ 89
Rekrutacja ucznia przybywajacego z zagranicy

1 Uczeh przybywajacy z zagranicy jest przyjmowany do oddziatu klasy I publicznej szkoty
podstawowej, ktorej ustalono obwdd, wiasciwe] ze wzgledu na miejsce zamieszkania ucznia
zgodnie z art. 20 a ust. 2, art. 20 e ust. 1 i art. 20 u ust. 1 ustawy o0 systemie oswiaty.
2 Uczen przybywajacy z zagranicy jest przyjmowany do oddziatu klasy I publicznej szkotly
podstawowej innej niz wilasciwa ze wzgledu na miejsce zamieszkania ucznia- jezeli dana
szkota dysponuje wolnymi miejscami.
3. Uczen przybywajacy z zagranicy jest kwalifikowany do odpowiedniego oddziatu klasy oraz
przyjmowany do:
1) oddziatu klas II- VIII szkoty podstawowej, ktorej ustalono obwod, wlasciwej ze
wzgledu na miejsce zamieszkania ucznia- z urzedu zgodnie z ust. 2 niniejszego paragrafu
oraz na podstawie dokumentows;
2) oddziatu klas IlI- VIII publicznej szkoly podstawowej, innej niz wilasciwa ze
wzgledu na miejsce zamieszkania ucznia- na podstawie dokumentow, jezeli dana szkota
dysponuje wolnymi miejscami.
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4. Jezeli uczen przybywajacy z zagranicy nie moze przedlozy¢ dokumentow, zostaje
zakwalifikowany do odpowiedniego oddziatu klasy oraz przyjety do szkoty na podstawie
rozmowy kwalifikacyjnej.

5 Termin rozmowy kwalifikacyjnej ustala dyrektor szkoty oraz przeprowadza rozmowe, w
razie potrzeby, w obecnosci hauczyciela.

§ 90
Prawa i obowigzki czlonkow spolecznosci szkolnej

Cztonek spotecznosci szkolne;.

1. Czlonkiem spotecznosci Szkoty staje si¢ kazdy, kto zostat przyjety do Szkoty w okreslony
przez zasady przyjmowania sposob.

2. Wraz z zakonczeniem nauki lub pracy w szkole traci si¢ cztonkostwo spotecznosci szkolnej.

3. Zadne prawa obowigzujace w szkole nie moga byé sprzeczne z migdzynarodowymi
prawami cztowieka i dziecka.

4. Wszyscy cztonkowie spotecznosci szkolnej sa rowni wobec prawa bez wzgledu na roznice
rasy, plei, religii, pogladow politycznych czy innych przekonan, narodowosci, pochodzenia
spotecznego, majatku, urodzenia lub jakiekolwiek inne.

5. Traktowanie czlonkow.

1) Nikt nie moze by¢ poddawany okrutnemu, nieludzkiemu, upokarzajacemu traktowaniu lub
karaniu,

2) Zaden cztonek spotecznosci Szkoty nie moze podlegaé arbitralnej i bezprawnej ingerencji w
sfer¢ jego zycia prywatnego;

3) Szerzenie nienawisci lub pogardy, wywolywanie wasni lub ponizanie cztonka spotecznosci
Szkoty ze wzglgdu na réznice narodowosci, rasy, wyznania jest zakazane i karane;

4) Nikogo nie wolno zmusza¢ do uczestniczenia lub nieuczestniczenia w czynnosciach,
obrzedach religijnych lub nauce religii;

5) Kazdy bez wzgledu na swoj wiek i funkcje w szkole ma obowiagzek:

a) poszanowania godnosci osobistej, dobrego imienia i wlasnosci pozostatych osob,

b) przestrzegania zasady poszanowania cudzej godnosci w kontaktach z innymi ludzmi,

) zachowania tajemnicy dotyczacej waznych spraw osobistych i rodzinnych,

d) zabronione sa wszelkie dziatania agresywne skierowane do innej osoby oraz uzywanie
wulgarnych stow, zwrotow 1 gestow.

6) Nikt nie ma prawa do wykorzystania swej przewagi: wieku, funkcji, sity fizycznej lub
psychicznej do naruszania godnos$ci 1 praw innego cztowieka.

6. Wszyscy czlonkowie spoteczno$ci szkolnej odpowiadaja za dobra materialne zgromadzone
w Szkole.

7. Uczen 1 jego rodzice odpowiadaja materialnie za $wiadomie wyrzadzone przez ucznia
szkody.

8. Wszyscy uczniowie naszej szkoly maja obowigzek troszczy¢é sie o honor Szkoty i
kultywowac jej tradycje.
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§91
Prawa i obowiazki uczniow

1. Kazdy uczen w szkole ma prawo do:
1)  wiedzy o prawach i uprawnieniach ucznia Szkoty Podstawowej w Sownie
2)  wiedzy o uprawnieniach przystugujacych uczniowi szkoty; dostepu do statutu
szkoty oraz innych dokumentoéw wewnatrzszkolnych;
3) jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowania;
4)  znajomosci programoéw nauczania i wymagan edukacyjnych podlegajacych
ocenianiu;
5)  otrzymywania informacji o podejmowanych w jego sprawach decyzjach np. w
sprawie promocji, klasyfikowania, karach porzadkowych, $wiadczen socjalnych;
6) informacji na temat zycia szkolnego, w tym o organizacji zaj¢¢ pozalekcyjnych,
imprezach szkolnych, rozktadu lekcji;
7)  bezplatnego podrgcznika, materiatdow edukacyjnych i ¢wiczeniowych, z
zastrzezeniem przepisOw przejsciowych;
8)  bezptatnej pomocy psychologiczno-pedagogicznej stosownej do jego potrzeb i
mozliwo$ci organizowanych na zasadach okreslonych w statucie szkoty;
9) wnioskowania i otrzymywania wsparcia w procesie  dydaktyczno-
wychowawczym;
10) wypowiadania si¢ zgodnie z wlasnym $wiatopogladem, jesli nie narusza tym
dobra innych;
11) wypowiadania opinii na temat programoéw nauczania i metod nauczania oraz
spraw waznych w zyciu szkoty, klasy, samorzadu;
12) przedstawiania stanowiska we wlasnej sprawie, np. w sytuacji konfliktu;
13) posiadania i gtoszenia bez przeszkod whasnych pogladéw i opinii na kazdy temat,
pod warunkiem, ze nie narusza praw i godnosci innych osob;
14) uzewng¢trzniania przekonan religijnych i $wiatopogladowych;
15) roéwnego traktowania niezaleznie od wyznawanej religii i $wiatopogladu;
16) ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej lub psychicznej, krzywdy,
ztego traktowania lub wyzysku;
17) poszanowania wiasnej godnosci;
18) opieki w czasie zajg¢ organizowanych w szkole;
19) pomocy w przygotowaniu do konkurséw i olimpiad przedmiotowych;
20) by¢ wybieranym i bra¢ udzial w wyborach do Samorzadu;
21) wypoczynku podczas przerw $§wiatecznych i ferii szkolnych bez koniecznos$ci
odrabiania pracy domowej;
22) zwracania si¢ do Dyrekcji, wychowawcy klasy i nauczycieli w sprawach
osobistych oraz oczekiwania pomocy, odpowiedzi i wyjasnien;
23) korzystania z bazy Szkoty podczas zaj¢¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych wedtug
zasad okreslonych przez Dyrektora Szkoty;
24) przestrzegania zasad kultury i wspotzycia spotecznego, w tym a) okazywania
szacunku dorostym i kolegom,
b) szanowania godnosci osobistej, pogladdéw 1 przekonan innych ludzi,
, C) przeciwstawiania si¢ przejawom brutalnosci 1 wulgarnosci;
25) przestrzegac zasad higieny osobistej, dbac o estetyke ubioru zgodnego z
regulaminem stroju szkolnego oraz indywidualnie dobranej fryzury;
26) przestrzegania postanowien zawartych w statucie;

2. Uczen w szkole ma obowiazek:

1) przestrzegania zasad kultury wspoétzycia;
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2) dbania o honor i tradycje szkoty;

3) podporzadkowania si¢ zaleceniom i zarzadzeniom dyrektora szkoty oraz rady
pedagogicznej;
4) okazywania szacunku nauczycielom, wychowawcom, pracownikom szkoty i

wszystkim ludziom poprzez spoteczne akceptowane formy;
5) posiada¢ legitymacj¢ szkolna.
3. Uczen w trakcie zdalnej nauki zobowigzany jest do:

1) kontrolowania realizacji tresci nauczania, odrabiania i odsytania terminowo zadan
domowych, prac kontrolnych, itp.;
2) kontaktowania si¢ z nauczycielem za pomocg ustalonych narzedzi w godzinach

zgodnych z tygodniowym planem lekcji lub w czasie ustalonym indywidualnie z
nauczycielem.

§92

1 Uczen zwolniony z wychowania fizycznego na podstawie opinii o braku mozliwos$ci
uczestniczenia na zajeciach wychowania fizycznego i z pracy przy komputerze na zajeciach
informatyki, drugiego jezyka ma prawo do zwolnienia z zaj¢¢ z tego przedmiotu po spelnieniu
warunkow:

1) lekcje wychowania fizycznego, zaje¢ informatyki, drugi jezyk obcy nowozytny, z ktorych
uczen ma by¢ zwolniony umieszczone sg w planie zaje¢ jako pierwsze lub ostatnie w danym
dniu w miar¢ mozliwosci,

2) rodzice ucznia wystapia z podaniem do Dyrektora Szkoly, w ktorym wyraznie zaznacza, ze
przejmuja odpowiedzialno$¢ za ucznia w czasie jego nieobecnos$ci na zajeciach.

2. Uczen zwolniony z wychowania fizycznego na podstawie opinii o braku mozliwo$ci
uczestniczenia na zajeciach wychowania fizycznego i z pracy przy komputerze na zaje¢ciach
informatyki, drugiego jezyka ma obowigzek uczeszcza¢ na lekcje tego przedmiotu, jezeli w
tygodniowym planie zaje¢ s3 one umieszczone w danym dniu pomiedzy innymi zajgciami
lekcyjnymi.

3. Uczen nabiera uprawnien do zwolnienia z zaj¢¢ wychowania fizycznego lub wybranych
¢wiczen fizycznych, informatyki, drugiego jezyka obcego nowozytnego po otrzymaniu decyzji
Dyrektora Szkoty.

§93
Stroj szkolny — zasady ubioru i wygladu ucznia w szkole

1. Ubior ucznia na terenie szkoty powinien by¢ skromny, schludny, przyzwoity a wyglad
zadbany i czysty.

2. Obowigzek wywigzywania si¢ uczniéw z noszenia odpowiedniego stroju bedzie miatl wptyw
na oceng¢ z zachowania.

3. Ubidr nie moze zawiera¢ nadrukow prowokacyjnych i obrazliwych, wywotujacych agresje
jak réwniez kojarzacych si¢ z subkulturami mtodziezowymi,

4. Strgj codzienny:

1) dziewczeta:

a) bluzy, bluzki, koszulki, T-shirty nieprzeswitujgce (bez dekoltow, dtugosé
przynajmniej do bioder),

b) spodnice nie krotsze niz do potowy uda,

C) spodnie dtugie lub minimum do kolan,

d) w szkole zabronione jest noszenie odziezy odstaniajacej brzuch i plecy oraz

bluzek na ramigczkach
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2) chlopcy:

a) koszulki, T-shirty, koszule, bluzy

b) spodnie dtugie lub w sezonie letnim krotkie,

C) spodnie dresowe dopasowane do sylwetki,

3) Wiosy — czyste, kolor naturalny bez farbowania, wystrzygania i dredow. Dtugie
wlosy powinny by¢ tak utozone, aby nie przeszkadzaty w pracy na lekcji.

4) Paznokcie — naturalne, czyste, stosunkowo krotkie, bez kolorowych lakieréw i
zdobien.

5) Zakaz noszenia wszelkiej bizuterii

6) Makijaz — obowiazuje catkowity zakaz makijazu (z wyjatkiem imprez szkolnych)
oraz tatuazy.

7) Obuwie — w szkole obowigzuje obuwie zmienne, ze wzgledow bezpieczenstwa
powinno by¢ zakryte i na plaskiej i jasnej podeszwie wykonanej z gumy.

8) Stréj odswietny (galowy) obowigzuje podczas uroczystosci szkolnych, konkursow
oraz reprezentowania szkoly na zewnatrz:

a) Dziewczgta — biata bluzka z dtugim lub krotkim rekawem, spddnica granatowa,
szara lub czarna lub eleganckie spodnie w tych samych kolorach, sukienka.

b) Chtopcy - biata koszula z dlugim lub krotkim rekawem, spodnie granatowe, szare
lub czarne, ewentualnie garnitur.

9) Stroj sportowy obowigzujacy podczas wychowania fizycznego to krotkie

spodenki (sportowe) w kolorze czerwonym - chlopcy a dziewczeta w kolorze czarnym,
koszulka sportowa typu T-shirt w kolorze biatym bez nadrukow i emblematéw lub dres
sportowy, obuwie sportowe, adidasy na jasnej podeszwie, biate skarpetki.

10) Opis stroju 1 schludnego wygladu nie obejmuje wszystkich szczegolow 1
przypadkéw. W razie watpliwosci co do stroju czy wygladu ucznia decyzje podejmuje
wychowawca klasy lub dyrektor szkoty. W przypadku nagminnego niestosownego i
niezgodnego z regulaminem wygladu ucznia, nauczyciel ma prawo wystapi¢ z wnioskiem
do wychowawcy lub dyrektora szkoty o obnizenie oceny z zachowania.

§ 94

W ostatnim tygodniu nauki (VIII klasa, zmiana szkotly) uczen ma obowiazek rozliczyc¢ sie ze
szkota.

§ 95

Uczniom nie wolno:

1 Przebywac¢ w szkole pod wptywem alkoholu, narkotykow 1 innych $§rodkéw o podobnym
dziataniu.

2 Wnosi¢ na teren szkoty alkoholu, narkotykow 1 innych §rodkéw o podobnym dzialaniu.
3. Wnosi¢ na teren szkoty przedmiotow i substancji zagrazajacych zdrowiu i zyciu.

4. Wychodzi¢ poza teren szkoly w czasie trwania planowych zajg¢.

5 Spozywac positkow i napojow w czasie zaje¢ dydaktycznych.

6. Rejestrowac przy pomocy urzadzen technicznych obrazoéw i dzwigkow bez wiedzy i zgody
zainteresowanych.

7. Uzywac podczas zaje¢ edukacyjnych telefonéw komoérkowych. W sytuacjach nagtych
informacje przekazywane sg za posrednictwem sekretariatu szkoty.

8 Zapraszac¢ obcych oséb do szkoty.
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§ 96
Zasady korzystania z telefon6w komoérkowych i innych urzadzen

1. Uczen ma prawo korzysta na terenie szkoly z telefonu komorkowego i innych urzadzen

elektronicznych na zasadach okreslonych w statucie.

2. Zapis ,.telefon” w dalszej czesci rozumie si¢ jako smartfon, urzadzenie typu smartwatch, itp.

3. Zapis ,,inne urzadzenia elektroniczne” odnosi si¢ do tabletow, odtwarzaczy muzyki,

dyktafonow, aparatéw cyfrowych, stuchawek,

4. Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za zagini¢cie lub zniszczenie tego rodzaju sprzetu.

5. Zasady korzystania z telefonow i1 innych urzadzen elektronicznych na terenie szkoty.
1) Podczas zajec edukacyjnych, opiekunczych, treningow, przerw
miedzylekcyjnych, uroczystosci, a takze zaje¢ pozalekcyjnych organizowanych na terenie
szkoty obowigzuje bezwzgledny zakaz korzystania przez ucznidw z telefonow
komoérkowych, 1 innych urzadzen elektronicznych. Z telefonu mozna korzysta¢ przed
pierwsza lekcja czyli do godziny 8.15 i po zajeciach lekcyjnych po godzinie 14.40. W razie
jakichkolwiek uszkodzen telefonu, szkota nie ponosi odpowiedzialno$ci za zniszczenie
sprzetu.
2 Uczen jest zobowigzany do wylaczenia i schowania go w torbie/plecaku przed
rozpoczgciem zajec¢ edukacyjnych. Telefon pozostaje niewidoczny zaréwno dla ucznia, jak
1 pozostatych osob.

3 Obowigzuje bezwzgledny zakaz korzystania z telefonéw 1 innych urzadzen
elektronicznych w toaletach oraz przebieralniach.
4) Uczen moze korzystaé z telefonu, a takze innych urzadzen elektronicznych w celu

wyszukania informacji niezb¢dnych do realizacji zadan podczas zajeé, po uzyskaniu
zgodny nauczyciela prowadzacego dane zajecia lub na jego wyrazne polecenie.

5 Jesli uczen czeka na wazng informacje (polaczenie, SMS, etc.) ma obowigzek
poinformowa¢ o tym fakcie nauczyciela przed lekcja, poprosi¢ o pozwolenie na
skorzystanie z telefonu 1 ustali¢ sposob odebrania tej wiadomosci.

6) Na terenie szkoty zakazuje si¢ uczniom filmowania, fotografowania oraz
utrwalania dzwigku na jakichkolwiek nosnikach cyfrowych.
7) W szczegdlnych przypadkach nagrywanie zaje¢ edukacyjnych oraz utrwalanie ich

w jakichkolwiek sposdb mozliwe jest wylaczenie po uzyskaniu zgody dyrektora szkoty lub
nauczyciela prowadzacego zajecia edukacyjne.

8 Po zakonczonych zajeciach uczen moze skorzysta¢ z telefonu komorkowego w
holu przy wyjsciu gldéwnym szkoty.
9 Podczas pobytu dziecka w szkole kontakt z rodzicem jest mozliwy poprzez

wychowawcow, szkolng pielegniarke i sekretariat szkoty.
6. W przypadku tamania przez ucznia regulaminu na lekcjach lub na terenie szkoty:
1) nauczyciel odnotowuje ten fakt w dzienniku — jako uwage do rodzica;
2 nauczyciel zobowigzuje ucznia do natychmiastowego zadzwonienia z jego
telefonu do rodzicow w celu przekazania informacji o zaistniatej sytuacji i wspolnej
(rodzica i nauczyciela) decyzji w sprawie dalszego postepowania;
7. Zakaz korzystania z telefonow komorkowych obowigzuje takze nauczycieli i innych
pracownikow szkoty podczas zaje¢ edukacyjnych, narad i posiedzen rady pedagogicznej (nie
dotyczy to sytuacji, gdy nauczyciel spodziewa si¢ waznej rozmowy telefonicznej dotyczacej
sprawy stuzbowej).
8 W przypadku naruszenia zasad korzystania z telefonow komorkowych przez nauczycieli i
pracownikow szkoty Dyrektor udziela upomnienia.



78

9. Zasady korzystania z telefonéw 1 innych urzadzen elektronicznych podczas wyjse,
wycieczek edukacyjnych oraz zimowisk i kolonii zorganizowanych przez szkofe.
1) Kazdorazowo decyzje o zabraniu telefonu komoérkowego i/lub innych urzadzen
elektronicznych podejmuje kierownik wycieczki w porozumieniu z wychowawcami klas
oraz za zgoda rodzicow i na ich odpowiedzialno$¢.
2) Jesli istnieje mozliwos¢ zabrania telefonu i/lub innego urzadzenia elektronicznego na
wycieczke, wyjscie edukacyjne, zimowisko lub kolonie uczen ma prawo korzystania z tych
urzadzen wylacznie w zakresie niewplywajacym na organizacje 1 przebieg tego
przedsigwziecia.
3) Podczas wyj$¢ zorganizowanych przez szkotg (teatr, kino, muzeum, zwiedzanie z
przewodnikiem, lekcja w terenie, konkursy, zawody sportowe itp.) uczen jest zobowigzany
do wylaczenia/wyciszenia telefonu(bez wibracji) 1 schowania go w torbie/plecaku.
10. W przypadku nieprzestrzeganie przez ucznia powyzszych procedur nauczyciel odnotowuje
ten fakt w dzienniku i zgodnie z PSO uchybienia wplywaja na ocen¢ z zachowania. Telefon
moze zosta¢ odebrany po wczes$niejszym wytaczeniu go i przekazaniu dyrekcji.

§ 97
Nagrody i kary

1. Uczen Szkoty moze otrzymac¢ nagrody i wyrdznienia za:

1) rzetelng nauke i prace na rzecz szkoty,
2) WZOrowa postawe,

3) szczegollne osiagniecia,

4) dzielnos¢ 1 odwagg.

2. Nagrody przyznaje Dyrektor Szkoty na wniosek wychowawcy klasy, nauczyciela,
Samorzadu Uczniowskiego oraz Rady Rodzicow, po zasiggnieciu opinii Rady Pedagogicznej;
3. Ustala si¢ nastgpujace rodzaje nagrod dla uczniow:

1) pochwata wychowawcy i opiekuna organizacji uczniowskich,

2) pochwata dyrektora wobec catej spotecznosci szkolnej,

3) dyplom,

4) bezptatna wycieczka dla wyrdzniajacych si¢ ucznidw,

5) nagrody rzeczowe,

6) wpis do ,, Ztotej Ksiegi ” - uczniowie klas IV - VIII, ktorzy na $wiadectwie

szkolnym promocyjnym lub na §wiadectwie ukonczenia szkoly maja ze wszystkich zajec¢
edukacyjnych oceny nie mniej niz bardzo dobre i wzorowe zachowanie.
4. Nagrody finansowane sg przez Rade Rodzicow oraz z budzetu szkoty;
5. Uczen otrzymuje wyr6znienie w postaci $wiadectwa z biato-czerwonym pionowym
paskiem 1 nadrukiem ,,z wyrdznieniem”, jesli w wyniku rocznej klasyfikacji otrzymat srednig
ocen wszystkich przedmiotow obowigzkowych co najmniej 4,75 oraz wzorowe lub bardzo
dobre zachowanie.
5a. Do kazdej przyznanej nagrody uczen moze wnie$¢ pisemnie zastrzezenie z
uzasadnieniem do dyrektora szkoty w terminie 7 dni od jej przyznania. Od nagrody
przyznanej przez dyrektora szkoly przystuguje wuczniowi prawo wniesienia
uzasadnionego pisemnego zastrzezenia z uzasadnieniem O ponowne rozpatrzenie
sprawy do dyrektora szkoly w terminie 7 dni od jej udzielenia. Dyrektor rozpatruje
sprawe w terminie 7 dni, moze positkowac si¢ opinig wybranych organdw szkoty.
6. Kary
7. Zakazuje si¢ stosowania kar cielesnych wobec uczniow. Ustala si¢ nastgpujace rodzaje kar:
1) uwaga ustna nauczyciela,
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2) uwaga pisemna nauczyciela zapisana w dzienniku,

3) upomnienie wychowawcy z wpisem do dziennika,

4) nagana wychowawcy z pisemnym uzasadnieniem skierowanym do dyrektora,

5) nagana dyrektora z pisemnym powiadomieniem rodzicow,

6) przeniesienie ucznia do rownolegtej klasy swojej szkoly (na wniosek wychowawcy,

nauczyciela, pedagoga, dyrektora, uchwata Rady Pedagogicznej),
8. Na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej dyrektor moze wystapi¢ z wnioskiem do
kuratora o§wiaty o przeniesienie ucznia do innej szkoty, gdy ten:

1) umyslnie spowodowat uszczerbek na zdrowiu kolegi,
2) dopuszcza si¢ kradziezy,

3) wchodzi w kolizje z prawem,

4) demoralizuje innych uczniéw,

5) permanentnie narusza postanowienia statutu.

9. Kara wymierzana jest na wniosek:
1) wychowawcy, nauczyciela, dyrektora, innego pracownika szkoty,
2) Rady Pedagogicznej,
3) innych osob.
10. Od wymierzonej kary uczniowi przystuguje prawo do:
1) wystapienia do dyrektora w ciggu 3 dni od daty powiadomienia go o
wymierzonej karze z wnioskiem o jej uzasadnienie,
2) wystapienia pisemnego w ciggu 7 dni od daty powiadomienia go o
wymierzonej karze do Rady Pedagogicznej o ponowne rozpatrzenie jego sprawy,
3) odwotania si¢ od decyzji Rady Pedagogicznej do kuratora o§wiaty w ciagu 7
dni od daty powiadomienia go o wymierzonej karze.

§ 98
Przeniesienie ucznia do innej szkoly

1 Rada Pedagogiczna szkoty moze podja¢ uchwale o rozpoczecie procedury karnego
przeniesienia do innej szkoty. Decyzj¢ w sprawie przeniesienia do innej szkoty podejmuje
Zachodniopomorski Kurator Oswiaty.

2 Wykroczenia stanowigce podstawe do ztozenia wniosku o przeniesienie do innej szkoty:

1) swiadome dziatania stanowigce zagrozenie zycia lub skutkujace uszczerbkiem zdrowia dla
innych uczniéw lub pracownikéw Szkoty;

2) rozprowadzanie i uzywanie srodkow odurzajacych, w tym alkoholu i narkotykow;

3) $wiadome fizyczne i psychiczne zngcanie si¢ nad cztonkami spotecznosci szkolnej lub
naruszanie godnosci, uczu¢ religijnych lub narodowych;

4) dewastacja i celowe niszczenie mienia szkolnego;

5) kradziez;

6) wyludzanie (np. pieni¢dzy), szantaz, przekupstwo;

7) wulgarne odnoszenie si¢ do nauczycieli i innych cztonkow spotecznosci szkolnej;

8) czyny nieobyczajne;

9) stwarzanie sytuacji zagrozenia publicznego, np. falszywy alarm o podtozeniu bomby;

10) notoryczne tamanie postanowien Statutu Szkoty mimo zastosowania wczesniejszych
srodkow dyscyplinujacych;

11) zniestawienie Szkoly, np. na stronie internetowej;

12) fatszowanie dokumentow szkolnych;

13) popetnienie innych czyndéw karalnych w $wietle Kodeksu Karnego.

3. Wyniki w nauce nie mogg by¢ podstawa do wnioskowania o przeniesienie do innej szkoty.
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§ 99

Procedura postepowania w przypadku karnego przeniesienia do innej szkoty:

1) Podstawa wszczecia postgpowania jest sporzadzenie notatki o zaistnialym zdarzeniu oraz
protokét zeznan $wiadkow zdarzenia. Jesli zdarzenie jest karane z mocy prawa (KPK),
Dyrektor niezwtocznie powiadamia organa $cigania.

2) Dyrektor Szkoty, po otrzymaniu informacji i kwalifikacji danego czynu, zwotuje
posiedzenie Rady Pedagogicznej szkoty.

3) Uczen ma prawo wskaza¢ swoich rzecznikow obrony. Rzecznikami ucznia mogag by¢
wychowawca klasy, pedagog szkolny, Rzecznik Praw Ucznia. Uczen moze si¢ rOwniez zwrocic
o opini¢ do Samorzadu Uczniowskiego.

4) Wychowawca ma obowigzek przedstawi¢ Radzie Pedagogicznej pelng analize postepowania
ucznia jako cztonka spotecznosci szkolnej. Podczas przedstawiania analizy, wychowawca klasy
zobowigzany jest zachowac obiektywno$¢. Wychowawca klasy informuje RP o zastosowanych
dotychczas $rodkach wychowawczych 1 dyscyplinujacych, zastosowanych karach
regulaminowych, rozmowach ostrzegawczych, ewentualnej pomocy psychologiczno-
pedagogicznej itp.

5) Rada Pedagogiczna w glosowaniu tajnym, po wnikliwym wystuchaniu stron, podejmuje
uchwate dotyczaca danej sprawy.

6) Rada Pedagogiczna powierza wykonanie uchwaty Dyrektorowi Szkoty.

7) Dyrektor Szkoly informuje Samorzad Uczniowski o decyzji Rady Pedagogicznej celem
uzyskania opinii. Brak opinii samorzadu w terminie 7 dni od zawiadomienia nie wstrzymuje
wykonania uchwaty Rady Pedagogicznej. 8. W przypadku niepetnoletniego ucznia szkoty
Dyrektor kieruje sprawe do Zachodniopomorskiego Kuratora O$wiaty.

8) Decyzj¢ o przeniesieniu ucznia odbierajg i podpisujg rodzice lub prawny opiekun.

9) Uczniowi przystuguje prawo do odwotania si¢ od decyzji do organu wskazanego w
pouczeniu zawartym w decyzji w terminie 14 dni od jej doreczenia.

10) W trakcie catego postgpowania odwotawczego uczen ma prawo uczeszczaé na zajecia do
Cczasu otrzymania ostatecznej decyzji.

§ 100
Sylwetka absolwenta II etapu ksztalcenia

1. Absolwent klasy VIII na miare swego wieku jest:

1) Kulturalny, taktowny, szanujacy innych co oznacza, ze wykazuje si¢ znajomo$cig zasad
kulturalnego zachowania zarowno w szkole , jak i poza nig. Potrafi zachowywac si¢ wtasciwie
w sytuacjach pozadomowych i pozaszkolnych ( kino, teatr, itp.). Uznaje prawo innych do
szacunku, nie obraza innych, nie eksponuje swojego zdania w sposob obrazajacy inne osoby,
jest wrazliwy na przejawy niewtasciwych zachowan 1 reaguje na nie. Nie niszczy wlasnosci
cudzej i swojej;

2) Odpowiedzialny, aktywny, tolerancyjny co oznacza, ze czuje si¢ odpowiedzialny za
zachowanie wlasne i1 postgpowanie swojej grupy. Potrafi tworczo pracowa¢ w zespole, ma
wlasne zdanie, ktorego jednak nie narzuca za wszelka cene. Jest otwarty na pomysty innych 1
umie uzna¢ cudze racje. Nie zwalcza odmiennych zainteresowan i pogladow;

3) Samodzielny, tworczy, umiejacy spojrze¢ krytycznie na postepowanie wilasne i innych co
oznacza, ze zna i potrafi korzysta¢ z réznych Zrédet zaspokojenia wlasnych zainteresowan oraz
poszerzania wiedzy. Nie ogranicza si¢ do znanych schematow, lecz poszukuje nowych
niekonwencjonalnych rozwigzan. Umie przyzna¢ si¢ do wlasnych bledow, a w sytuacjach
koniecznych potrafi odnie$¢ si¢ w sposob krytyczny do zdania innych, tak aby nie urazi¢
drugiej osoby;
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4) Komunikatywny, aktywny spotecznie, wrazliwy na potrzeby innych co oznacza, ze potrafi
jasno formulowa¢ swoje mysli, nie ma trudnos$ci w nawigzywaniu kontaktéw z rowiesnikami
oraz dorostymi. Czuje si¢ czastkg spolecznosci szkolnej i chetnie uczestniczy w réznych
dziataniach na terenie szkoty i poza nig. Godnie reprezentuje szkote poza jej terenem. W swoim
postepowaniu kieruje si¢ nie tylko wlasnym interesem, ale 1 potrafi dostrzec potrzeby innych.
Jest wrazliwy na krzywdy innych ludzi oraz zwierzat. Stara si¢ im przeciwdzialac;

5) Zna i przyjmuje zasady zdrowego stylu zycia co oznacza, ze dostrzega celowos¢ troski o
zdrowie fizyczne i psychiczne i zna korzys$ci z tego ptynace. Potrafi radzi¢ sobie ze zlym
samopoczuciem 1 panowa¢ nad zbyt silnymi emocjami. Orientuje si¢ w roznego typu
zagrozeniach w otaczajacym srodowisku / uzywki, narkotyki, sekty / i unika z nimi kontaktu.

§ 101
Prawa i obowiazki rodzicow

1. Rodzice ucznidéw majg prawo do :

d) zapoznania si¢ ze Statutem Szkoty i regulaminami obowigzujacymi w Szkole;

b) zapoznania si¢ z programem edukacyjnym, wychowawczo-profilaktycznym Szkoty,
stawianymi wymaganiami i kryteriami oceniania oraz przepisami dotyczacymi klasyfikowania,
promowania i przeprowadzania sprawdzianu;

C) biezacej informacji na temat zachowania, umiejetnosci i postegpow w nauce swoich dzieci,
a takze przyczyn trudnosci szkolnych;

d) informacji w sprawach wychowania i dalszego ksztalcenia swoich dzieci;

€) organizowania, w porozumieniu z Dyrektorem Szkoty, zebran na terenie Szkoty
dotyczacych spraw dydaktyczno-wychowawczych.

2. Rodzice maja obowiazek :

a) wspotpracowac ze Szkotg w sprawie ksztatcenia i wychowania swego dziecka;

b) bra¢ udzial w organizowanych dla nich spotkaniach przestrzega¢ ustalen zawartych
w Statucie i regulaminach obowigzujacych w Szkole.

ROZDZIAL VIII

Ceremonial szkolny

§ 102
Symbole szkolne
1. Szkota posiada sztandar szkoty;

1) sztandarem opiekuje si¢ poczet sztandarowy pod kierunkiem wyznaczonych przez
Dyrektora Szkoty nauczycieli. Poczet powotywany jest uchwata na ostatnim zebraniu
rady pedagogicznej sposrod uczniow szkoty 1 sktada si¢ z dwdch trzyosobowych
sktadow;

2) uczestnictwo w poczcie sztandarowym to honorowa funkcja uczniowska w szkole,
dlatego poczet sztandarowy powinien by¢ wytypowany z uczniéw najstarszych klas
szkoty podstawowej wyrdzniajacych si¢ w nauce oraz nienaganng postawg i co
najmniej bardzo dobrym zachowaniem;

3) sktad osobowy pocztu sztandarowego to:

a) chorazy (sztandarowy) — uczen,



b) asysta — 2 uczennice/uczniowie.
4) kandydatury sktadu s przedstawiane przez wychowawcow klasy oraz samorzad
uczniowski na zebraniu rady pedagogicznej w czerwcu i przez rade pedagogiczng
zatwierdzany;
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5) kadencja pocztu sztandarowego trwa jeden rok (poczawszy od momentu przekazania w

dniu uroczystego zakonczenia danego roku szkolnego);

6) rada pedagogiczna moze podja¢ decyzj¢ o odwotaniu uczniéw ze sktadu pocztu
sztandarowego;

7) poczet sztandarowy zawsze wystepuje w strojach galowych (w trakcie uroczysto$ci na
wolnym powietrzu poczet moze nosi¢ okrycia wierzchnie);

8) poczet sztandarowy wraz ze sztandarem uczestniczy w uroczystosciach szkolnych oraz

poza szkolg na zaproszenie innych szkot lub instytucji czy organizacji;

9) podczas uroczysto$ci zatobnych sztandar ozdabia czarna wst¢ga uwigzana pod
glowicg(ortem);

10) podczas wprowadzania, wyprowadzania oraz przemarszu chorazy niesie sztandar
opierajac drzewiec na prawym ramieniu;

11) sztandarowi oddaje si¢ szacunek, tj. podczas wprowadzania i wyprowadzania sztandaru

WSszyscy uczestnicy uroczystosci stoja w pozycji ,,.bacznos¢” ( odpowiednie komendy
podaje osoba prowadzaca uroczystos¢);

12) oddawanie honoréw sztandarem odbywa si¢ poprzez pochylenie go przez chorazego, tj.

chorazy robi wykrok lewa noga, picte drzewca opiera o prawg stope i oburacz pochyla
sztandar;
13) sztandar oddaje honory w nastepujacych okolicznosciach:
a) na komendg: ,,do hymnu panstwowego”,
b) $lubowanie klas pierwszych,
C) podczas uroczystosci pogrzebowych,
d) uczczenie pamigci minutg Ciszy,
e) podczas sktadania wiencoéw, kwiatow przez delegacje szkoty,
f) innych uroczystosciach, np. koscielnych.
2. Do uroczysto$ci szkolnych tworzacych ceremoniat zalicza si¢: §wigta panstwowe, np.
Swieto Konstytucji 3-go Maja, Dzien Edukacji Narodowej, Swieto Niepodleglosci;
3. Uroczystos$ci szkolne z udziatem sztandaru to:
a) rozpoczgcie roku szkolnego,
b) s$lubowanie klasy pierwszej,
c) zakonczenie roku szkolnego,
4. Inne uroczystosci, np. o szczegdlnym charakterze regionalnym lub okoliczno$ciowe
wynikajace z zaproszenia do udziatu ze sztandarem.

§ 103
Postanowienia koncowe

1. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ na zasadach okreslonych w odrebnych
przepisach.
2. Regulaminy okres$lajace dziatalnos¢ organow Szkoty, jak réwniez wynikajace z zadan

Szkoty, nie moga by¢ sprzeczne z zasadami Statutu oraz przepisami wykonawczymi do ustawy.



83

§ 104

1. Organem uprawnionym do uchwalania zmian w Statucie Szkoty jest Rada Pedagogiczna.

2. Z wnioskiem o dokonanie zmian w Statucie Szkoty moze wystapi¢ Dyrektor Szkoty,
przewodniczacy zespotu Rady Pedagogicznej.

3. Przyczynag zmiany Statutu Szkoly mogg by¢ zmiany w prawie zewnetrznym lub wewnetrzna
inicjatywa zmierzajaca do wprowadzenia rozwigzan usprawniajacych pracg Szkoty.

4. Procedure postepowania przy nowelizacji Statutu Szkoty reguluja:

a) ogoblne zasady stanowienia i nowelizowania prawa;

b) zasady okreslone w niniejszym Statucie.

5. Po dokonaniu zmiany Statutu, Dyrektor Szkoly opracowuje ujednolicony tekst Statutu
Szkoty ( nie myli¢ z tekstem jednolitym).

6. Dyrektor Szkoly zapewnia mozliwo$¢ zapoznania si¢ ze Statutem Szkoty wszystkim
cztonkom spotecznosci szkolnej.

7. W przypadku licznych zmian lub zmian, ktére naruszatyby spdjnos¢ Statutu albo w
przypadku, gdy Statut byt juz wielokrotnie nowelizowany, opracowuje si¢ projekt nowego
Statutu.

§ 105

l Zapisy niniejszego Statutu obowigzuja _



